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المقدمة 

يعد الاحصاء من العلوم المهمة والذي يدخل في جميع المجالات ومنها المجال الرياضيء Lay‏ 
الوسيلة المهمة التي نتوصل من خلالها الى نتائج عن موضوع الدراسة. لذا فهي ترتبط موضوع 
الاختبارات والقياس أذ ان وجود درجات ይው‏ بدون معرفة وأستخدام القوانين المناسبة لامكن أن 
نتوصل الى النتائج فلا يمكن ان يتخيل الانسان انه يعيش على هذا الكوكب بدون ان يعرف dad‏ 
الاشياء فكل شيء له قيمة ووزن لذلك يجب علينا ان نتعرف عليه أكثر وخصوصاً الطلبة وكل 
ا مهتمين في هذا المجال ليكون لهم مصدر قد يساهم ولو بشكل بسيط ويضيف شيء الى ا معرفة 
التي نحتاجهاء أن هذا الكتاب يحوي على معلومات متنوعة في الأحصاء وتطبيقاته بأستخدام نظام 
الحقيبة الأحصائية (SPSS)‏ وكذلك مواضيع متنوعة في القياس والتقويم الرياضي. 

ويعد نظام (SPSS)‏ من الوسائل الحديثة والضرورية التي يجب أن يلم بها ويتعلمها كل 
باحث وكل تدريسي للسرعة في التوصل الى النتائج Sad‏ عن BUI‏ بشرط الألمام بكيفية التطبیق, 
لذا Gass‏ الى شرح القوانين الاحصائية مع أعطاء أمثلة عديدة مستوحاة من الواقع العملي ونحاول 
من خلاله تعليم القاريء الى الخطوات الاساسية للتطبيق الصحيح وكيفية تحويلها الى واقع حال 
من خلال كيفية تحويل النتائج الى جداولء أما في الجزء المتعلق بالقياس والتقويم ركزنا على 
مواضيع متعددة تعد من أساسيات القياس والتقويم والتي يتفق عليها أغلب العلماء OBS bly‏ 
الذين سبقونا بشكل مبسط لنعطي تصور دقيق عن مواضيعها على اساس انه يوجد فروق بين 
الافراد الرياضيين في العديد من القدرات سواء البدنية أو المهارية أوالمعرفية أو النفسية أو العقلية 
فالتعرف على نقاط القوة والضعف لدى اللاعبين والبرنامج التدريبي للمدربين أو الخطة التي 
يضعها ال مدرس تحتاج الى معرفة ودراية في القياس والتقویم. وكلها تبنى على حقائقء تحتاج الى 
تقويم بين الحين والاخر وحتى الخطط التي نضعها أو المناهج التي ندرسها كلها بحاجة الى قياسها 
وتقوهها. 


ونتمى ان ينال إهتمام الدارسين والمهتمين في هذا المجال من طلبة كليات ومعاهد التربية 
الرياضية. ونرجوا من الله سبحانه وتعالى ان يتقبل منا هذا الجهد المتواضع وأن يجعله لنا في 
ميزان الحسنات» والله ولي التوفيق. 
امؤلفون 
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الفصل الأول 

(Statistics) الاحصاء:‎ 

لفظ أشتق من الكلمة اللاتينية والتي تعني منزلة او مرتبة أو حالة أو وضع وأشتقت كلمة 
إحصاء في العربية من الفعل المضارع يحصى والفعل الماضي أحصى. 

وتستخدم كلمة احصاء في كثير من الكتابات المتخصصة ممعاني متعددة فهي تعني الاشارة 
الى مجموعة من القواعد والاجراءات التي تستخدم لاختصار كميات كبيرة من البيانات بحيث هکن 
الاستفادة من هذا الاختصار ف التوصل الى استخلاصات محددة يمكن الاسترشاد بها في اتخاذ 
القرارات» وقد تعني الاشارة الى مجموعة البيانات أو الصياغات الخاصة بموضوع من الموضوعات 
التي تهم الناس. 

ويعرف الاحصاء بأنه علم الدولة لكونه يعنى بجمع البيانات الخاصة بالدولة مع تلخيصها 
وعرضها في شكل جداول ورسوم. فالاحصاء يختص بالطرق العلمية لجمع البيانات وتنظيمها 
وعرضها وتحليلها بهدف الوصول الى نتائج وقوانين واتخاذ القرارات امناسبة. 


أنواع الاحصاء: 

ينقسم الاحصاء الى نوعين هما: 

Descriptive Statistics الاحصاء الوصفي:‎ -1 

Inferential Statistics الاحصاء الاستدلالي:‎ -2 

اولاً: الاحصاء الوصفي: هدفه وصف الظاهرة التي يدرسها. ويتضمن الاحصاء الوصفي جمع 
presentation,>,¢9 Collection‏ ووصف 165010110۳8 البيانات العددية Numerical‏ 
4 من الاخطاء التي يجب التنبه اليها في هذا الخصوص هو أن بعض الناس يتصورون ان 
هذه الاجراءات هو ال مقصود بعلم الاحصاء إلا أن المفهوم الدقيق يتجاوز هذه الاجراءات 
بكثير. 
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الاحصاء الاستدلالي (الاستنتاجي): 

هو الاستدلال من شيء الى اخر او من الجزء الى الى الكل اذ امكانية التحدث عن المجتمع 
عن طريق العينة أي اختيار عينة من الجتمع بحيث تكون ممثلة للمجتمع بشكل علمي صحيح 
لدراسة الظاهرة وهنا تكون النتائج صالحة للتعميم على المجتمع SSS‏ 

واذا م تكن العينة ممثلة تمثيلاً صادقاً للمجتمع فهذا يعني 
(doled)‏ معنى ان قد تحيز ولاتصلح نتائجه للتعميم. 

مثال: اختيار عينة من طلاب المرحلة الاولى من مجتمع كلية التربية الاساسية لتمثل طلاب كلية 

التربية الاساسية هنا يقع في خطأ المعاينة أي ان نتائجه لاتصلح للتعميم على كلية التربية 

الاساسية ولكن تصلح فقط على طلاب المرحلة الاولى في الكلية. 

ويهدف الاحصاء الاستدلالي الى التوصل الى استنتاجات واستدلالات من المصدر الذي جمعت 
فيه البيانات وفي الاستدلال يكون لدينا نسبة خطأ ولي نستطيع ان نتجاوز نسبة خطأ نتبع اسلوبين 
هما: 


الوقوع في خطأ العينة 


1- الاختيار الصحيح للعينة من المجتمع. 
2- امكانية حصر الخطأ من خلال تكميمه. 
وهذه هي مهمة الاحصاء الاستدلالي بشكل اساسي ويعني اين يكون التكميم؟ ويدل 
التكميم على اضافة خطأ القياس. 
ولتوضيح ذلك من خلال GY JEL!‏ مثال/ Law‏ ميزان فيه زيادة في الوزن مقدار (5)كغم 
فعند وزن افراد العينة ككل تحتسب الاوزان كما يشير اليها الميزان بدون ان تحذف ال(5)كغم 
وهنا اضفنا اخطاء القياس الى جميع افراد ا مجتمع. 
واذا تم توزيع طبيعي وظهر نسبة خطأ فيجب هنا وصف العينة من خلال 
1- احد مقاييس النزعة المركزية (المنوال- الوسيط- الوسط الحسابي). 
2- او مقاييس التشتت (الدی- نصف المدى الربيعي- الانحراف المعياري). 
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وصلاحية الاختيار للمقاييس تتم على اساس معايير معينة منها مستويات القياس والتي 


اشتقت من خاصية الاعداد الاربعة. 


وظائف الاحصاء الاستدلالي: 
هناك وظيفتين مهمتين تساعد في التوصل إلى استنتاجات مهمة تعين في مجال عملهم 
التربوي وتتلخص هاتان الوظيفتان بالاتي: 
أولاً: وصف التوزيعات الخاصة بالبيانات التي يحصل عليها من خلال تجاربه الميدانية 
وا معملية. 
ثانياً: عمل استنتاجات صادقة وثابتة حول المصدر الذي جمعت dis‏ البيانات. 


مستويات القياس 

أ- المستوى الاسمي(التصنيفي): هو مقياس تصنيفي Gol‏ مستويات القياس مثل ارقام اللاعبيين 
التي لامكن جمعها او طرحها او اعداد مختلفة ومتتمايزة او الذكور والاناث او طويل او 
قصير نستخدم المنوال من مقاييس النزعة اطركزية» والمدى من مقاييس التشتت/تقسيم 
اللاعبين ذكور واناث. 

ب- المستوى الرتبي: هدفه الترتيب مثل (مقبول» متوسطء جید. جيد dig‏ ممتاز) تكون 
السافات غير منتظمة ولكن ዕፍ‏ الترتيب سواً من الاعلى الى الاسفل او من الاسفل الى 
الاعلى مثل (افضلء اكبر. احسن). لا مكن اجراء أي عملية حسابية ولكن ممکن استخدام 
الوسيط من مقاييس النزعة المركزية والمدى الربيعي من مقاييس التشتت/لتسلسل 
اللاعبين مع النتائج. 

ج- المستوى الفتري )55 المسافات التساویة): تكون المسافات متساوية بين الارقام مثل )5 4 
3 2 1) فالمسافة بين الواحد والاثنين هي نفس المسافة بين الاثنين والثلاثة وهكذاء ولايوجد 
تدريج للصفر حقيقي مثل الذكاء او درجة الحرارق وهو يستخدم بكثرة في بحوث التربية 
الرياضية. 
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ح- المستوى النسبي: تستخدم فيه كافة الوسائل الاحصائية ويحتوي على (صفر) مطلق الذي 
يشير الى غياب الخاصية او الظاهرة. 
ويعتبر القياس النسبي اعلى مستويات القياس Lb‏ فيه من امكانيات استخدام المقاييس 
الاسمية ومقاييس الرتبة والقاییس الفترية هذا بالاضافة الى انه يستخدم مقاييس تشتمل As‏ 
درجة الصفر الحقيقي او الصفر «slab!‏ وهتاز هذا المستوى Goats dil‏ كل العمليات الاحصائية 
ما فيها التغير وينتشر استخدام مقاييس النسبة في مجال العلوم الطبيعية اكثر منها في مجال العلوم 
التربوية والاجتماعية ففي مجال علوم النفس والتربية والاجتماع والتربية الرياضية مثل قياس 
الطول(سم)» عرض الكتفين» محيط الصدر وغيرها من القياسات الجسمية. ويكثر استخدام المقاييس 
الفترية لان معظم البيانات التي تم الحصول عليها من القياس في العلوم الانسانية تقوم على اساس 
ناحيتين هامتين هما: 
1- تساوي وحدات العد على المقاييس المستخدمة. 
2- افتراض وجود نقطة للصفر المطلق يتم تحديدها بطريقة تحكمية. 


الجتمع الاحصائي: (population)‏ 

هي تلك المجموعة الاصلية التي اخذت منها العينة. وقد تكون هذه الجموعة طلاب أو 
لاعبین, أو مدربين» آوحکام» أو ملاعب» أو اية وحدات آخری. وهناك عينات مثلء الدم. أو ادرار... 
او أي وحدات اخرى قد نجري عليهاً بحثاً ونحتاج الى عينة منها لنستدل على الكل من خلالهاء وقد 
جاءت اهمية العينة من خلال ان عملية الحصر الشامل قد تكون مستحيلة في بعض الحالات منها 
لو اراد باحث اجراء فحص للدم فيقوم بأخذ عينة بسيطة die‏ لان سحب كميات منه قد يسبب 
مشاكل صحية وقد يعرض الانسان للخطر. 

وكذلك ان عملية الحصر الشامل قد ترافقها اخطاء في القیاس وهي تحتاج الى فريق عمل 
كبير ومدرب وتحتاج الى الوقت وامال والجهد الكبير لذلك جاءت فكرة العینات» ويمكن تقسيم 
ا مجتمع الإحصائي الى: 


16 


-Í‏ مجتمع الإحصان المحدد: هو ذلك أممجتمع الذي يمكن تحديد كل مفرداته مثال ذلك عدد 
لاعبي كرة القدم المشاركين في الدوري jab!‏ أو عدد طلبة جامعة السليمانية. 

ب- المجتمع الإحصائي الغير محدد: هو ذلك آلجتمع الذي لاهکن تحديد كل مفرداته مثال 
ذلك عدد كريات الدم في جسم الانسان. 


العينة: sample‏ 
هي جزء من المجتمع الماخوذ dio‏ وتختلف بحسب طبيعة والهدف منه. 
أو ذلك الجزء الخاص المأخوذ من المجتمع الاصلي والتي يمكن عن طريقها الحصول على 
البيانات الفعلية اللازمة للتجربة. 
هناك سؤال يطرح 1115: ماهو حجم العينة المناسب؟. 
يشير عدد من الاختصاصيون على أن الحجم dus‏ يتوقف على الاتي: 
- الهدف. 
- الظواهر المدروسة (فمثلاً اذا كانت الدراسة تجرى على الدم أو كريات الدم البيضاء أو 
الالياف البيضاء ..الخ تختلف نسبة اختيار العينة عن dubs‏ أخرى مثلاً القدرات البدنية أو 
المهارية عند اللاعبين). 
- تكاليف الدراسة 
- الدقة المطلوبة 
ال منهج المستخدم لتحديد العدد المطلوب للعينة اقترحت المصادر الاتي: في الدراسات 
الارتباطية عدد أفراد العينة للدراسة(30 فرداً على ألاقل)» في الدراسات الوصفية عدد أفراد العينة 
للدراسة عندما يكون مجتمع الدراسة بضع مثات تكون نسبة العينة )%20( أذا كان مجتمع كبير 
بضعة ألاف تكون نسبة العينة )%10( أذا كان مجتمع الدراسة كبير جداً عشرات الالاف فتكون 
النسبة )%5( وف الدراسات التجريبية» عدد أفراد العينة )15( فرداً لكل مجموعة من الجموعات 
التجريبية والضابطة. 
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وهناك قاعدة تقول كل ما كان حجم العينة أكبر كان تمثيلها للمجتمع الأصلي أفضلء مع 
مراعاة التالي: 


- التجانس أو التباين بين عناصر المجتمع الأصلي 
تعميم النتائج التي يتوصل إليها في دراسته وكلما زاد حجم العينة كل ما كانت النتائج أصدق. 
وهناك تسأل يطرحه الكثير من الأشخاص هو لماذا تتعامل البحوث مع العينة بدلاً من 
امجتع. 
الجواب 
- امكانية التطبيق 


- السرعة فى الانجاز (الاقتصاد في الوقت والجهد والتكلفة). 
- الدقة 


قواعد اختيار العينات 

1- طبيعة المجتمع ووصفه: هل ان المجتمع متجانس ام غير متجانس فأذا متجانساً فهذا يعني 
اختيار اماعينة عشوائية بسيطة او ius‏ عشوائية منتظمة اما اذا كان ا مجتمع غير متجانس 
فهذا يعني اختيار عينة عشوائية عنقودية او عينة عشوائية طبقية. 

2- طبيعة الظاهرة ا مبحوثة: ان طبيعة العينة تملي علينا اختيار العينات أي حجم العينة هل 
هو كبير ام صغير وكذلك طبيعة قياس الظاهرة فأذا كانت الظاهرة المبحوثة لها علاقة 
(بفحص الدم) فهنا تكون العينة صغيرة» واذا كانت طبيعة الظاهرة مختصة متغبرات اللياقة 
البدنية او الذكاء فتكون العينةالمختارة لهذه الظاهرة كبيرة. 

3- طبيعة البيانات المطلوبة والامكانات المتوفرة واطدة الزمنية اللازمة للبحث: ان 
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توفر الامكانيات الجيدة والوقت الكافي هكن للباحث من اختيار عينات كبيرة SE‏ من 
تجاوز اخطاء المعاينة واخطاء القياس وفقاً للمعادلة 


Types of probability samples أنواع العينات الاحتمالية:‎ 


عندما يكون الهدف من الدراسة هو الاستدلال الإحصائي الذي يتضمن اختبارات الفروض 
وتقديرات مدى الثفة في النتائج فإن ذلك يستلزم ان يكون تصميم العينة هو التصميم الاحتمالي, 
وتشمل العينات الاحتمالية على الأنواع الاتية: 
1- العينة العشوائية البسبطة. simple random sample‏ 
2- العينة العشوائية الطبقية.ع[محصطه5 Stratified‏ 
3- العينة التجميعية Cluster sample. (dogi)‏ 
4- العينة النتظمة (الترتيبية). Systematic Sample‏ 


أولاً: العينة العشوائية البسيطة: 
نختار العينة العشوائية البسيطة في حالة توفر شرطين أساسيين هما: 

الأول: أن يكون جميع أفراد ا مجتمع الاصلي معروفيين. 

الثاني: ان يكون هناك تجانس بين هؤلاء الافراد. 
ويمكن اختيار احد الاساليب التالية: 

أ- القرعة: اذ يتم ترقيم افراد المجتمع الاصلي ووضع الارقام في صندوق خاص ويتم سحب 
الارقام حتی نستكمل العدد المناسب للعينة. 

ب- جدول الارقام العشوائية: وهي عبارة عن جداول يوجد بها أرقام عشوائية كثيرة يختار منها 
سلسلة من الارقام العمودية أو الافقية ثم يختار من المجتمع الاصلي الافراد الذين لهم 
نفس الارقام التي اخترناها من جدول الارقام العشوائية ويكون هؤلاء هم العينة المختارة. 
تتسم طريقة السحب العشوائي البسيط LLL‏ التالية: 

- فهي أسهل وأبسط تقنية للسحب. 
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- لا تتطلب معلومات إضافية لسحب العينة. 


- لا تحتاج تقنية متطورة حيث تعتمد على مجتمع. 


ثانياً: العينة العشوائية الطبقية: 

يتم اختيارها في حالة تجانس المجتمع الاصليء ويجب اتخاذ الخطوات الاتية: 

أ- تصنيف المجتمع الاصلي موضوع إلى طبقاته الرئيسية وفقاً للهدف الرئيسي. 

ب- Glue‏ عدد المفردات في كل iib‏ من هذه الطبقات. 

ت- تحديد الحجم الكلي للعينة» وحساب نسبتها المئوية بالنسبة للمجتمع الاصلي بطبقاته 
المختلفة. 

ث- حساب عدد المفردات في كل طبقة في ضوء النسبة المئوية للعينة الكلية. 

ج- البدء في اختيار مفردات كل طبقة كعينة فرعية بأسلوب المعاينة العشوائية أو بأسلوب 
العاينة النتظمة وبحيث تكون ممثلة جيداً للطبقة. 

ح- تجمع الأعداد في كل عينة فرعية (العينات العشوائية في كل طبقة) في عينة واحدة بحيث 
هثل هذا ال مجموع العينة الكلية للبحث. 

مثال: اراد باحث ان يختار عينة من مجتمع الجامعة اذ يشكلون (20000) طالب وطالبة بواقع 
(12000) طالبة و(8000) طالب واراد سحب عينة متكونة من(600) طالب وطالبة من 


هذه الجامعة. 


الخطوات: 
100x600‏ 


1- النسبة المئوية للعينة منسوبة للمجتمع Le‏ =%3 
١‏ 20000 


3 12000 
ous -1‏ المفردات فى طبقة الطلبات = نس =360 طالبة 
` 100 
x3‏ 8000 
2- عدد الفردات فى طبقة الطلاب = سس Jb240=‏ 
` 100 


3- عدد العينة = 600 
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Cluster sample العينة التجميعية (العنقودية):‎ WE 
تختار عن طريق استخدام تجمعات (عناقيد) تختار من المجتمع الأصلي بدلاً من‎ dus وهي‎ 
انتقاء المفردات بصفة مباشرة من هذا ا مجتمع» ويطلق على هذه العينة في كثير من الاحيان اسم‎ 
العينة العنقودية نظراً لتقسيم العدد الكلي للمجتمع الاصلي الى عناقيد (تجمعات) ذات نماذج‎ 
محددة كال مناطق الجغرافية والادارية أو المدارس» حيث تسحب العينة عن طريق اختيار عدد معين‎ 
من هذه العناقيد (التجمعات) بطريقة عشوائية يلي ذلك القيام باختيار مفردات العينة من هذه‎ 

العناقيد باستخدام جداول الاعداد العشوائية أو بالطريقة المنتظمة. 
ويستلم اختيار العينة العنقودية اتباع الخطوات التالية: 
1- تقسيم الجتمع الاصلي الى عناقيد فرعية. 
2- اختيار suc‏ قليل من هذه التجمعات عشوائیا. 
3- اختيار مفردات العينة الفرعية من داخل كل تجمع فرعي على حدة. 
4- يشكل مجموع مفردات العينات الفرعية العدد الكلي للعينة العنقودية. 
مثال: لو اراد باحث اجراء بحث وكان مجتمع بحثه من طلاب مدارس محافظة السليمانية 
فيجب تقسيم التجمعات الى GYI‏ 
1- مدارس المحافظة (يأخذ dius‏ من مدارس المحافظة موزعة على مناطق المحافظة مدارس 
من المركز من الجنوب من الشمال من الغرب من الشرق). 
2- مدارس الاقضية(عينة من الطلاب من مدارس القضاء) 
3- مدارس النواحي (عينة من طلاب النواحي). 
رابعاً: العينة العشوائية المنتظمة: Systematic random sample‏ 
وهي شكل من أشكال العينة العشوائية يتم اختيارها في حالة تجانس ال مجتمع 


الاصلي» فأذا كان المجتمع الاصلي مكون من )300( لاعب كرة قدم فئة الشباب ونريد 
اختيار عينة عشوائية منتظمة مكونة من )30( Ls‏ فأننا نقسم 30/300 فيساوي )10( 
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فيكون هو المسافة بين الرقم الذي نختاره والرقم الذي يليه ISLS‏ تم اختيار الرقم الاول عشوائياً 
)2(‹ بذلك تكون العينة مكونة من الطلاب الذين يحملون الارقام الاتية: 2 12 22 32 42 52 


فهذه العينة تكون منتظمة لاننا اخترنا مسافة ثابتة منتظمة بين كل رقم والرقم الذي يليه ولكن 
تعاب هذه العينة بأن تمثيلها ليس دقيقاً Lele‏ إذا اجريت على البحوث الاجتماعية. 


مميزات العينات العشوائية النتظمة: 
- تعد من أسهل العينات العشوائية في التطبيق. 
- لا تحتاج إلى عملية إعداد مسبق للفردات الدراسة خاصة إذا كاجملت مجموعات داخل 
مجتمع الدراسة. 
- لا تحتاج إلى الرجوع في كل مرة يتم فيها سحب اللفردات إلى مرجع أو دليل فيكتفي باللفردة الأولى 
أما باقي المفردات فتحدد تلقائيا عن طريق صيغة رياضية سهلة ومبسطة. 


ثانيا: العينات غير الاحتمالية: Non Probability Sample‏ 

1- العينة الحصصية (الطبقة التناسبية) (sample Quota)‏ تبدو العينة اطختارة بطريقة الحصة 
مماثلة لعينة طبقة المجتمع الأصلي وهي تختلف عن العينة العشوائية الطبقية ف ان 
الافراد يتم اختيارهم ليس بطريقة عشوائية انما بطريقة قصدية. 

dus -2‏ الصدفة- العينة المتاحة - sample available‏ العينة العرضية ‘Sample Accidental‏ 
اختیار عدد من الافراد الذي یستطیع العثور علیهم فق :مكان وفترة زمنية محددة عن طریق 
الصدفة وذلك لسهولة استخدمهاء وهي بتأكيد أحيانا لا تمثل الجتمع الأصلي» فمثلا ممکن 
جمع العينة في املاعب أو الكليات» أو المدارس أو في الشوارع عن طریق توزیع الاستبیان. 

3- العينة العمدية :(sample Purposive)‏ آساس حر من قبل وحسب طبيعة بحثه مثلاً 
باحث عينة بحثه لاعبي كرة الصالات الشباب في أندية الممتاز في کوردستان العراق نری أن 


اختار عينة بحثه من نادي واحد فقط وهم لايمثلون مجتمع الدراسة. 
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الفصل الثاني 


-عرض البيانات الإحصائية Data Presentation‏ 
-العرض الجدولي Tabular Presentation‏ 
-العرض البياني Graphical Presentation‏ 
-في حل أالمسائل SPSS‏ - تطبيقات برنامج 
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ሬል]‏ الثاني 
أولاً: العرض الجدولي Tabular Presentation‏ 
ان طريقة العرض الجدولي للبيانات الاحصائية تعد من الطرائق السهلة في الاستعمال والاكثر 


انتشارا اذ انها تسهل عملية التعرف على عدد كبير من البيانات الاحصائية اي عملية وصف 
للبیانات» وهناك عدة أنواع من الجداول الاحصائية اهمها: 


أ- الجداول البسيطة: 

وهي التي تتكون من عمودين أو صفين يبين احدهما الحالات الممكنة للظاهرة والثاني 
مفردات كل حال كما في الجدول (1) 

جدول(1) عدد لاعبي كرة القدم الذين حصلوا على الانذار في بعض المواسم الكروية 


























الواسم عدد اللاعبين 
2011-2010 350 
2012-2011 450 
2013-2012 425 
2014-2013 370 
2015-2014 350 
2016-2015 290 

ا مجموع 2235 














ب- الجداول اطرکبة: 


يتم عرض البيانات حسب الجنس أو نوع اللعبة أو العمر أو الفئة والجدول(2) يبين ذلك. 


جدول(2) عدد لاعبي كرة القدم الذين حصلوا على الانذاروالطرد في بعض المواسم الكروية 


























oa a‏ الانذار الطرد ا مجموع 
2011-2010 300 50 350 
2012-2011 450 80 370 
2013-2012 425 25 400 
2014-2013 370 70 300 
2015-2014 350 51 299 
2016-2015 290 55 235 
ا مجموع 2185 331 254 




















ج- الجداول المزدوجة: 
هي الجداول التي تجمع بين ظاهرتين أو اكثر مثلاً الطول الكتلة العمرودرجات اختبار 
التهديف واختبار المناولة كما مبين في الجدول(3). 
جدول(3) أطوال اللاعبين ودرجاتهم في اختبار التهديف والمناولة بكرة القدم بحسب مواقعهم 





















































اللاعبين بحسب Slob)‏ لاعبي الهجوم لاعبي الوسط لاعبي الدفاع 
الطول التهديف | اناولة | التهديف | اناولة | التهديف | 89፡4)‏ 

8 6 9 8 8 9 170 

8 7 9 7 7 8 173 

7 7 8 9 8 8 176 

8 8 8 7 7 9 180 

9 8 8 9 9 7 183 

7 7 8 8 8 9 186 

190 8 7 9 7 8 8 
ثانياً: العرض البياني: 


يعد العرض البياني من الاساليب المهمة والمشوقة لعرض البيانات لسهولة القهم 
وكذلك لتقريب صورة البيانات للقاریء كي يستدل على النتيجة عن طريق النظر الى 
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العرض البياني» وعلى الرغم من مميزات العرض بهذه الطريقة الا انها لاتخلو من العيوب مقارنة 
بطريقة العرض الجدوليء ومن أهم العيوب: 
أ- البيانات الاحصائية الكبيرة لامكن عرضها في رسم بياني واحد كما في طريقة العرض الجدولي. 
ب- لايمكن اظهار القيم الحقيقية للظواهر في العرض البياني كما هو عليه الحال في العرض 
الجدولي لان العرض البياني يعتمد على تقريب البيانات ليسهل عرضها. 
ت- يحتاج الى وقت طويل ومجهود كبير والى خبرة في الرسم البياني مقارنة مع العرض 


الجدولي. 


أنواع الاشكال الهندسية البيانية: 

أولاً: الرسوم التصويرية. 

ثانياً: ألاشكال الهندسية: ويمكن تقسيمها الى: 
أ- أستخدام المربعات ب- أستخدام الدوائر ج- استخدام الخرائط 
الاعمدة البيانية وتنقسم الى: 

-Í‏ آلاعمدة البيانية البسيطة. 

ب- أعمدة بيانية تبدأ من الصفر. 

ت- أعمدة بيانية م تبدأ من الصفر. 

ث- ألاعمدة البيانية المتعددة. 

ج- آلاعمدة البيانية المجزأة. 

ح- أعمدة بيانية مقطوعة. 


-È‏ أعمدة بيانية متعددة مختلفة. 
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WE‏ الدائرة البيانية: 


من طرق العرض اللهمة والتي يستخدمها الكثير من لعرض نتائج بحوثهم اذ تعتمد هذه 
الطريقة على تقسيم الدائرة الى قطاعات على ضوء النسب المئوية» اذ تنقسم الدائرة الى )100( جزء 
أو تقسيم الزاوية المركزية الى )360( dys‏ فعند استعمال )360( درجة فيجب ضرب توزيع 
النسب في )3.6( قبل رسم البیانات» ويمكن استخدام الالوان للتمييز مع كتابة النسب أو الاعداد 
للظاهرة المقاسة. 
قياس الزاوية المركزية للدائرة “النسبة المئوية اطراد تمثيلها 
100 
0 درجة x‏ النسبة امئوية اطراد تمثيلها 
100 
نسبة القطاع من الدائرة = النسبة المئوية المراد تمثيلها × 3.6 
مثال: قام بإجراء استفتاء على لاعبات اندية السليمانية لمعرفة نوع الالعاب الذي هارسنه 
اللاعبات فقد حصل على النتائج الاتية: )%5( من اللاعبات هارسن الكراتية و(%30) ساحة 
وميدان )9625( بمارسنَ كرة القدم الصالات 5 )9615( السباحة )9615( كرة يد و(10) 
ارس الجمناستك مثل هذه الفعاليات بدائرة بيانية: 


نسبة القطاع من الدائرة - 








x 4>)5360‏ النسبة اطئوية اطراد تمثيلها 





نسبة القطاع من الدائرة - 











100 
x 360‏ 5 
5.5 الكراتية = = 18درجة 
100 
x 360‏ 30 
ساحة وميدان = =108 درجة 
100 
x 360‏ 25 
كرة القدم الصالات = = 90 درجة 
100 
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15 x 360 











«ውፌሠ‏ = = 54 درجة 
100 
x 360 0‏ 15 
كرة اليد - = 54 درجة 
100 
x 360‏ 10 
الجمناستك = = 36 درجة 
100 


ثم نمثل هذه النسب الزاوية بدائرة بيانية كما في الشكل ادناه: 


ري الدائرة البيانية 
5% 





شكل(1) 
ويمكن أستخدام هذه الطريقة: 
1- نقوم بحساب التكرار النسبي لكل صفة مقاسة. 
التكرار النسبي - قيمة الجزء المحدد 
المجموع الكلي للاجزاء 
2- نضرب التكرار النسبي بزاوية الدائرة للحصول على زاوية القطاع لكل صفة. 
زاوية القطاع للصفة = التكرار 360፡‏ 
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3- نقوم برسم دائرة معينة ونرسم عليها نصف القطر. 

4- نقوم برسم الزاوية المركزية التي ضلعها الابتدائي نصف القطر والمتمثلة بالقطاع. وذلك عن 
طريق رسم الاجزاء إبتداءً من أكبر مقطع من الزاوية بعد تقسيم الدائرة إلى اربعة أقسام 
لتسهيل عملية الرسم وكذلك نقوم بإعطاء ألوان مختلفة لكل مقطع وذلك بهدف التوضيح. 
واممثال GYI‏ يوضح ذلك: 

مثال: قم بتمثيل بيانات هذا المثال بطريقة القطاع الدائريء اراد باحث معرفة اتجاهات 
(60)طالباً نحو الالعاب الرياضية فقام بتوزيع استبيان لهذا الغرض وبعد جمعها وتفريغها 
كانت النتائج كالاق: 


جدول(4): نسب اتجاهات الطلاب نحو ممارسة الالعاب الرياضية 




















الالعاب التكرار التكرار النسبي زاوية القطاع 
8,5 القدم 30 0.50 0 - 5180 
8,5 السلة 18 0.30 °108=°360x0.30‏ 
كرة الطائرة 8 0.13 0.13 °46.8=°360 
كرة اليد 4 007 27 
ا مجموع 60 96100 360* 




















ممكن العرض بهذا الأسلوب كما في الاتي: 
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شکل )2( اتجاهات الطلاب نحو الالعاب الرياضية 
رابعاً: gat!‏ التكراري: :Frequency Distrbutions‏ 


هي مستطيلات راسية متلاحقة تمتد قواعدها على المحور الافقي لتمثيل طول الفئات أو 
مراكزها بينما ارتفاعاتها (عمودياً) تمثل تكرار الفئات وتمثل قاعدة المستطيل عرض الفئة ويعتبر تمثيلاً 
بالاعمدة لبيانات إحصائية واقعة على مقياس فئوي أو أسمي أو رتبي. 
مثال: الجدول التالي هثل التوزيع التكراري لانجاز )40( طالب في اختبار الوثب الطويل من 
الثبات 


جدول(5) الفتات والتکرارات للطلاب في اختبار الوثب الطویل من الثبات 


























الانجاز (SLA)‏ عدد الطلاب (التکرارات) 
150- 6 
160- 5 
170- 3 
180 10 
190 11 
210-200 5 
ا مجموع 40 
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عدد الطلاب (التكرارات) 

12 

10 

8 

6 a 

4- 

عدد الطلاب (التكرارات) ፻ m‏ 2 

0 1 ፕ ፐ 1 1 1 1 

> 2” ~ at r ~ 
ید‎ ቃታ. جرد‎ ታ ۵ 9 

ፌ”‏ کر 

x 








شكل(3) مدرج تكراري لدرجات طلاب في اختبار الوثب الطويل من الثبات 
عند تمثيل بيانات الجدول التكراري على المدرج التكراري يجب أن نعين على المحور ألافقي: 
-Í‏ الحدود الفعلية للفتات ب- مركز الفتات ج- التكرار المقابل د- التكرار النسبي. 
في حالة استخدام التكرارات النسبية على ال محور العمودي بدلاً من التكرارات فيسمى 
با مدرج التكراري النسبي: كما في الشكل الاتي: 





شكل(4) المدرج التكراري النسبي لدرجات الطلاب في الاختبار 
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خامساً: ا مضلع التكراري: 

هو عبارة عن خطوط مستقيمة تصل بين نقاط كل منها تقع فوق مركز الفئة على ارتفاع 
هثل تكرار تلك الفئة ثم نوصل تلك النقاط بخطوط متكسرة مع ملاحظة أن نغلق الضلع التكراري 
من طرفية ويتم ذلك بفرض 2:3 قبل الفئة الأولى وفئة بعد الفئة الأخيرة ونحسب مركز كل منهما 
bi‏ تكراراتهما فيساويا ن (صفر) وبالتالي ستقع هاتان النقطتان على المحور الأفقي مباشرة فتؤدي 
إلى gle‏ المضلع التكراري من الناحيتين وف حالة کون الفئة الأولى تبدأ من (صفر) لذالا يمكن 
فرض فئة قبلها فيتم وصل النقطة الأولى على المضلع بنقطة التقاء الحور الأفقي والعمودي لغلق 
ا لمضلع وفي حالة کون تكرار الفئة الأولى يساوي (صفر) فان المضلع سينغلق تلقائيا ونحتاج فقط إلى 
فئة افتراضية بعد الفئة الأخيرة تكرارها يساوي (صفر) GLY‏ نهائية المضلع . 

مثال: البيانات التالية تمثل النتائج التي أحرزها(50) لاعب كرة قدم في اختبار السيطرة على 
الكرة المطلوب تمثيل هذه البيانات بمضلع تكراري: 
جدول(6) الفئات والتكرارات 




















الفئة التكرار 
59-0 15 
69-0 8 
79-70 15 
89-80 7 
99-90 5 














الحل: 
* نفترض وجود 555 قبل الفئة الأولى وهي )49-40 ( تكرارها (صفر). 
* نفترض وجود فئة بعد الفئة الأخيرة وهي )109-100( تكرارها (صفر). 
* نجد مراكز الفئات باستخدام القانون التالي: 
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الحد الأدنى للفئة + الحد الأعلى للفئة 
مركز الفئة - 





2 
* نرسم محور السيني والصادي. 
* نؤشر مراكز الفئات على المحور السيني. 
* نؤشر تكرار الفئات على المحور الصادي. 
* نضع نقاط التقاء مركز كل فئة مع تكرارها. 
sè *‏ خطوط مستقيمة بين النقاط المؤشرة Lard‏ على رسم المضلع التكراري. 
جدول(7) الفتات والتكرارات ومراكزها 












































۲ 2 


الفئة التكرار مراكز الفتات (م ك) 

44.5 0 49-40 
24.5 2 59-50 
64.5 6 69-60 
74.5 10 79-70 
84.5 8 89-80 
94.5 4 99-90 
104.5 0 109-100 

100 ¬ 

90 4 

80 + 

70 + 

60 - 

50 + 

40 | —@Series1 

30 + 
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መነ ثول‎ 
BY ثول‎ 
or JÈ 








1st Qtr 2nd Qtr 3rd Qtr 4th Qtr 
شکل(5) المضلع التكراري‎ 


سادساً: العرض البياني بإستخدام نظام (spss)‏ : 


- من هذه الجداول يمكن ان نتعلم كيفية استخدام البيانات سواء الاسمية ]5 الترتيبية أو 








T البيااتيلة‎ ian ال‎ 
Dijaki 
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or __ Ordinal 


| 
« -P ፣ኤም። a 3 آلد.‎ 


ë : ዶዶ اسنلا‎ “ድ= 
المياسية لجرا‎ 1 isa 1 b تح‎ 
11 


E 
መ تقل متيههة‎ ee هم‎ ሠ 


ሙር: 4 اراشا‎ 


Multiple 
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لد اله 
Scale‏ 





يستهدم التشمل الییاتی ,ቆ. ሠው ኦዉ፤‏ نیاتات irate‏ 
لخلاهرة مآ خود على فترات زمنية 





پیستخه.م المدرج التکراری لمر بياتات 
كمية لظامرة بع تحويلها الی lee‏ مخادية 
بتكل ild fee!‏ 
يستهد.م الضلم الت کراری me pel‏ بيانات 
صكمية لظاهرء بف تعويلها الى طتثاات متساوية 
کل خملاومل متك رة 
يستهد.م ااتستى التسکراری ረ. ሠው ኦው‏ انات 
ፆመ‏ لظاهر: یم تسويلها الى ات متساوية 
بش کل خصلوحك متحتية 


Histo- 
grame 








oe,‏ الرسم الصت.وفي መወ ኦው?‏ بياناثك 
ا 





lhe لمرض‎ oh Ss! م کل‎ ኣይክሙብ=ሪ 
كمية لخلاهرتان عرتبحلتان عن طريق رسم‎ 
Jiz 


الشکل )8( 


Scatter 


- أولاً نقوم بفتح البرنامج كما تعلمنا سابقاً. 
- ثانياً نقوم بأدخال بيانات المثال() كما في ادناه: 
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ثالثاً - نقوم بالضغط على (variable view)‏ وعند فتح الواجهة نقوم بكتابة الالعاب (games)‏ 


Name dle 3‏ 
رابعاً- نضغط على Value Labels‏ سيظهر لنا النافذة الاتية 
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Label: | Football 


2.00 = "Bsketball” 
3.00 = volleyball” 
4.00 = “handball” 





خامساً- نقوم ALS‏ الالعاب وذلك بأعطاء رقم لكل لعبة كما في الاني: 
- في ا مستطيل الخاص (Value)‏ نكتب رقم )1( وف المستطيل الخاص (Label)‏ نكتب اللعبة 
ثم نضغط على (add)‏ وهكذا لبقية الالعاب ثم (OK)‏ 


E “Untitled1 [DataSet] - 18 
File Edit View 








































































































1 
2 2.00| 18.00 
3 300 8.00 
4 4.00 4.00 
5 
6 
7 
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سابعاً- اذا اردنا اظهار الالعاب على شكل اسماء بدل الارقام نقوم بالضغط على القائمة الاتية 


ا 
تال ال ہے الس: tn‏ سے ር‏ امس ال 














ثامناً- نقوم بالضغط (Graphs)‏ 


El Char Builder.. 
= یط‎ 
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تاسعاً- ثم نضغط على Legacy pialogs‏ ونختار chart Builer‏ فتظهر لنا النافذة الاتية. 


EA “Untitled [DataSet0] - IBM SPSS Statistics Data Editor 


aaa‏ محر 





File Edit View Data Transform Analyze DirectMarketing Graphs Utilities Add-ons Window Help 


















































EEE 8 ፦= RE ARS BAe Bee فك‎ 

























































































































































































































































































Games Repetition var | var | var var var var var var var var 0 

1 Football 30.00 

2 Bsketball 18.00 

3 volleyball 8.00 ËA Chart Builder 

4 handball 4.00 

5 © Before you use this dialog, measurement level should be set properly for each 

6 variable in your chart. In addition, if your chart contains categorical variables, “”“፦- 
value labels should be defined for each category. 1 

2 | 

8 Press OK to define your chart. ji 





Press Define Variable Properties to set measurement level or define value 
labels for chart variables. 


Dont show this dialog again 




















عاشراً- يظهر لنا الربع الحواري نقوم بالضغط على (OK)‏ فتظهر لنا النافذة الاتية. 


5 ፅ.፡ሠ፡፡ [Ostaset0] - ጻጸ SPSS 55956: Osta [anor 








Teg 





Ehe Edt yew Data Transform Anahce Direct Marketing: 


AARMEN 






ب آه ه | 2 ام 


3 


፳15|ሯ 





SSB a‏ نا با 
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احدى عشر- نقوم بالضغط على douuig(Games)‏ الى داخل المستطيل اسفل الدائرة ونضغط 
على (Repetition)‏ ثم الضغط على (OK)‏ 


ቅ GGraph 


[Dataseto] 





Games 






D volleyball 
Wl handball 


شکل(9) 


- ايجاد المدرج التكراري بأستخدام نظام (SPSS)‏ 
-Iaf‏ نقوم بأدخال البيانات الخاص بالجدول( ) كما في الخطوات السابقة. 
"Untied (DataSet) - IBM SPSS Statistics Data Editor ١11111111117 11111111111117‏ 


File Edt View Data Transform Anahze DirectMarketng Graphs Utities Addons Window Help 


abe Ben بط ظ‎ 2 ۳ Hae 83 چن‎ 


































































































11: Repetition 
| Categories Repetition var | var var var | var var var 

1 150 6 
2 10 5 
3 170 3 
4 10 10 
5 190 11 
6 200 5 
7 

8 
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File Edit View Data Transform Analyze Direct Marketing 








ثانياً- نقوم بالضغط (Graphs)‏ 




































































IB Graphboard Template Chooser...‏ ای 
Legacy Dialogs‏ 
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رابعاً- يظهر لنا المربع الحواري نقوم بالضغط على (OK)‏ فتظهر لنا النافذة الاتبة. 
{Ed *Untitiedi [DataSet0] - IBM SPSS Statistics Data Editor ee oo‏ 


File Edit View Data Transform Analyze Direct Marketing Graphs Utilities Add-ons Window Help 


j 1۳ A ۴ 88 ۵‏ هس > و 2 د 












11: Repetition 





























































































































Categories cor‏ كك 
150 1 
160 2 
Before you use this dialog, measurement level should be set properly for each‏ 170 3 
variable in your chart. In addition, if your chart contains categorical variables,‏ 180 4 
value labels should be defined for each category.‏ 190 5 
Press OK to define your chart.‏ 200 6 
if‏ 
Press Define Variable Properties to set measurement level or define value‏ 8 
labels for chart variables.‏ 2 
E] Dont show this dialog again‏ 10 
11 
/ 12 
5 13 





























خامساً- نقوم بالضغط على (686801165) ونسحبه الى داخل المستطيل اسفل الدائرة ونضغط 
على (Repetition)‏ ثم الضغط على (OK)‏ 



































ER “Untitled [DataSet0] - IBM SPSS Statistics Data Editor = ው 
File Edit View Data Transform Analyze DirectMarketing Graphs Utilities Add-ons Window Help 
Ghan e a 5 በበ En ኪረ Sa jie له يون‎ 
11 : Repetition | 0 
egories | Repetition | || varapies: ۲۱۵ | var 

= 5 & Categories | 

سم 5 160 

170 3 

80 10 

190 11 

200 5 

6692 Category1 Category 2 [More...] 
i id Categories ۱ 









































Pie/Polar 
‘Scatter/Dot 
Histogram 
High-Low 
Boxplot 
Dual Axes 



















































































دس |ح هه ده EE‏ هه هه SE EÊ‏ دنه 























سادساً- عند الضغط على (OK)‏ سیظهر لنا ا مدرج التكراري الاتي. 
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[DataSet0] 


Repetition 
ወ 





150 180 170 180 
Categories 


شکل(10) 
- ولایجاد المضلع التكراري نقوم بنفس الخطوات السابقة ماعدا هنا نختار المضلع التكراري 
- أولاً- نقوم بأدخال البیانات الخاص بالجدول() كما في الخطوات السابقة. 
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2 *Untitledt [DataSet0] - IBM SPSS Statistics Data 
59 4 yen 0 Too ክህ 0፡፪በለዛ 6 [ዘብ AIS nn ከዕ 






























































tid ‘Untitled! [DataSet] - IBM SPSS Statistics 


Ee 58 Ven 06 ጣክጠ ዛዛ Dredg 











[EE Graphboard Template Chooser... 














































































eee ١ 
— aor | w | w | w 
1 150 6 | 
2 160 5 
3 170 3 
4 180 10 
5 190 ዝ 
6 20 0 
; _ 200) 
8 
سح‎ 




















ثالثاً- ثم نضغط على Legacy pialogs‏ ونختار chart Builer‏ فتظهر لنا النافذة الاتية. 
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30.0 


25.0 


20.0 


15.01 


10.0 


5.0 


170 
Gategories 


شكل(11) 
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180 
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الفصل الثالث 


Measures of Central Tendency -مقاييس النزعة المركزية‎ 
Mean -الوسط الحسايي‎ 

-الوسط الحسابي المرجح: Weighted Mean‏ 

Median Jwg- 

Mode -اطنوال‎ 

(One Way Anova) -تحليل التباین الحادي‎ 
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الفصل الثالث 
مقاييس النزعة المركزية: Measures of central tendency‏ 


وتسمى هقاییس التمركز نزوع البيانات للتمركز حول )455 معینة. ان معظم القيم لمختلف 
الظواهر الطبيعية تتمركز حول الوسط وان مقاييس التمركز هي تلك المقاييس التي تبحث عن 
قيمة ما تتمركز حولها البيانات وهي «SIS‏ 
1- الوسط الحسابي Mean‏ 
2- الوسط الحسابي الموزون (المرجح): Weighted Mean‏ 
3 الوسیط  Median‏ 
4- المنوال  Mode‏ 


1- الوسط الحسابي ‘Mean‏ 

ویعد من اهم مقاييس النزعة المركزية واکثرها شیوعاً ویستخرج من قسمة مجموع القیم 
على عددها. ویحسب من البیانات غير البوبة. اي من القیم التي تکون الاهمية النسبية طفرداتها 
متساوية ویدعی الوسط الحسابي البسیط كما هکن حسابه من الجداول التكرارية فلو كانت لدينا 
اعمار )5( لاعبین هي (18 19 20 21 22( سنة على التوالي OLS‏ الوسط الحسابي لاعمار هؤلاء 
اللاعبین عبارة عن مجموع هذه الاعمار مقسوماً على عدد اللاعبین اي: 

س = مجموع البیانات(مجموع القیم) 

sus‏ العينة 
ሠ‏ = مجموع اعمار اللاعبین 


sus‏ اللاعبین 


re) Wed ህተ w +3 س‎ +2 wt] س‎ = ሠ ሣ 





ሠ 
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i 


س = 18+ 19+ 20+ 21+ 22 





س = الوسط الحسابي 
س- الدرجة او النتيجة او الاداء(الدرجات الخام) 


ن- sus‏ افراد العينة 


مزايا الوسط الحسابي: 

1- من اكثر مقاييس النزعة المركزية استخداماً في الوسط الاحصان للمتغيرات المستخدمة في 
البحوث وخاصة في مقاييس المسافة وال مقاييس النسبية. 

2- من ASI‏ المقاييس ثباتاً. مثال/اذا انتقلنا من توزيع الى اخر من عينة الى اخرى وكان 
التوزيعان طبيعيان (توزيعان متماثلان) فسيكون هناك اختلاف نسبي اقل من الوسط 
الحسابي.. بمعنى ان اختلاف في قيمة الوسط الحسابي للعينتان يكون قليلاً جداً في البحوث 
التجريبية بشكل خاص. 


3- پرتبط بغيره من القاپیس. 


عيوبه: 
1- لايصلح لتمثيل البيانات التي تؤدي الى توزيعات شديدة الالتواء(لانه يتأثر بالقيم المتطرفة). 
2- لايصلح الوسط الحسابي لتمثيل البيانات الاحصائية البوبة والتي تحتوي على فتات مفتوحة 
لان مراكز هذه الفئات يصعب تحديدها بالضبط. 
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3- لايصلح الوسط الحسابي لتمثيل البيانات الاحصائية المبوبة والتي تتوزع قيمها دون انتظام 
على الفئات اطختلفة. 

4- لاهکن ايجاده بالطرائق البيانية. 
مثال: تم امتحان (10) طلاب في مادة العلمي فحصل الطلاب على الدرجات الاتية: طالبين 
حصلوا على )30( درجة واربعة طلاب حصلوا على (20)درجة واربع طلاب حصلوا على 
)10( درجات.وكان الامتحان من )30( درجة فهنا الوسط الحسایی(لایعبر عن القيمة 
الصحيحة للعينة). 

5- لایصلح لتمثيل البيانات الاحصائية المبوبة والتي تحتوي على فئات مفتوحة, لان مراكز هذه 
قات مضب كعور ها اتف 

6- لایصلح الوسط الحسابي لتمثيل البيانات الاحصائية المبوبة والتي تتوزع قيمها دون انتظام 
على الفئات اطختلفة. 


7- لايمكن ايجاده بالطرائق البيانية. 
طرائق ايجاد الوسط الحسابي: 
اولاً: الوسط الحسابي من البيانات غير المبوبة: 


قام عشرة لاعبين بأجراء اختبار السحب على العقلة وحصلوا على التكرارات الاتية )6 5 7 
-w idol‏ -مج س/ن 


7.5 = 12+11+10+9+3+4+ተ8+ተ7ተ5+6 = س‎ 





10 


ثانياً: الوسط الحسابي من الجداول التكرارية: 


في هذه الحالة هکن ايجاد الوسط الحسابي في الحالات التي يكون Lad‏ بعض 
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الدرجات والستویات الاداء Que‏ قد تكررت اكثر من مرة ولنفرض ان Lol‏ المدربين eB‏ بإجراء 
اختبار(20) Ley‏ في اختبار السحب على العقلة فحصلوا على التكرارات الاتية (2 3 5 5 5 4 6 
7 7 9 10 10 10 11 11, 12 11‹ 5(‹ وراد مدرب حساب الوسط الحسایي لاداء اللاعبين 
فنلاحظ ان مستوی الاداء(5) قد تکرر (4) مرات والاداء )4( تکرر مرتان و(7) مرتان والاداء 
(10)ثلاث مرات والاداء(11)» ثلاث مرات وهکن عرضه على شکل جدول تکراري. 

جدول(8) التوزیع التكراري لمستوى اداء اللاعبين في اختبار السحب على العقلة 












































الاداء (س) التکرار (መ)‏ الاداء x‏ التکرار (س × ك) 

2 1 2 
3 1 3 
8 2 4 
20 4 5 
6 1 6 
14 2 7 
1 8 

1 9 

30 3 10 
33 3 11 
12 1 12 

الجموع مج ك = 20 مج س ×ك= 145 














س = wt2IxX2 wtlIxlow‏ 33+ س 4ك 4+س 5كاك5.....س ن ك ፈጋ‏ 





ك1+ك2+ك 3+ك4+ك5....ك ن 


س = مج س ك 
مج ك 
س = 145 = 7.25 الوسط الحسابي لمستويات اللاعبين ف الاختبار 
20 
مثال: اجري اختبار ل(10) لاعبين فحصلوا على الدرجات الاتية )11 12 13 14 15 16 10 
7 9(. المطلوب: جد الوسط الحسابي. 
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WUE‏ الوسط الحسابي لتوزيع تكراري من الفئات. 
ان استخراج الوسط الحسابي بهذه الطريقة يختلف عن (التوزيع التكراري) بخطوة واحدة 
فقط وهي (استخراج مركز الفئة). كما ف المثال الاتي. 
تم اختبار طلبة الصفوف الثالثة في مادة كرة القدم والبالغ عددهم(74) طالباً وقد تراوحت 
درجاتهم بين(5) درجات كحد ادنى و(25) مع العلم ان طول الفئة(5). كما في الجدول ادناه. 
جدول(8) جدول تكراري لنتائج امتحان مادة كرة القدم 



































الفئة التكرار ك EREN‏ ك»اس 

9-5 2 7 14 
14-10 4 12 48 
19-15 3 17 51 
24-20 2 22 44 
29-25 25 27 675 
34-30 11 32 352 
39-35 14 37 218 
44-40 8 42 336 
49-45 5 47 235 
الجموع مج 74 مج <س2273 




















الخطوات التبعة لاستخراج الوسط الحسابي: 


اولاً- ایجاد مركز الفثة وذلك من خلال قسمة مجموع መ]‏ 3591( والاعلی لكل 448 على )2( 
لغرض الحصول على معدلات الفئات او القیم التي تمثل معدل الدرجات للطلبة في تلك 
الفتة فمثلاً الفئة الاولی = 9+5 - 14 = 7 





2 2 
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ثانياً- نضرب التكرار (اي عدد الطلبة في كل فئة)×مركز الفئة للحصول على العمود 
الرابع (ك×س)» فمثلاً الفئة 14-72 

-Të‏ حاصل جمع العمود الرابع يقسم على مجموع التكرارات(عدد الطلبة) في العمود الثاني. 

رابعاً- للحصول على الوسط الحسابي لدرجات الطلبة فيكون 


س = مج ك×س = 2273 = 30.72 





مج ك 74 


الوسط الحسابي المرحج (الموزون): Weighted Mean‏ 

يستخدم عند معرفة أهم المفردات أهمية تزيد أو تنقص عن المفردات الاخرى. وتعرف 
هذه العملية بعملية الترجيح والتوسطات التي نحصل عليها تسمى (المتوسطات المرجحة) ويرمز 
لها: 


س = ك 1×و+ك2×و+ك3×و+....... ك ن »ان 





ኃ 
ك- تكرار البدیل و- وزنه ن- عدد أفراد العينة (مجموع التكرارات)‎ 
مثال/ قام باحث بتوزيع مقياس للمشكلات على(100) طالب معرفة المشكلات التي يواجهونها‎ 
في كلية التربية الرياضية ويتضمن المقياس على ثلاث بدائل للاجابة اذ تكون درجة البديل‎ 
موافق جداً )3( ودرجة البديل الثاني موافق الى حد ما )2( ودرجة البديل الثالث غير‎ 
وغير‎ LJ موافق الى حد ما(25)‎ due موافق(1). وقد اجاب )45( طالباً موافق‎ 
موافق(30) طالباً.‎ 


الجواب: 


س = 30112521453 





30+25+45 





س =30+50+135 = 215 = 2.15 


100 100 
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The Median ثانياً: الوسيط:‎ 

هو القيمة التي تتوسط البيانات بحيث يكون نصف العدد قبلها والنصف الاخر بعدها. 
فالوسيط إذاً هو الرقم المنصف للإعداد بعد تسلسلها تصاعدياً أو تنازلياً. 

خواص الوسيط: سهولة حسابه. يمكن حسابه من الجداول التكرارية, لاتتأثر قيمة الوسيط 
بالقيم المتطرفة. 


اولاً: من البيانات غير اطبوبة: 

وهناك قانونان: 

1- إذا كان عدد البيانات فردياً يطبق القانون JYI‏ 
الوسيط= ن+1 

2 

مثال: أوجد الوسيط (و): للبيانات الاتية(9 4 2 6 5). 
الخطوة الاولى: نرتب البيانات ( 4۰2 5 6 9) 
الخطوة الثانية: وح ن+۰2/1 (ن)يعني sus‏ العينة وبحسب JEL)‏ عدد العينة(5). 
9= 2/1+5 = 3 ترتيب الوسيط اذاً الوسيط هو = 5. 

2- اذا كانت البيانات Leg)‏ نطبق القانون الاتي: 
الوسيط - مجموع الدرجتين اللتين تتوسطان الدرجات 

2 





أو 
الوسيط = س ن/2 wt‏ ن/2 +1 





2 
مثال/أوجد الوسيط للبيانات الاتية: 10 9 65 6 2 1 
الخطوة الثانية: ن/2 = 3=2/6 ترتيب الاول 


ن/2 +1 - 1+2/6= 4 ترتيب الثاني 
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الخطوة الثالثة: نطبق قانون الوسيط ويساوي: 
الوسيط = ترتيب1+ترتيب2 = 443 = 3.5 اذن الوسيط بقع في 
2 2 





ا منتصف بين الترتيب الثالث والرابع يعني (5.5-2/6+5)هذا هو الوسيط 
‹10)2ፎ«‏ 6 5 2 2 1( 
ثانياً: الوسيط في البيانات اطبوبة: 
لایجاد الوسيط يجب Vol‏ اجراء JII‏ 
اولاً: تحديد الفئة الوسيطية = مجموع التكرارات تقسيم اثنان (مج ك/2). 
اذ تعرف الفئة الوسيطية بأنها تلك الفئة التي لها تكرار متجمع صاعد اكبر من او مساو الى 
مج ك /2 
ثانیا: ايجاد ترتيب الوسيط = مج ك/2. 
WE‏ ایجاد طول الفئة. 


رابعاً: نطبق القانون: 
الحد الادنى للفئة الوسيطية + ترتيب الوسيط - التكرار المتجمع الصاعد السابق 
الوسيط- لترتيب الوسيط x‏ طول الفئة 





تكرار الفئة الوسيطية 
مثال: من الجدول التوزيع التكراري لاداء (44) لاعباً بكرة القدم في اختبار دقة التهديف كما في 
الجدول ادناه. جد الوسيط. 

















جدول (9) 
الفتات التكرار ك التكرار المتجمع الصاعد 
9-5 3 3 
14-0 4 7 
19-5 4 11 
24-20 5 16 
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الفئات التكرار ك التكرار ا متجمع الصاعد 
29-5 9 25 
34-0 8 33 
39-35 4 37 
44-40 3 40 
49-45 4 44 
امجموع 44 
1- ترتیب الوسيط = مج ك 21 = 2/44= 22 
2 طول الفئة = 5 
3- نطبق القانون 
16-22 
25 + × 5= .283 
9 
مثال: من SEL!‏ الات جد الوسيط: 
جدول(10) 
الفئات التكرار التكرار المتجمع الصاعد 
71-70 1 1 
73-72 1 2 
75-74 2 4 
77-76 3 7 
79-78 9 16 
81-80 13 29 
83-82 18 47 
85-84 19 66 
87-86 12 78 
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الفئات التكرار التكرار المتجمع الصاعد 
89-8 8 56 
91-90 7 93 
93-92 4 97 
95-94 2 99 
97-96 1 100 

















ترتيب الوسيط = مجموع التکرارات/2 
ترتيب الوسيط- 2/100 =50 








طول الفئة-2 
الحد الادنى للفئة الوسيطية= نجده من خلال قرب ترتيب الوسيط من الرقم الموجود في 
المتجع الصاعد. 
الحد الادنى للفئة الوسيطية + ترتيب الوسيط - التكرار المتجمع الصاعد السابق 
الوسيط- لترتيب الوسيط x‏ طول الفئة 
تكرار الفئة الوسيطية 
29-0 
الوسيط-د ‏ 82+ = x‏ 2= .84.33 


س1: من الجدول الات جد الوسيط. (حاول حل السؤال معتمداً على الخطوات التعليمية علماً 
الاجابة الصحيحة الوسيط -23.82) 

















(11)ህ5ጭ 
الفتات التكرار التكرار المتجمع الصاعد‎ 
2 2 9-5 
7 5 14-0 
17 10 19-15 
34 17 24-20 
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الفئات التکرار التكرار اطلتجمع الصاعد 
29-25 15 49 

57 8 34-30 

39-35 3 60 
امجموع 60 

















امنوال The mode‏ 
يعد المنوال من اسهل مقاييس النزعة المركزية التي يمكن الحصول عليها بدون اجراء 
عمليات احصائية معقدة سواء البيانات غير مبوبة أو كانت بشكل توزيع تكراري المنوال هي 
القيمة الاكثر تكرراً او هعنی اخر هو القيمة الاكثر شيوعاً والفئة المنوالية هي الفئة التي تضم اكبر 

التكرارات وتكون هناك فثة سابقة لها 4255 لاحقة لها. 


خصائص المنوال: 
مقياس سهل الفهم والتطبیق, يوجد بسهولة لانه من التعريف هو القيمة الأكثر DLS‏ 
لايتأثر بالقيم المتطرفة. 
يمكن ايجاده من الجداول المفتوحة من طرف واحد او من طرفين. 
يمكن ايجاده بالرسم البياني. 


عيوب امنوال: 

يتأثر بأخطاء المعاينة. 

لاتستند عملية حسابه على كافة البيانات المتاحة اذ بمجرد معرفة اكبر تكرار يتم تعين 
المنوال أو 55 المنوال وتهمل باقي القيم. 

هناك صعوبة في تعيين القيمة الحقيقية للمنوال في التوزيعات التكرارية. 
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مثال: جد اطنوال من الدرجات الاتية: 
Sloth} (19 19 ۰19 18 17 16 .16 15 .15 15 ۰15 .15 .12 12 12 11 9 .8 8)‏ هو 
الرقم )15( لانه الاكثر تكرار 
في بعض الحالات یکون اكثر من رقم متکرر 
مثال: اذا كانت لديك الدرجات الاتية )16 16 17 17 17 18 18 18 19 19 20 20). 
الدرجتان الاکثر تکرار 18 17 
النوال 18+17 =17.5 
2 


طرائق ايجاد المنوال: 
1- في حال البيانات المنفردة ولحساب المنوال في حال البيانات المفردة الصغيرة, نقوم Vol‏ 
بترتيب البيانات تنازلياً او تصاعدياً. 
جد المنوال من البيانات الاتية(2 3 7 6 3 4 1 
نقوم بترتيب القيم تصاعدياً )7‹ 6 4 3 3 2 1). 
ا منوال هوالرقم(3) لانه الاكثر DLS‏ 
سؤال: هل بمكن ايجاد المنوال للبيانات الاتية؟(4, 5 6 3 68 7 9 1). الجواب كلا لان Log‏ 
فيها قيم متكررة اكثر من مرة. 
القيم التي لها منوالين 


بعض الاحيان بعض القيم لها منوالين كما في المثال الات: )17 17 20 ۵20 20, 21 21 21 
3 25 27). 


امنوال هو القيمة )20 و21) 
2- ايجاد النوال من جدول التوزيع التكراري: 
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في هذه الحالة نرتب الدرجات في فئات ويتم حساب منتصف الفئات لكي يقوم مقام 


المنوال: 
اما في IE‏ البيانات ال معروفة بشكل توزيع تكراري يمكن اعتبار مركز الفئة الخاص بأعلى 
التكرارات ممثلاً للمنوال 
مثال: من البيانات الاتية جد المنوال. 
جدول(12) الفتات والتكرارات ومركز الفتات 





























الفئات التكرار مركز SLA‏ 
9-5 2 7 
14-0 5 12 
19-5 10 17 
24-0 17 22 
29-25 15 27 
34-30 8 32 
39-5 3 37 
المجموع 60 

















1- تحديد الفئة المنوالية: وهي الفئة التي تحمل اعلى تكرار ثم نطبق القانون: 
2- في هذا المثال الفئة التي حصلت على اعلى تكرار- (17) الفئة هي 24-20 
ል 1‏ 
المنوال-الحد الادنى للفئة المنوالية + x‏ طول الفئة 
ል: + ۸ 1‏ 


ል 1‏ = هو الفرق بين تکرار الفتة المنوالية وتکرار الفتة السابقة لها. 
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2 4 = هو الفرق بين تكرار الفئة المنوالية وتكرار الفئة اللاحقة لها. 
-17=Al‏ 10- 7 


2-15 -17 = ۵ 2 


23.89 = 5x ل‎ ተ 20 = النوال‎ 


2+7 
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الفصل الرابع 


Measurements of dispersion مقاییس التشتت‎ - 
Rang اطدی‎ - 

Mean Deviation الانحراف المتوسط‎ - 

Variance التباین‎ - 

Standard deviation الانحراف اطعياري‎ - 
Coefficient of variation معامل الاختلاف‎ - 


65 


66 


الفصل الرابع 
مقاييس التشتت Measurements of dispersion‏ 


يقصد بالتشتت او الاختلاف... التباعد او التقارب بين قيم المشاهدات (المفردات) التابعة 
ملتغبر ما وكلما كان التشتت كبيراً بين قيم المشاهدات دل ذلك على عدم التجانس بين القيم 
والعكس صحيح. 
والتشتت هو بعد البيانات (الارقام) عن وسطها الحسابي بالاتجاه الموجب او السالب 
ويحدث التشتت ليثبت بوجود الفروق الفردية (التباين) بين الافراد. 
مثال/ لو عندك ثلاث مجموعات عدد كل مجموعة )5( الوسط الحسابي لهذه المجموعات 
هو(9). اي واحدة من هذه الجموعات اكثر تجانساً. 


مج 1 )8,7, 9 ۰10 11) مجموع الدرجات = 45 
مج2 )3. 6 9. ۰12 15( جموع الدرجات =45 





الجواب/ المجموعة الاولى اكثر تجانساً من المجموعة الثانية والثالثة لان قيمها قريبة من الوسط 
وتشتتها قليل. 
المجموعة الثانية اكثر تجانساً من المجموعة الثالثة. 


67 


مقاييس التشتت المطلقة: 
وهي تلك المقاييس التي تبين درجة تجانس قيم مجموعة من البيانات بشكل مطلق وتكون 
مقاسة بنفس وحدة قياس التغیر العشوائي ومن هذه المقاييس: 
*- المدى * التباين * الانحراف المتوسط 
* الانحراف المعياري * الخطأ المعياري. 
وهناك مقاييس التشتت النسبي وهي: تستخدم مقايبس التشتت النسبية عند مقارنة 
تشتت مجموعتين أو اكثر تختلف في وحدات القياس لقيمهاء لان مقاييس التشتت النسبية تكون 
خالية من وحدات القياس ومن أهم مقايبس التشتت النسبية هي: 
* معامل الاختلاف * الدرجة القياسية(المعيارية). 
عند وصف Glas!‏ لعينة ما نحتاج الى احد مقاييس النزعة المركزية (الوسط الحسابي) 
وكذلك tol‏ مقاييس التشتت(الانحراف ال معياري) اذ قد يكون لدينا عينتان تلکان نفس الوسط 
الحسابي ولكن ليس بالضرورة ان يمتلكان نفس قيمة التشتت. 


اهمية مقاييس التشتت: 

لها اهمية في وصف التوزيعات الاحصائية ومقارنتها مع بعضها اذ ان مقياس النزعة المركزية 
وحده لاتكفي فقد يتساوى الوسط الحسابي لجموعتین من القيم والتي يختلف مدى انتشارها كما 
في المثال الاتي: 


مج 1 =)17. 20 ۸23 18 25 22). 


مم 2= )40 15 A‏ 5 35 30). 
الوسط الحسابي = 20 للمجموعتين ولكن يختلف التشتت في المجموعتين. 
اولاً: المدى: Rang‏ 


هو الفرق بين اعلى dod‏ واقل قيمة. ويعد من ابسط المقاييس واسهلها لحساب 
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التشتت» ولكن يعاب عليه اعتماده على القيمتين الطرفيتين فقط واللتين كثيراً ما تكونان شاذتين عن 
قيم المجموعة. 


مزايا ፡#ጫ|‏ 
- يعد مقياساً بسيطاً وسهل الحساب. 
- يمكن استخدامه بشكل واسع لقياس التشتت في العينات الصغيرة. 


عيوبه: 
Sty -‏ بالقيم التطرفة فقط. 
- لاتعطينا اية فكرة عن طبيعة ومدى انتشار قيم التوزيع حول tol‏ مقاييس النزعة المركزية. 
- لامكن الاستفادة dic‏ للمقارنة بين عدة مجموعات في مدى تباينها وتشتتها. 
- لاهکن ان يعطينا صورة واضحة عن شكل التوزيع GY‏ لايهتم إلا بقيمتين فقط. 


اولاً: في حالة البيانات غير المبوبة: 

يستخدم مع مجموعة من القيم صغيرة العدد ولاتحتاج الى تبويب. 
من GY! SEL‏ جد الدی.(15 24 28 40 55, 60). 

الحل: المدى- (الحد الاعلى- الحد (GON!‏ او (القيمة الكبرى- القيمة الصغرى). 
ا مدى = 60- 45-15 

مثال: اجري اختبار في دقة التهديف للاعبي كرة القدم المتقدمين وحصلوا على الدرجات الاتية: 
المطلوب: جد الدی.(10 9 8 6 4 3 2). 

الحل: اطدی = 10- 2 = 8 


ثانياً: فى حالة الببانات اطبوبة: 
ان اللدی للبيانات المبوبة هو الفرق مابين الحد الاعلی للفئة الاخبرة والحد Go!‏ للفئة 
الاوی. 
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المدى- الحد الاعلى للفئة العليا- الحد GoM!‏ للفئة الدنيا 


جدول(13) 





الفئة 9-5 14-10 19-15 24-20 29-25 | 34-30 40-35 مج 





التكرار 4 9 12 16 10 8 2 61 
































ا مدى- 40 - 5 = 35 


اطدی الربيعي: 
هو الفرق بين القيمة الواقعة في نهاية الربع Jed!‏ اي الربيع الادنى والقيمة الواقعة في نهاية 
الربع الثالث» أي الربيع الثالث» وعلى هذا فالمدى الربيعي هو المقياس الذي يبين المجال الذي 
تنتشر فيه %50 من القيم التي تقع في وسط التوزيع وهي عادة متقاربة من بعضهاء اما القيم التي 
تم التخلص منها وهي %25 في بداية التوزيع و9625 في نهايته فهي أكثر تباعداً وانتشاراً. 
مثال: اجري اختبار لدقة ال مناولة للاعبي كرة القدم الخماسي وحصلوا على الدرجات الاتي: 
)10 11 12 12 13 13 14 15 16 17 18 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 

8 29 30). 
عند النظر الى هذه الدرجات نلاحظ ان المدى كبير بين اقل قيمة واعلى قيمة يعني مقدار 
التشتت كبير لذا نلجأ الى المدى الربيعي, اذ نقوم بحذف ربع الدرجات من الربع الاول وربع 
الدرجات من الربع الاخير اي اننا نحذف الدرجات الاتية من الربع الاول )10. 11 12 12 13. 13( 
ونحذف الدرجات الاتية من الربع الاخیر(25 26 27 28 29 30( المدى- 24- 14- 10 وهذا 


)5.41( الربيعي الذي حصلنا عليه بعيداً عن تأثير القيم المتطرفة الشاذة. 
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الانحراف المتوسط: Mean Deviation‏ 
قياس من مقاييس التشتت يعرف بأنه متوسط الانحرافات للدرجات او البيانات عن وسطها 
الحسايء أو حساب انحرافات البيانات عن الوسط الحسابي. ويكون مجموع الانحرافات مج 


(س ‏ س ) دليل التشتت ولكن بعض هذه الانحرافات يكون سالباً والاخر يكون موجباً عليه 
تهمل الاشارة. 


خواصه: 
يعد الانحراف المتوسط أفضل مقاييس التشتت لاسيما بالمقارنة مع مقياس ال مدى ونصف 
المدى الربيعي من حيث الدقة واعطاء صورة واضحة للبيانات. 
يمكن بسهولة التعرف على التشتت للتوزيعات وامقارنة فيما بينهماء فكلما كانت قيمته اقل 
دلت على حسن تجانس أفراد تلك ا مجموعة. 
يعتبر نادر الاستخدام في المجال التربوي بسبب ان الطريقة التي يستخرج بها لاتعير أي 
آهمية للأشارات الجبرية. 
يفيد الانحراف المتوسط في حساب (الخطأ المئوي)» في القياس. والخطأ goth!‏ وسيلة هامة 
لتقدير نسبة الخطأ في استخدام الأجهزة المختلفة في القياس» وذلك باستخدام المعادلة الأتية: 
00 الانحراف المتوسط 
آلخطاً المئوى = x‏ 100 
الوسط الحسابي 
مثال: عند قياس سمك الدهن لمنطقة البطن لفرد معين جاءت نتائج قياساته المتكررة لنفس 
الکان كالاتي(5.8, 6 6.1 5.6 6.5 6). 





الحل: 


6+5.6 +6.1 +6 +5.8 


1- نستخرج الوسط الحسابي للقيم س = - = 66 





71 


هد یت ال رای Cll a‏ اسع خاي مو ين | 





ሠ 
1.2 
02- الانحراف المتوسط = ل‎ 
6 
۲ 02 ۲ 
(0.033) أو‎ 903.33 = 100x ችን © الخطأ الثوي‎ 


يتم حساب الانحراف المتوسط في حالة البيانات غير المبوبة بأستخدام المعادلة الاتية: 





ح = مج | س سن | 
ህ‏ 
ح - الانحراف المتوسط س = الدرجات. البیانات الاداء 


س = الوسط الحسابي 


مثال: جد مقدار التشتت للقيم الاتية بأستخدام طريقة الانحراف المتوسط (7 68 11 18 16). 





الحل: 
خطوات الحل: 
نضع الدرجات بشكل عمودي وتحت عنوان (س). 
س س | س ሙ‏ س | 
7 -12 - 5 
8 -12 -4 
11 - 12 -1 
18- 12 6 
16 - 12 4 
60 0 مجموع 
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نوجد الوسط الحسابي لهذه w ea‏ =5/60= 12 
نطرح کل قيمة من الوسط الحسابي كما ف JEBI‏ أعلاه. 
نقوم بجمع القیم في العمود الثاني ونقسم على عدد القیم لنحصل على (ፍ)‏ 
ح = 5/20 = 4 الانحراف التوسط 
مثال: جد متوسط الانحراف املتوسط من الدرجات الاتیة: (1 2 3 4 5 6 7 68 9 10). le‏ 
2.45 


الانحراف المتوسط للبيانات اطبوبة: 
يمكن استخراجه من القانون GYI‏ 


ح = مج ك(س - 


ترتيب البيانات تصاعدياً تحت عنوان (س). 

العمود الثاني يكون للتكرارات (ك). 

نضرب سلا ك لنحصل على العمود الثالث. 

من حاصل جمع العمود الثالث مقسوماً على حاصل جمع العمود الثاني نحصل على الوسط 
الحسابي» وبعد استخراج الوسط الحسابي نترك العمود الثالث ولانتعامل معه IYDI‏ نطرح كل قيمة 
موش በ መ | ህሮ ከ‏ لها تسه ነ‏ 
ግ ን) |‏ 

مجموع العمود الخامس بقسمته على التكرار لنحصل الانحراف المتوسط. 

مج ك = مجموع التکرارات» س = الدرجة الخام. س = الوسط الحسای, 

مثال: في اختبار السيطرة على الكرة في (تنطیط الکرة) حصل(40) لاعباً على الدرجات الاتية: 
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6 <7 A 5 5 6 ‹4 ‹4 6 ‹1 ‹4 5 5 2 7 ‹4 5 3 6 8 2 3 ‹4 ‹2 ‹8 7 0 ‹8 10 9 9 


.(1 1 2 3 <7 5 6 <7 5 






























































اللطلوب: جد الانحراف التوسط. الخل مین لفط 29፡11‏ 
جدول (14) 

Toa EE س×ك‎ ሪ ሠ 
4.9 4.9 - 0 1 0 
11.7 3.9 3 3 1 
8.7 2.9 - 6 3 2 
5.7 1.9 - 9 3 3 
6.3 0.9 - 28 7 4 
0.8 0.1 40 8 5 
5.5 1.1 30 5 6 
8.4 2.1 28 4 7 
9.3 3.1 24 3 8 
8.2 4.1 18 2 9 
5.1 5.1 10 1 10 

ا مجموع | مج 40 مج 196 مج 74.6 
أولاً - E‏ = مج س IX‏ = 196 
مج 3 = 40 
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مثال: من الجداول التكرارية الاتية جد الانحراف المتوسط بحسب ماتعلمته من خطوات 
سابقة. 
حصل )30( لاعباً في اختبار Bo‏ التهديف في كرة القدم على الدرجات الاتية: (7 6 9 6 ይ‏ 
6 4 5 3 7 7 6 12 10 11 7 6 5 13 8 2 9 12 3 7 6 10 8 111 6( 


الجواب: 2.19 


Variance التباین:‎ 

هو مجموع مربعات الانحرافات عن وسطها الحسابي مقسوماً على حجم العينة". 

وهو من مقاييس التشتت الهمة والتي تعتمد على کل درجة من درجات التوزیع Ass‏ 
مدى انحرافها عن الوسط الحسابي لهذه الدرجات. وها ان التباین یعتمد على انحراف القیم عن 
وسطها الحسابي وان المجموع الجبري لانحراف هذه القیم عن وسطها الحسابي يساوي صفراً فعلیه 
إن طريقة استخراج التباین ستعتمد على مربع هذه الانحرافات (لتغیبر الاشارة السالبة)وبذلك 
ستکون جمیع القیم موجبةء وهکذا یستخرج متوسط مربع هذه الانحرافات عن طریق قسمة 
مجموع مربعات الانحرافات على عدد القیم (المثلة لحجم العینة). وهو یستخدم بكثرة في قياس 
التققث. 


أولاً: في حالة البيانات غير المبوبة : 


نستخرج الوسط الحسابي للقيم. سس = مج س /ن 


8 = 40 <- 12 + 10+ 9 +6 +3 = ሠ 





5 5 
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نستخرج انحراف القيم عن وسطها الحسابي» ومن ثم نربع هذه الانحرافات ونجمعها. 






































جدول(15) 
ሠ”‏ (س- Ge‏ (س- 7 .21 
3 - 5 25 
6 - 2 4 
9 1 1 
10 2 4 
12 4 16 
مج 50 
نستخرج قيمة التباین من امعادلة الاتية: 
التباين ሠጋጅ = CE)‏ )2 ع*< 50 = 10 
ሠ‏ 5 


استخراج التباين في DE‏ عندما تكون البيانات كبيرة بإستخدام القانون الاتي: 





التباين (ع2) = weed‏ "= (مج س)2 
س 
مج س = 3 + 6 + 9 + 10 + 12 = 40 


مج س* = 9 + 36 + 81 + 100 + 144 = 370 





10 = 250 = 1600 - 1850 = 1600 - 370 x 5 >ኙ 


25 25 25 


التباين في حالة البيانات المبوبة: 
استخدام القانون JII‏ 
ع = ن مج س ك - (مج س (I‏ 


ن 
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مثال: استخرج قيم التباين من جدول التوزيع التكراري الاتي: 

































































جدول(16) 
الفئات 5- 10- 15- 20- 25- 35-30 مج 
التكرارات 6 8 10 17 9 5 55 
الحل: حسب الخطوات الاتية: 
1- نعمل جدول نضع فيه الفئات بشكل عمودي. 
2- نستخرج مركز الفئات. 
3- نضع التكرارات في العمود الثالث. 
4- نربع مركز الفئات. 
5- نضرب مركز الفئة في التكرار. 
6- مربع الفئة في التكرار. 
* نطبق المعادلة لاستخراج قيمة التباين 
جدول (17) 
مركز GLA‏ | التکرارات 
الفتات 
(س) (ك) س2 س×ك س ×ك 
5- 7.5 6 26.25 45 337.5 
10- 12.5 8 156.25 100 1250 
15- 17.5 10 306.25 175 3062.5 
20- 22.5 17 506.25 382.5 8606.25 
25- 27.5 9 756.25 247.5 6806.25 
30 -35 32.5 5 1056.25 162.5 5281.25 
مج 55 1112.5 25343.75 


























*(1112.5) - 25343.75x55_ =ኙ% 





* (55) 





51.65 = 156250 => 


3025 


الانحراف العياري: Standard deviation‏ 
الانحراف المعياري هو الجذر التربيعي للتباين» وهناك ترابط عالي بين التباين والانحراف 
المعياري اذ ان لكل منهما أهمية في الاحصاء التربوي وتكمن الاهمية في ፡,3፡/|‏ 

oS -1‏ عن طريقها التعرف على مدى تجانس القيم في التوزيعات المختلفة. وكذلك المقارنة 
فيما بين تلك التوزيعات إذ يتم هذا في ضوء قيم تباينها أو انحرافها المعياري. وهنا لابدى 
من الملاحظة التي مفادها كلما انخفضت dad‏ التباين او الانحراف المعياري واقتربت من 
الصفر كلما دل ذلك على وجود نوع من التجانس أو التقارب بين توزيعها. 

2- ان لكل من الانحراف العياري والتباين فوائد وخصائص متعددة تظهر بشكل مؤثر وكبير في 
اختبار الفرضيات الإحصائية. 
لذا يعد الانحراف المعياري من أهم مقاييس التشتت. واكثرها استخداماً وانتشاراً إذ يعتمد 

على قيم المشاهدات ASS‏ وهذا يكسبه الدقة ووضوح النتائج ان صيغة الانحراف المعياري 
استخلصت لايجاد وسيلة للتخلص من الاشارات السالبة للانحراف ا معياري غير اهمال هذه 
الاشارات عن طريق تربيع الاشارات. 

الانحراف المعياري في حالة البيانات غير المبوبة: 


مثال: جد الانحراف المعياري من البيانات الاتیة(10 13 15 7 11 20 29 23( 


ایجاد الوسط الحسابي لجموعة البیانات. 
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استخراج انحرافات القيم عن وسطها الحسابيء ومن ثم تربيع هذه الانحرافات للتخلص من 
الاشارات السالبة. 

القيام بجمع مربعات انحرافات القيم عن وسطها الحسابي ومن ثم قسمتها على عدد هذه 
القيم. 

ايجاد الجذر التربيعي لحاصل قسمة مجموع مربعات انحراف القيم عن وسطها الحسابي 
على عدد القيم ومنه نستخرج قيمة الانحراف المعياري. 


الحل: 
1- نوجد الوسط الحسابي: 


23 + 29 + 20 + 11 +7 + 15 + 13 + 10 = س‎ Ol مج س‎ w 
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2- نستخرج قيم (س- س ) = -6 - 3 A 5- 9- d-‏ 13 7 
3- نربع قيم (س- س (7 = 36 9 1 81 25 16 169 49 
4- نجمع قيم في الخطوة السابقة - 386 

5- نطبق المعادلة ادناه: الطرقة الأولى 


ع مج (س- س )2 
ن-1 
¢= 386 ع = 7.42 
7 
ملاحظة: 


1- في حالة التعامل مع العينات الصغيرة نستخدم (ن-1). 
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2- بالامكان حساب قيمة الانحراف المعياري مباشرة من البيانات الأصلية بدلاً إيجاد انحرافات 
القيم عن وسطها الحسایي. باستخدام المعادلة الاتية: الطريقة الثانية 






حل oO ን ር‏ که 


ሠ 


الانحراف ا معياري- 





الانحراف المعياري- 








في حالة البيانات المبوبة: 


نستخدم القانون الاتي: 





الانحراف المعياري- مج (س ” ك) = (مج س ك)” 
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مثال: تم اختبار (20) لاعباً في 483 التهديف في كرة القدم وحصلوا على النقاطةالاتية: 


.)10 «9 68 7 6 5 .4) 















































(18)ህቆጭ 
س 2 ك‎ 5ህ سك‎ ሠ ሠ 
48 16 12 3 4 
125 25 25 5 5 
108 36 18 3 6 
147 49 21 3 7 
128 64 16 2 8 
162 81 18 2 9 
200 100 20 2 10 
918 130 20 مج‎ 
6.5- 20/130 = مج سك /ن‎ = 7 





مج (س ”ك - (مج س 2( 


ሠ 


20 


19 


81 


2)130( - 918 










الانحراف امعياري )¢(= 


الانحراف ال معياري(ع)- 





845-918 ۱۲7۸ =ኑ 
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¢= 3.84 ع - 1.96 


معامل الاختلاف: Coefficient of variation‏ 
هو مقياس تشتت نسبي له اهمية عند المقارنة في تشتت داخل الجموعة الواحدة وبين 
اكثر من مجموعة أو ظاهرتين أو صفتين أو اكثر تختلف في وحدات القياس لقيمها قد يضطر في 
مجال التربية الرياضية او ele‏ النفس لرياضي الى مقارنة التشتت بين مجموعتينء او في هذه الحالة 
لايكفي مقارنة القيم المطلقة للانحرافات المعيارية مع بعضها لان نتائج هذه المقارنة ستعطي 
أحكاماً خاطئة اذ ان انحرافات البيانات بالنسبة لكل مجموعة تتأثر بحجم ال مجموعة لذا فان 
الانحراف املعياري في هذه الحالة لايعطي حكماً [ውረሙ‏ عن مقدار التشتت في كل مجموعة ومن 
ثم فان المقارنة الصحيحة بين الانحرافين ا معياريين للمجموعتين يجب ان يتم بإرجاع الانحرافين كل 

الى وسطه الحسابي. 
لذا يستخدم معامل الاختلاف لاي مجموعة من المفردات الذي يساوي النسبة المئوية بين 
الانحراف المعياري للمجموعة والمتوسط الحسابي لها. 


نرمز لها بالرمز(ف) 
ف- ع/س 100x‏ معامل الاختلاف- الانحراف المعياري x‏ 100 





= معامل الاختلاف الوسط الحسابي 
ع- الانحراف المعياري 


س = الوسط الحسابي لنفس العينة 


مثال: عندما نريد بحث العلاقة بين اطوال مجموعة من اللاعبين وأوزانهم فأن الوسط 
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الحسابي والانحراف المعياري لأطوال اللاعبين يكون محسوب بالسنتمتر بينما الوسط 
الحسابي والانحراف ا معياري لأوزانهم يكون مقدراً بالكيلو غرامات ولانستطيع مقارنة 
الانحراف المعياري لاوزانهم بالانحراف المعياري للاطوال لاختلاف الوحدات الستخدمة 
بالقیاس, ولكن هذه المقارنة تصبح ممكنة بأستخدام معامل الاختلاف. 
كما Xe‏ استخدام معامل الاختلاف في بحوث التربية الرياضية وعلم النفس الرياضي عندما 
نطبق اختباراً حركياً أو مقياساً نفسياً واحداً للمقارنة بين تشتت مجموعتين أو اكثر في صفة أوقدرة 
او سمة معينة كأن نقارن بين تشتت القوة العضلية بين البنات في سن معينة او نقارن بين تشتت 
ذكاء البنين والبنات وأطوال البنين والبنات. 
وتفيد القيم الناتجة من حساب معامل الاختلاف في الحكم على ان احدى المجموعات أكثر 
تجانساً من الاخرى او بمعنى اخر فأن احدى المجموعات أكثر تبايناً من الاخرى. 
مثال: في أحدى بحوث التربية الرياضية أخذت عينتان عشوائيتان الاولى تتكون من 50 طالبة 
تتراوح أعمارهن من 18-17 سنة والثانية تتكون من 80 تلميذة من سن 7-6 سنوات. وقد 
حسبت أطوال الجموعتین والوسط الحسابي والانحراف ال معياري ومعامل الاختلاف لكل 


منهما وكانت النتائج SVS‏ 











جدول(19) 
العمر الوسط الانحراف معامل 
ds goo!‏ العدد 
بالسنوات الحسابي ا معياري الاختلاف 
الطالبات 18-17 50 162.6 ew‏ 5.12 3.15 
التلميذات 7-6 80 56سم 4.64 4.12 
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المطلوب مقارنة تشتت طول ال مجموعتين 
يبين الجدول ان مجموعة التلميذات اكثر تجانساً من الطالبات في الطول عند النظر الى 
الانحراف المعياري. الا اننا حينما ننظر الى معامل الاختلاف نرى العكس نرى ان مجموعة الطالبات 
اكثر تجانساً في الطول من مجموعة التلميذات. 
مثال: لوكان لدينا ثلاثة مجموعات واردنا ان نعرف معامل الاختلاف بين هذه الجموعات 
فا مجموعة الاولى كان الوسط الحسایی(50)» وانحرافها امعياري(4.4)» اما ا مجموعة الثانية 
فكان الوسط الحسابي(46) والانحراف المعياري(4.2): اما المجموعة الثالثة فكان وسطها 
الحسابي(40)ء وانحرافها(4). 
المطلوب جد معامل الاختلاف بين ال مجموعات. 
معامل الاختلاف- الانحراف المعياري × 100 
الوسط الحسابي 


مج1 ف =-4.4 100x‏ = %8.8 





50 
2ጅ«‏ ف = 4.2 100 = %9.13 
46 
مج 3 ف- x A‏ 100 = %10 
40 
أذن معامل الاختلاف بين المجموعات الثلاثة أقل من 30 وهذا يدل على عدم وجود اختلاف 


التطبيق الاحصائي للمثال بأستخدام نظام SPSS‏ 
مثال: قام باحث بأجراء اختبار التهديف من الثبات في كرة الصالات لعينة من الشباب متكونة 


من )10( لاعبين وكانت الدرجات 31S‏ )8 7< 7 6‹ 6‹ 6‹ 5 4 3 3( 
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Voi‏ يتم فتح البرنامج وذلك عن طريق الضغط على (Start)‏ ومن ثم الضغط عل- فتظهر 


الشاشة ادناه. 


ثانياً: نقوم بأدخال البيانات كما في الاتي: 


*Untitled1 jfa 
 መጠጩወመጩ፡- -- 


File Edit View Data Transform Analyze Direct Marketing Graphs Utilities Add-ons Window Help 





be ==> قد‎ EE 38 














11 : 1 








| aia 


















































8.00 
7.00 
7.00 
6.00 
6.00 
6.00 
5.00 
4.00 
3.00 
3.00 
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= 
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ثالثاً: نقوم بالضغط على Analyze‏ ثم Statisticsei Descriptive‏ ثم Frequencies‏ 
فتظهر الشاشة الاتية: 





























Tables 
























































































































































IBM SPSS Amos... 



























VAR00001 | ‘Compare Means 

3 800 General Linear Model 
z 7.۵ Generalized Linear Models 
= ር Mixed Models 

4 6.00 Conn 

። == Regression 

5 ኤኢ. Loglinear 

z 52 f Neural Networks 

Classi 

2 وه سس‎ Reduction 
10 3.00 5 

Seale‏ | ال 

42 | Nonparametric Tests 
13 | Forecasting 

14 Survival 

15 Multiple Response 

16 Missing Value Analysis... 

5 17. Multiple Imputation 

18 Complex Samples 

19 ፳፪) simulation... 
20 Quality Control 
21 ROC Curve... 

































BE] Descriptives... 
وق‎ Explore... 
8 crosstabs... 
22 Ratio... 

E PP Plots... 
3 مه‎ Plots... 
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رابعاً: ستنفتح لنا الشاشة الاتية: 














=ክ6 T Se HE HEE 











11: 01 


















































Variable(s): 


5 5 : 


IY Display frequency tables 




















ኮ3 a‏ س اد 









ص 








D 











|| ده 





















































خامسا: : نقوم بنقل المتغيرات الى خانة (Variables)‏ بواسطة السهم بالضغط عليه ثم قم 
لط ا sil elie ን ail‏ 


Aries yer و‎ TE 
ጋዘጋጄ:። 6058 55 8523 28 


= w | v 


























سادساً: نختار (Statistics)‏ فتظهر الشاشة الاتي: نختار الاحصاء المطلوب (الانحراف 
المعياريء التباین المدىء معامل الاختلاف) ثم نضغط على (continue)‏ قتظهر الشاشة 
الاتية نختار منها (OK)‏ 
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*Untitled1 [DataSet0] - IBM SPSS Statistics Data Editor 








File Edit View Data Transform Analyze Direct Marketing Graphs Utilities Add-ons Window Help 


anaoa She. ۲ ep 
































































































































































































































































































11: 1 | ۳ 
r Percentile Values-—__ Central Tendency 
; 88998; ۷3۲ ات و‎ i | | mean var [| 
7 جح‎ E Cut points for: 10 equal groups | [| Median 
- ile(s): C] Mode 
2 T Percentile(s): L a 
4 6.00 a 
5 6.00 
6 6.00 
i 5.00 
Eas 4.00 Values are group midpoints 
9 3.00 
10 300 || 0 r Distribution 
። || M Display frequenc | | 7 sta. deviation | | Minimum E skewness 
11 ۳۳ 7 = ie 
12 IM Variance Maximum | | Kurtosis 
13 M Range S.E. mean 
14 
3 (Canine) (cance | 8 ر‎ 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
صرح‎ 
በእ. اس سس‎ 
سابعا: ستخرج لنا شاشة المخرجات والتي فیها النتائج المطلوبة وكالاق:‎ 
Statistics 
VAROO0001 
Valid 10 
N 
Missing 0 
Std. Deviation 1.71594 
Variance 2.944 
Range 5.00 











من خلال النظر الى شاشة المخرجات نلاحظ قيمة الانحراف المعياري يساوي 1.71 وقيمة 
التباين = 2.94 وقيمة المدى- 5 وهكذا لبقية المتغيرات تتم بهذه الطريقة. 
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الفصل الخامس 
اختبار دلالة الفروق بين المتوسطات ፡..1651.‏ 
- دلالة الفروق طتوسطین غير مرتبطين 
- دلالة الفروق طتوسطین مرتبطين 


Uo -‏ الفروق بين النسبة المئوية 
- التطبيق الاحصائي بأستخدام نظام (SPSS)‏ 
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الفصل الخامس 


Vol‏ اختبار 4.6654 بين الفروق بين المتوسطات: 
من ISI‏ الاختبارات شيوعاً في بحوث التربوية والرياضية والتي غالباً ما تستخدم في البحوث 
التجريبية والتي يراد منه التعرف على الفروق بين الاوساط الحسابية وترجع تسميته نسبة الى 
(ستودنت) وكثرة تكرار الحرف (ت). 
Vol‏ دلالة الفروق لمتوسطين غير مرتبطين والعينتين متساويتين ويمكن ايجاده من المعادلة 


الاتية: 





1-ህ 


س 1= الوسط الحسابي للمجموعة الاولى. 
س 2 - الوسط الحسابي للمجموعة الثانية. 
ع1 - الانحراف المعياري الاول. 
ع2 = الانحراف المعياري الثاني. 
ن - العينة. 

مثال: أراد ان يتعرف على الفروق بين ألاوساط الحسابية لأختبار الدحرجة بالكرة بين الاختبار 
القباي والبعدي لعينة من اللاعبين متكونة من )12( لاعب» وقد كانت درجاتهم في 
الاختبارین كالاي: 
درجات الاختبار القبلي س(5 6 4 6 7 5 6 8 7 6 6 7). 


درجات الاختبار البعدي ص )5 6 A‏ 5 6‹ 5 3 7 6‹ 5 5 6( 


وأفترض الاتی: 
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- هناك فروق ذات دلالة معنوية بين نتائج الاختبار القبلي والبعدي في أختبار الدحرجة بالكرة 

لعينة ولصالح الاختبار البعدي. 

وللتحقق من الفرض استخدم العادلة الاتية: 
Vol‏ ايجاد الوسط الحسابي للاختبار القبلي. 

6+5+ 4+ 6+ 5+7+ 6+ 8+ 7+ 6+ 6+ 7 
س 1 = = 6.08 
12 
ثانياً: ايجاد الوسط الحسابي للاختبار البعدي 
5+ 6+ 4+ 5+ 6+ 5+5+ 7+ 6+ 5+ 6+5 
































5.42 = ሙ 
12 
ثالثاً: ايجاد الانحراف المعياري للاختبار القبلي.‎ 
)20( جدول‎ 

W 2 
49 7 
36 6 
36 6 
49 7 
64 8 
36 6 
25 5 
49 7 
457 73 
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جدول )21( درجات الاختبار القباي 





س2 


ፍ 





36 





25 





25 





36 





49 





25 





25 





36 





25 





16 





36 





25 


A‏ زان زان EH GUI QI GO| Aa NIAT‏ | | دن 








359 
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*(65) -359 
12 


1-12 











6.08- 2.42 
)1.08( + )0.76(* 
1-12 
ت المحسوبة - 1.65 
ثانياً: دلالة الفروق بمتوسطي عينتين مستقلتين(غير متساويتي العدد في مفرداتها): يقصد 
بالبيانات المستقلة, هي تلك البيانات التي لايوجد فيها ارتباط ومن أمثلتها: slof‏ مجموعة 





تجريبية ومجموعة ضابطة على نفس الاختبار. 


بر ا الان لامعا اون 
bigot. ..‏ الحنياق اة اة 
ع1 = الانحراف المعياري المجموعة الاولى. 
2 = الانحراف ابلعياري ابلجموعة الثانية. 


ن 1 = عدد 4ይ ፅዱ=ቴ| dus‏ الاولى. 


ن 2 = عدد dus‏ المجموعة الثانية. 





ع (ن1 -1(+ ¢’,) ن2 -1( 1 + 1 





ن" +ن*-2 10 ن2 
مثال: قام باجراء بحث تجريبي على مجموعتین تجريبية وضابطة معرفة SL‏ منهج تدريبي 
في تطوير بعض الهارات الاساسية بکرة الصالات» وکانت نتائجهم في اختبار 4.55 
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الضابطة )6 5 6 6 7 7 8 9 10). 


المطلوب: هل يوجد فرق بين متوسطي المجموعتين في نتائج Lisl‏ دقة التهديف؟. 


الحل: 
أولاً: نفرض الفرضيات التي نريد اختيارها إحصائياً هي. 
ዝር)‏ ”1 ="2 
1 ۶ ۳ 2 
ثانياً: نقوم بایجاد الوسط الحسابي والانحراف المعياري لکلا المجموعتين من خلال الاني: 
الوسط الحسابي للمجموعة الاولی س 1= 10+10+9+9+8+8+7+7+6+6 = 8 
10 





الوسط الحسایي للمجموعة الثانیة س 2= 6+6+6+5+10+9+8+7+7 = 7.11 





9 
ثالثاً: نقوم بایجاد الانحراف المعياري لکلا المجموعتين من خلال الاتي: 
1- الانحراف املعياري للمجموعة الاولى(المجموعة التجريبية) 








جد ول )22( 


























حلم 
ኣጋ‏ 
ع اه ای اي ای oj‏ امه ol‏ 
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س س i‏ 
9 81 
10 100 
10 100 
80 660 

















(80) - 660 ع1-‎ 
10 
1-0 
6400 - 660 =1ፉ 
10 
1-10 
640- 660 ع1-‎ 
9 
1.49 =le 


96 


جدول(23) 






































س س 
7 49 
7 49 
8 64 
9 81 
10 100 
5 25 
6 36 
6 36 
6 36 
64 476 
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ع 2= | |476- )64( 
9 


1-9 






ع 2- / | 476- 4096 
9 
ع 2= 476- 455.11 
8 
ع 2- /| 20.89 
8 
ع2 =1.61 





64 -80 





1 + 1 (1-9),’¢ +በ-10),ኙጭ 





10+ 2-9 10 9 
آذن (ت) المحسوبة = 28.07 وهي SÍ‏ من الجدولية عند درجة حرية )$19 2-29( = 
)17( ونسبة [ጨቃ‏ (0.05)» (ت)الجدولية -(2.11) 
WE‏ دلالة الفروق بين النسبة المئوية: هکن استخدامه في التربية الرياضية» لاستخراج الفروق في 
نسب النجاح آوعند احتساب امحاولات الناجحة والفاشلة مثلاً التهدیف أو الناولة. 





النسبة الئوية ل(ت) ‏ 








x‏ ك ب 


ن1 ن2 
وتستخرج (ب) بالمعادلة الاتية: 
ب- النسبة المثوية للنجاح ويمكن إيجاد (ب) وفق العادلة الاتية: 
ن1 ب1 + ن2 ب2 
ب< 
ተ 10‏ 20 
آما ك = 1- ب 
ن- dus‏ ن1 الجموعة الاولى و ن2 المجموعة الثانية. 
مثال: تم أختبار (60) طالباً في درس الاحصاء في شعبة (أ) نجح منهم (45) بنسبة بلغت 
)9675( في حين تم أختبار 50 طالباً نجح منهم 40 طالباً بنسبة بلغ ت(9080). هل هناك 
فروق في نسبة النجاح بين طلاب الشعبتين؟ 
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0.80 x50 + 0.75 x60 


=o 
50+60 
40 +45 
= ب‎ 
50+ 0 
0.77 ب-‎ 


ك = 1- 0.77 = 0.23 











0.80- 0.75 
= (ت)‎ 
1 1 
0.77 x 0.23 x + 
50 60 
0.05- 
=o 
0.18 x 0.02 + 0.17 
0.05- 
=o 
0.03 
1.67 = 


ظهرت قيمة (ت) الحسوبة )1.67( وهي أقل من الجدولية عند درجة ነው‏ .8 


(ن1+ ن2- 2) أي 0 + 50- 2 - 108 التي تساوي )1.98( عند نسبة Uns‏ )0.05( ولإيجاده عن 
طريق نظام (spss)‏ نقوم بالانی: 
Vol‏ يتم فتح البرنامج وذلك عن طريق الضغط على (Start)‏ ومن ثم الضغط على 


© IBM SPSS Statistics 1 
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FA *Untitled1 [DataSet0 


File Edit View Data Transform Analyze DirectMarketing Graphs Utilities Add-ons Window Help 


m Maxthon Cloud Browser 


x Microsoft Excel 2010 


Calculator 


F Paint 
a Getting Started 


ወ Windows Media Center 
2 sticky Notes 


Q Snipping Tool 





© IBM SPSS Statistics 1 





m) Internet Download Manager 


Adobe Reader XI 


> All Programs 








- فتظهر الشاشة ادناه. 


KccA 

Documents 
Pictures 

Music 

Games 

Computer 

Control Panel 
Devices and Printers 
Default Programs 


Help and Support 








“ናጋ SERA SY BOS بر‎ ۵ ٩ % 
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| 
Length | weght | agetime agetraining | var var var | var | ۷۵ | var var 

1 17500 66.00 19.00 400 
2 17709 70.00 20.00 5.00 
3 180.00 65.00 19.00 5.00 
4 182.00 75.00 18.00 6.00 
5 185.00 80.00 18.00 3.00 
6 16500 7800 1300 2.00 
T 186.00 81.00 20.00 400 
8 17500 6300 1800 3.00 
9 177.00 7400 1300 3.00 
10 168.00 68.00 18.00 400 
1 


(፲ቫዩባክርከር155)ፁን (Descriptive) ثم‎ (Analyze) نختار‎ sė 











apu ' | Bonos 
ሆም mgt) ርህ. چا‎ = = . 5 = 5 - 
foo 

1 msa اه‎ ርህሠጩጩ ፥ 

፣ ma 85 ጨፍ.ህጩ + Bonns 
3 1000 أك‎ ሎሔ. , 9 

0 me و سين أ‎ Berne 
፥ wn a መም››፡›፡ ,| 80586 
፥ we aj 

? wa ሀዘ ® 4 

0 ao al تج‎ z 

፥ we uj ۰ : 

0 wa aj cosa 

" لب‎ ፥ 

1 ከሠ tem  ፥ 

0 ۱ ۰ 

u ፦። ٠ 

ኻ ይወ نویه‎ ፥ 

1 f rd rne ena 

ን አጦ “ያሙ” ۰ 

" Conambo ፥ 

"ን Bowen 

= መ coes ۰ 

0 Brecon 

2 8252. 

2 
بو و7‎ FSS 2:ቁ8:3 Reca 8 همه‎ 
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File Edit View Data Transform Direct Marketing Graphs Utilities Add-ons Window Help 
SHA 0 د‎ E 
4: | Tables 
] forst speed Compare Means 

1 1.80 5. General Linear Model 

2 1.85 5 Generalized Linear Models 

3 1.90 5 Mixed Models 

4 1.95 6 ae 

= መይ 6 Regression 

6 2.10 6. Loolinear 

T بت‎ ድ Neural Networks 

= Classify 

= Dimension Reduction 

11 Scale 

= Nonparametric Tests 

43 Forecasting 

44 Sonea 

15 Multiple Response 

16 Ei Missing Value Analysis... 

17 Multiple Imputation ፦ 
18 ‘Complex Samples ፦ 
19 8፳፳. simulation... 
20 Quality Control » 
21 ROC Cure... 

= IBM SPSS Amos... 
23 
























































Je SLC ES 
بواسطة السهم‎ (Variables) سیظهر لك مربع الحوار الاتي لتقوم بنقل المتغيرات الى خانة‎ Lal, 
بالضغط عليه ثم قم بتضليل المتغير الاخر ثم أضغط على السهم وهكذا:‎ 
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خامسا: تختار (Statistics)‏ فتظهر الشاشة GY‏ نختار الاحصاء المطلوب (الوسط الحسایي. 
الانحراف المعياريء الالتواء التفرطح) ثم نضغط (continue) Jo‏ قتظهر الشاشة الاتية 









نختار منهال01). 
*Untitled1 [DataSet0] - IBM 5 St‏ | 
ایا اساسا ات اسر دیا س ارس دسلا Uh) BES‏ اک 25 
iE = i) 05. =y 1 22‏ 
























































Display frequency tables 


5 | | | | | | | 




































































سادساً: بعد الضغط على (continue)‏ ثم (ok)‏ فتظر لنا الاتي: 
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Statistics 












































Length weght agetime | Agetraining 
Valid 10 10 10 10 

5 Missing 0 0 0 0 
Mean 179.0000 72.6000 18.8000 3.9000 
Std. Deviation 5.69600 5.81569 .78881 1.19722 
Skewness -.505 .200 407 ,233 
Std. Error of Skewness .687 .687 .687 .687 
Kurtosis -,139 -1.523 -1.074 -,369 
Std. Error of Kurtosis 1.334 1.334 1.334 1.334 








1- من خلال النظر الى هذه النتائج فهي تمثل نتائج التعرف على العينة من خلال الوسط 
الحسابي والانحراف المعياري والالتواء والتفرطح. 


- من خلال النظر الى هذا الشكل والرسم البياني الذي يوضح قيمة الالتواء والذي يدل على 


ان العينة ضمن التوزيع الطبيعي من خلال (skewness)do8‏ لكل مجموعة وهي ZË‏ 
Jal‏ من( +1)» وقيمة التفرطح أقل من )34( 


Frequency 


N 


Length 











ዐ ፐ 
165.00 


T 
170.00 


175.00 





180.00 


Length 


شكل(12) 
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Mean = 
Std. De’ 
N=10 


179.00 
v. = 5.696 





Frequency 


Frequency 
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agetraining 





Mean = 3.90 
Std. Dev. = 1.197 
N=10 


Frequency 
N 





3.00 4.00 5.00 


agetraining 


شکل(15) 
- اذا اردت ایجاد التک افو بين مجم وعتين في متغير القوة الأنفجارية وکانت درجات 
المجموعة الاولی والثانية في المتغيرين البحوئین كالآق: 
جدول(24) درجات المجموعة الضابطة والتجريبية في اختبار القفز الطويل من الثبات 



































مجموعة الضابطة مجموعة التجريبية 
210 200 
200 200 
195 210 
190 220 
189 230 
200 240 
240 215 
230 230 
225 230 
225 185 














- نستخدم اختبار(0) للفروق بين الاوساط الحسابية: 
- أولاً: اختبار(ت)لتوسطین غير مرتبطين .(Independent-Samples t-test)‏ 
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- نقوم بإدخال الدرجات بشكل متتابع في الخانة الاولى يعني درجات الجموعة التجريبية 
ثم نكمل بالدرجات للمجموعة الضابطة وفي الخانة الثانية نكتب رقم واحد (1) امام 
كل درجة للمجموعة التجريبية ورقم )2( امام درجات المجموعة الضابطة كما في 
الشاشة أدناه. 








File Edit View Data == Analyze Direct Marketing Graphs Utilities Add-ons Window Help 




































































































































































test J group | w | w | w | vw w | ፳ | var | w | va | 

1 210.00 

2 200.00 100 
3 195.00 1.00 
4 190.00 1.00 
5 189.00 1.00 
6 200.00 1.00 
T 240.00 1.00 
8 230.00 1.00 
9 225.00 1.00 
10 225.00 1.00 
11 200.00 2.00 
12 200.00 2.00 
13 210.00 2.00 
14 220.00 2.00 
15 230.00 2.00 
16 240.00 2.00 
17 215.00 2.00 
18 230.00 2.00 
19 230.00 2.00 
20 185.00 2.00 
21 





1- نفتح القائمة الرئيسية (Analyze) L253‏ ومنه نختار (compare means)‏ ثم 
S.(Independent-Samples t-test)‏ في النافذة من LEB‏ التحليل نختار مقارنة 
المتوسطات (Compare Means)‏ نختار اختبار(ت) لعينيتين مستقلتين Independent-)‏ 
LS (Samples t-test‏ في الخطوات السابقة ثم تظهر الشاشة الآتية: 
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Tables 
1 1| GeneralLinearModel ፥ | ፪፪ one-gample T Test. 
Z 658. /. ፍ-፡፡› | inset Sales Fea.) 
3 195.00 1. Mixed Models 
ل‎ | 1 821 Paired-Samples T Test... 
4 19000 11. Correlate ۱ 
<< نت‎ = ii] One-Way ANOVA... 
5 189.00 ۱۱ سس‎ , ۷۵ 
6 200.00 1 1 nnlinaar b 




















*Untitled1 [Data 
File Edit View Data Transform Analyze DirectMarketing Graphs Utilities Add-ons Window Help 


abanne ca REE ቨዘ፻። 































































































































































































| test 
1 210.00 
2 200.00 1 
3 195.00 1 Test Variable(s): 
4 190.00 1.00] ኩሎ 
5 189.00 1 
6 200.00 1 
7 240.00 1 | 
8 230.00 1 
9 225.00 
10 225.00 
11 200.00 
12 200.00 
13 210.00 
14 220.00 
15 230.00 
16 240.00 2.00 
17 215.00 200 
18 230.00 200 
19 230.00 2.00 
20 185.00 2.00 
21. ] | 





2- من خلال مربع الحوار الذي يظهر يتم وضع بيانات المجموعتين في خانة التغیرات» 6=29 
تحديد المتغير الذي على أساسه يتم تقسيم (Test Variables) gues cob)‏ المختبرة الى 
ا مربع المقابل وننقل مجموعة test‏ ننقل مجموعة في شاشة البيانات الاتية: كما 
Grouping Variable‏ الى خانة group‏ 
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H: 
8 
= 
8 



































































































































3 
4 | 190.00 
5 189.00 
6 | 200.00 
7 | 240.00 
8 |] 230.00 
9 |] 225.00 
10 | 225.00 
11 200.00 
12 200.00 
13 2000. . 
14 220.00 
15 ] 23000 
16 | - 0 
17 | 2.0 
18 230.00 
19 230.00 
20 ] 185-00 
21 | 


3- بعد نقل كل متغير الى الخانة الخاصة به يتم تعريف المجموعتين Define Groups‏ من 
خلال الضغط عليه تظهر الشاشة الموجودة بالشاشة أدناه: 
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نقوم بتعريف المجموعة الاولى ونعطيها باالرقم (1) والمجموعة الثانية نعطيها الرقم )2( 
كما 3 نافذة (Define Group)‏ 


)8 Use specified values 


cone [2 | 


© Cut point: 





وبعد تعريف المجموعات كما في الشاشة أعلاه نقوم بالضغط على Continue‏ فتظهر 
الشاشة الاتية: 





ta Independent-Samples T Test 


Test Variable(s): 


۲ Variable: 
5 [test12) | 
Define Groups... 


4- نقوم بالضغط على (OK)‏ فتظهر نافذة المخرجات Outputs‏ آدناه: 
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Group Statistics 



























































group | N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 
1.00 10 210.4000 18.30118 5.78734 
test 
2.00 10 216.0000 17.28840 5.46707 
Independent Samples Test 
Levene's Test for 
Equality of t-test for Equality of Means 
Variances 
95% Confidence Interval 
s 1 Sig. Mean Std. Error 5 
۱ ፤ PF | (tailed) | Difference | Difference ofthe Difference 
| Lower Upper 
Equal 
variances +198 -662 -.703 18 491 -5.60000 7.96130 -22.32606 11.12606 
assumed 
test 
Equal 
variances not -703 17.942 491 -§.60000 7.96130 -22.32994 11.12994 
assumed 























- الجدول الاول: يمثل الاحصاء الوصفي ويتضمن الوسط الحساي والانحراف المعياري والعينة 
وخطأ الوسط لتغبرات الدراسة. 
- الجدول الثاني: قيمة(1) يوضح تجانس العينتين وهو في هذا المثال غير دال اي قيمة (sig)‏ 
)0.662( أكبر من )0.05( و() المحسوبة غير Alo‏ 460( درجات الحرية 9)-2( Sig.‏ 
«(tailed)‏ وكانت (491.) القيمة أكبر من )0.05( وهذا يعني عدم وجود فروق معنوية بين 
ا مجموعتين الضابطة والتجريبية يعني ا مجموعتين متکافتتین في متغيرات ال مبحوثة. 
- في حالة مقارنة فروق الاوساط الحسابية مع قيمة ثابته يطلق عليه في برنامج 


(Test Value) قيمة الاختبار أو‎ (spss) - 


مثال: نفترض اننا نريد اختبار صحة الفرض القائل بأن متوسط اختبار التهديف من الثبات لدى 
لاعبي كرة القدم (العينة) يساوي )6( عند مستوى معنوية(0.05) على اعتبار ان درجة 
الاختبار هي من عشرة درجات» وبعد اختبار العينة المكونة من )10( لاعبين تبين بأن 
درجاتهم على الاختبار كانت کالات: 


(8 7 ‹6 6 5 
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5 5 AA 3) 





خطوات الحل: 


2- ادخال الدرجات السابقة في عمود (shoot) dpoui‏ كما في الشاشة آدناه: 














File Edit View Data Transform Analyze DirectMarketing Graphs Util 


* ۸۵ 2 بط اک 


















































var var 





























































































































One-) ثم‎ (compare means) نختار‎ disg (Analyze) Liss نفتح القائمة الرئيسية‎ -3 
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«(Sample t test‏ كما في النافذة 










d‏ ا 

ےو نا ات 
E means vr‏ 
[A independent Samples T Test‏ 
Di pairec- samples T Test-‏ 
ኔ፳፪ one-way anova‏ 















































مس( ده[ ወዉ|ሠ ሑ|ሠ‏ ند هو ወ‏ 


|[ سا 
| سنا 


13 


















































80 OneSampleTTest ۰۰۰ 





1 


که اک سح 





Test Variable(s): 


H 


Test Value: 



































[ 


5- نقوم بتضليل (shoot)‏ ونقله بواسطة السهم الى خانة Test Variable(s)‏ اما 3 
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ال مربع الذي بعنوان Test Value‏ فيكتب القيمة الثابتة الذي نريد اجراء المقارنة معه وکان 
في المثال )6( ثم نضغط OK‏ فتظهر LJ‏ نافذة (One-Sample t test)‏ 


EH One-Sample T Test 





Test Variable(s): (Options... | 
$ shoot ] 





TestValue: [6 | 
(ok _} (Baste || Reset | (cancel) (Hele | 














Outputs Sle sb! فتظهر لنا نافذة‎ OK ثم نضغط‎ -6 
One-Sample Statistics 


Std. Error 
ዘ Mean | Std. Deviation Mean 





One-Sample Test 


Test Value = ፳ 
45% Confidence Interval of the 
Difference 
Mean 
t df Sig. (tailed) | Difference Lower Upper 





55181 EE REI REI 29 


تفسير الجدول الاول وعنوانه One-Sample Statistics‏ 


- عدد العينة N‏ يساوي 10 لاعبين 
- الوسط الحسایی(1۷]620) للعينة في الاختبار يساوي 5.3000 


- الانحراف اطعياري (Std. Deviation)‏ يساوي 1.49258 
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- متوسط الخطأ امعياري( (StdError Mean‏ يساوي 0.47258 

- تفسير الجدول الثاني وعنوانه (One-Sample t test)‏ 

- قيمة ! تساوي - 1.481 

- درجات الحرية df‏ تساوي 9 

- متوسط الفرق (Mean Difference)‏ يساوي متوسط قیم العينة الثابت- متوسط قيمة 
العينة في الاختبار 5.3000-6=- 0.7000 

7- الحد الادنى (10۷۷6۶)(- 1.7691( والحدالاعلى (0.3691)(Upper)‏ لفترة الثقة التعليق على 
النتائج ها ان قيمة (Sin.(2-tailed))‏ الدلالة تساوي 0.173 وهي أكبر من مستوى المعنوية 
5 اذن لايفرق عن 6 بفرق معنوي اي عشوائي. 

(paired samples t test لمجموعة واحدة(متوسطين مرتبطين)(‎ (t) ثانياً: اختبار‎ 

مثال: لو كان نتائج الاختبار القبلي والبعدي في اختبار التهديف من الثبات على مرمى كرة 
القدم GIS‏ نتائج الاختبار القبلي(3 4 4 5 65 6 6 7( نتائج الاختبار البعدي )5‹ 6 6 
7 68 68 8(. 


1- نقوم بإدخال بيانات القياسين القبلي والبعدي كل في عمود مستقل كما في الشاشة أدناه: 
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File Edit Yiew Data Transform Analyze Graphs 


2H4 ፳ oP BSF A HE 


14: ሃልጽ00003 | 


ኣ/ል800002 | ኣ/ል800003 var 








1 3.00 5.00 
2 | 4.00 8.00 
3 | 4.00 6.00 
4 | 5.00 7.00 
5 | 5.00 7.00 
6 | 8.00 8.00 
7 | 6.00 8.00 
8 | 7.00 8.00 
2 | 


2- نختار (Analyze)‏ ومنه نختار (compare means)‏ ثم «(Paired-Samples t test)‏ كما 


في النافذة 













File Edit View Data Transform 
SHAM oP wE 




























Reports 



































14: 3 | Descriptive Statistics » 
varoooo2 | لمعملا‎ Tables 
1 3.00 
2 400 General Linear Model 
3 400 Generalized Linear Models 
4 5.00 Mixed Models ኑ 
5 5.00 Correlate 
6 6.00 Regression > 
7 6.00 Loglinear 2 
8 7.00 Neural Networks: b 
g 1 Classify b 
10 ። Data Reduction > 
11 . Scale › 
12 Nonparametric Tests ኑ 
13 ۱ Time Series b 
Survival ኑ 
3 = Missing Value Analysis... 
16 Multiple Response 4 
77 Complex Samples ኑ 
18 Quality Control > 
19 ሆ] ROC Curve... 
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3- ومن ثم تظهر لك النافذة الموجودة ادناه وفيها ستلاحظ المتغيرات التي قمت بأدخالها 
موجودة بالجانب الايسر من مربع الحوا. وعليه يجب ان تقوم بتحديد المتغيرات التي 
ستقوم بدراستها ونقلها الى الجانب الاهن من خلال السهم الموجود بوسط مربع الحوار ثم 
نضغط على زر (Option) Lis¥I‏ لتظهر لك القائمة الموجودة بالنافذة. 

ss Data tao‏ امام حادس مو لق 


File Edit ‘View Data Transform Analyze Graphs Utilities Add-ons Window Help 


zx HB ፳ oP BSF A Ah SLA Vo 















































25: VAROD003 | 
ኣ/ል800002 | ኣ/ል800003 
1 300 500 (AR paired «ሮሮ 
2 4.00 5.00 ፦ 
3 4.00 6.00 Paired Variables: 
1 500 700 E varoo ë] Pair | Variable1 || ۶2 
5 500 700 |_| Aaa 1 
5 5.00 800 
7 6.00 800 
8 7.00 8.00 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 














፪ ‘Untitled [DataSet0] - SPSS Data Editor س‎ = ብ... 
File Edit View Data Transform Analyze Graphs tities Add-ons Window Help 


256 E 6? BSF A He SRE FOS 


25 VAROOOO3 | 


















































1 2۳ FB) Paired-Samples T Test 
2 4.00 — 
3 400 

4 500 1 ቃዎ vaRoooo2 

5 5መ “ወ 

8 800 

7 6.00 

8 7.00 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

18 
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4- ومن خلال قائمة (options) ohladi‏ يظهر لك مربع الحوار الموجود بالنافذة ادناه والذي 


يتيح لك تحديد مستوى ال معنوية الذي تريده وبعد تحديده )0.05( نضغط على 


(Continue)‏ فنعود الى القائمة الرئيسة. 


ay Independent-Samples T Test: Opt. 


Confidence Interval: 


Missing Values 





© Exclude cases analysis by analysis 


(O Exclude cases listwise 

















وبعد الضغط على زر اطوافقة (ok)‏ فتظهر W‏ نافذة Outputs ርው ንጫጩ|‏ الاتية: 
*TTest‏ 


[Dataset0) 


Paired Samples Statistics 


E‏ سسا [o‏ س 
N Std. Deviation Mean‏ 
Pairt ۱۷۵۳۵۵002 | 0 130931 48291‏ 
39810 112599 8 88750 | ۱۵۲00003 
Paired Samples Correlations‏ 


(2 
| 991 001 


Pair1 ۷۸۲۵0002 ۱۷۸۲00003 | 8 | 








Paired Samples Test 


Paired Differences 
95% Confidence Interval of the 
Difference 
Std. Deviation Mean Lower Upper df 








Pair1 ሃጸክ00002- ሃኦክ00003 


Sig. (2-tailed 
| 875091 35355 | 12500| 217058 | 127942| 15000 7| ooo) 
وفيها تظهر ثلاثة جداولء الاول يحتوي على الاحصاء الوصفي للبيانات اذ يظهر المتوسط‎ 
الحسابي والانحراف المعياري لكل قياس.‎ 


في حين يبين الجدول الثاني معامل الارتباط بين القياسين. 
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والجدول الثالث Quy‏ قیمق(ت) المحسوبة ودرجة ንመ]‏ 10%( ثم خانة UYU!‏ في اتجاهين 
(Sig 2 tailed)‏ وهذه القيمة يجب الا تزيد عن )0.05( حتى نستطيع القول ان قيمة (ت) دالة 
وهناك فروق بين القياسين. 
ومن خلال JEL‏ السابق يتضح ان قيمة(ت) دالة معنوياً حبث ان Led‏ الدلالة تساوي 
)0.000( وهي اصغر من )0.05( وهذا يعني وجود فروق معنوية بين المجموعتين الضابطة 
والتجريبية. 
ثالثاً: اختبار(ت) متوسطين غير مرتبطين .(Independent-Samples t-test)‏ 


مثال: اذا كانت لديك مجموعتين ضابطة وتجريبية واردت ايجاد التکافة 


























جدول(25) 
ا مجموعة الاولى: عدو 30م ا مجموعة الثانية: عدو 30م 
5.40 5.40 
5.50 5.50 
5.55 5.50 
6.00 6.02 
6.05 6.05 
6.10 6.08 
6.15 6.12 














1- نقوم بإدخال البيانات درجات المجموعة الاولی ثم درجات المجموعة الثانية في عمود واحد 
ثم نكتب امام درجات المجموعة الاولى (1) والرقم(2) امام درجات المجموعة الثانية كما 
الشاشة أدناه: 
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Jntitled1 [DataSetO] - SPSS Data Editor 
BE Untitled [Dataset] - SPSS Data Editor 0777 


File Edit View Data Transform Analyze Graphs 


GH 5م‎ oP BSF ል AS 


15 : ۵۷ | 


8 ሃል8000011.. var 




















2- بعد ادخال البيانات كما في الشكل() نقوم (Analyze) Leh‏ ثم نختار ) compare‏ 


1 5.40 1.00 
2 | 5.50 1.00 
3 | 5.55 1.00 
4 | 6.00 1.00 
5 | 6.05 1.00 
6 | 6.10 1.00 
7 | 6.15 1.00 
8 | 5.40 2.00 
9 | 5.50 2.00 
10 | 5.50 2.00 
11 | 6.02 2.00 
12 | 6.05 2.00 
13 | 6.08 2.00 
14 | 6.12 2.00 
15 

1 | 


[az] 


(means‏ ومنه نختار LS «(Independent-Samples-T test)‏ 3 الشاشة أدناه: 
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File Edit Yiew Data Transform 
= = መጨ E © جم‎ ጆ-- ጨ | Reports 
15 : ሃዶ800001 | Descriptive Statistics 
Tables 


Graphs Utilities Add-ons Window Help 



























General Linear Model 

Generalized Linear Models 
6.00 Mixed Models ah, Paired-Samples T Test... 
6.05 Correlate One-Way ANOVA... 





6.10 Regression 
6.15 Loglinear 

Neural Networks 
550 Classify 

550 Data Reduction 


6.02 Scale 
6.05 Nonparametric Tests 


N 


Time Series 
Survival 


Missing Value Analysis... 


5 
+ | نت‎ 
nn 
>ጫ ርጋ 
نم‎ መ 


ተቀ ተተተ 


= 
n 





Multiple Response 


a 


Complex Samples 
Quality Control 


| 


ROC Curve... 

3- نقوم بنقل المتغير الذي يضم بيانات المجموعتين (العمود الاول) 3 خانة (Test Variables)‏ 

ويتم تحديد التغیر على اساسه يتم تقسيم ال مجموعتين(العمود الثاني) وهو المتغيررقم(2) 
ويتم نقله في GE‏ متغير التقسيم (Grouping Variable)‏ كما في الشاشة أدناه: 


መ 
wo 
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፪] “ህ88841 [DataSet0] - SPSS Data Editor "800002 2 
Fie Edit View Data Transform Analyze Graphs Utilities Add-ons Window Help 


SHAM 6 BSF ለ Ht Sk © © © 














5.50 2.00 


6.02 2.00 Define Groups... 
605 26 1፡ eet J cre Jee | 


س - > 2.00 6.08 
2.00 6.12 























15: ۵۹ | 
ኣ/ልክ00001 
se ወ ጨጮመፎመመ .. 
2 5.50 1.00 = 
3 5.55 1.00 تس‎ Options- 
4 6.00 1.00 
5 6.05 1.00 ۳7 
8 6.10 1.00 | [e] 
7 6.15 1.00 
8 5.40 2.00 
10257 721 Grouping Variable: 
| ፡=  :ዐ :ሠመሠመበ05. - 
10 
11 
12 
13 
14 





4- بعد وضع كل متغير في الخانة الخاصة به» يجب ان يتم تعريف المجموعتين في متغير 
التقسيم وذلك بالضغط على تعريف المجموعات (Define Groups)‏ النافذة أدناه: 


(>) Use specified values 


Ogura ] | 
| | = 





ونجد أن هناك مجموعتین» مجموعة(1) وتم تعريفها برقم(1) ومجموعة(2)وتم تعريفها 
»03 )2( وبعد ذلك نضغط على (Continue)‏ لنعود الى الشاشة الرئيسة» ثم الضغط على زر 
الموافقة على اجراء العملية010) فتظهر LJ‏ نافذة اللمخرجات Outputs‏ الاتية: 
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T-Test 


(Datadett) 


Group Statistics 


21 ج سب سا‎ 
[[1 ዘ Mean | Std. Deviation Mean 


sad] E) 1፲፻ 
1 ፲| 2000 | 3240| 198 











Equal variances 
assumed 


Equal variances not 
assumed 








Levene's Tast for Equality of 
Variances 








Independent Samples Test 

















test for Equality of Means 





Difference 


Std, Error 


41288 










96% Confidence Interval ofthe 


Diference 













- من خلال هذه الشاشة تحصل على النتائج بالترتيب التالي: 
الجدول الأول: يمثل الاحصاءات الوصفية للمتغيرات قيد الدراسة حيث يوضح كل من عدد 
العينة(27) والتوسط الحسابي والانحراف المعياري لكل عينة. 
الجدول الثاني: يوضح قيمة (F)‏ الخاصة بحساب التجانس للعينتين ثم قيمة(ت) المحسوبة 
كذلك تظهر الخانة التالية وخانة درجات الحرية وهي مقسمة الى خانتين تبعاً للتقسيم 
السابق ثم خانة UYU!‏ في (Sin 2 tailed) poled!‏ وهذه القيمة يجب الاتزيد عن 
(0.05)حتى نستطيع القول ان قيمة (ت) دالة وهناك فروق بين المجموعتين ثم خانة 
متوسط الفرق» والانحراف ال معياري للفرق. ومن خلال المثال السابق يتضح ان قيمة(ت) 
المحسوبة(0.948) وهي أكبر من )0.05( وعليه نقول انه ليست هناك اية فروق بين 


المجموعتين قيد الدراسة(يعني المجموعتين متكافئة في متغيرات). 
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الفصل السادس 


(One Way Anova) تحليل التباين الحادي‎ 
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:(One Way Anova) تحليل التباين الحادي‎ 

درسنا في ماسبق دراسة الفروق بين الاوساط الحسابية لمجموعتين مرتبطتين وغير مرتبطتين» 
ولكن هناك حالات كثيرة نستخدم فيها أكثر من مجموعتين ثلاث مجموعات اربعة مجموعات أو 
ثلاث متغيرات أو أكثر... لايجاد الفروق بينهم نستخدم اختبار تحليل التباين في اتجاه واحد. 

مثال: اراد باحث التعرف على الفروق بين ثلاث مجموعات في متغير التهديف من الثبات وكانت 

درجاتهم 395 

مج 1 (6 8 5 9 5 8 7). مج 9(2 4 5, 6 7 5 6). مج 2(3 5 3 4 2 4 2). 

لایجاد الفروق بأستخدام نظام SPSS‏ الاحصاني نقوم بأدخال البیانات بشکل عمودي 
ا مجموعة الاولى ونکمل بالجموعة الثانية والثالثة. 85( العمود Llib!‏ نضع لكل مجموعة بیانات 
خاصة JS‏ مجموعة رمز 35535( GIS‏ رقم واحد للمجموعة الاولى والرقم 2 للمجموعة الثانية 


والرقم 3 للمجموعة الثالثة على الترتیب كما في الشاشة ادناه: 
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File Edit view Data Transform Analyze Graphs 


= HEE E o = Sf A AS 














26: | 
ኣ“ልፎዐበበ0በ11 ኣሪልፎዐበበበ2 var 
1 6.00 1.00 
2 8.00 1.00 
3 5.00 1.00 
4 3.00 1.00 
5 5.00 1.00 
6 8.00 1.00 
7 7.00 1.00 
8 3.00 2.00 
9 4.00 2.00 
10 5.00 2.00 


11 6.00 2.00 
1a 7.00 2.00 
13 5.00 2.00 
14 6.00 2.00 
15 2.00 3.00 
16 5.00 3.00 
12 3.00 3.00 
18 4.00 3.00 
33 2.00 3.00 
20 4.00 3.00 
21 2.00 3.00 


ثانياً: بعد ادخال البيانات كما في الشكل() نقوم (Analyze) Lath‏ ثم نختار ) compare‏ 
(means‏ ومنه (One Way Anova) ንሯጫን‏ كما 3 الشاشة أدناه. 


Eile Edit View Data Transform Graphs Utilities Add-ons Window Help 


= Hê ፳ هه‎ ia Reports > 


























































28: | Descriptive Statistics › 
ነ/ልክ00001 تسا‎ 
1 8.00 
2 8.00 General Linear Model >| t One-Sample T Test... 
3 5.00 Generalized Linear Models ቅ | de Independent-Samples T Test... 
4 900 Mixed Models > a, Paired-Samples T Test... 
5 500 ات‎ ሪ 
۳ 8.00 Regression 9 
3 700 Loglinear ኑ 
8 900 Neural Networks: ኑ 
9 400 ጩ R 
10 5.00 Data Reduction ۰ 
1 800 Scale ; 
12 700 Nonparametric Tests > 
13 5.00 Time Series ۰ 
14 800 8 4 
15 200 Missing Value Analysis... 
16 5.00 Multiple Response 4 
17 200 Complex Samples ኑ 
18 400 Quality Control » 
19 2.00 A ROC Curve... 
20 4.00 
21 2.00 3.00 
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WE‏ نحدد من هو المتغير المستقل ومن هو خاص بتقسيم المجموعات في هذا المثال رقم1 هو 
المتغير المستقل والرقم 2 هو تقسيم الجموعات, لذا نقوم بنقل المتغير رقم 1 الى خانة 
Depedent List‏ الموجود على الجانب الايمن واطتغیر رقم 2 الى خانة Factor‏ كما في 
الشاشة الاتية: 


Dependent List: 
1 p m 


| 
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Wb‏ نضغط على الخيارء110 Post‏ تختار LSD‏ ثن نضغط LS Continue‏ في الشكل ادناه 


፳፪ One-Way ANOVA: Post Hoc Multiple Comparisons 66... 


rEqual Variances Assumed 
M [ |ጁኩ-። | | Weller-Duncan 
a Bonferroni oO Tukey Type ۱۲۲۷۵۶ ዘ Error Ratio 
C] Sidak C] Tukey's-b C] Dunnett 
a Scheffe E] Duncan Control Category : || ast 








@2sided O < Control) O = Control 


C] R-E-G-W F | | Hochberg's 2 Test 
] [5-2-0۷ و‎ | | Gabriel 














-Equal Variances Not Assumed 


| | Tamhane's T2 | | Dunnett's 3 | | Games-Howell | | Dunnett's ር 


Stritcanc eve 














رابعاً: نقوم بالضغط على Optione‏ نختار Descriptive dis‏ ثم نضغط على Continue‏ كما في 
الشكل ادناه ثم نرجع الى الشاشة الرئيسية ونضغط OK‏ 
፻፳ One-Way ANOVA: Options ka‏ 
Statistics‏ 
[V] Descriptive‏ 
Fixed and random effects‏ | | 
a Homogeneity of variance test‏ 


| | Brown-Forsythe 
| Welch 





| | Means plot 


Missing Values 


(©) Exclude cases analysis by analysis 


© Exclude cases listwise 
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خامساً: تظهر قائمة المخرجات كما في ادناه: 
أ- الجدول يتضمن عدد العينة(N)‏ الوسط الحسابي (381685)الانحراف ال معياري 
(Std.Devaiation)‏ والخطأ اطعياري(510.17707)» والحد الادنى والحد الاعلى ) Lower‏ 
(Bound ,Upper Bound‏ ثم أقل درجة وأعلى درجة (Minimum.Maximum)‏ 


Descriptives 


35% Confidence Interval fo 
Mean 


Std, Deviation | Std Error | Lower Bound | Upper Bo Minimum | Maximum 


1.57359 
1.63299 
1.21499 
2.15252 





























سادساً: جدول ANOVA‏ ويتضمن آلاتي: الفرق بين الجموعات (Between Groups)‏ الفروق 
داخل ፡( Within Groups) Le geek!‏ ثم في الخانة الاخرى مجموع اطربعات( Sum‏ 
(Squares‏ ثم öl‏ درجات الحرية4) ثم خانة مربع الاوساط (Mean Square)‏ ثم 

درجة (F)‏ ثم الدلالة (Sig)‏ 
في حالة وجود فروق معنوية كما في المثال ادناه اذ قيمة ፻‏ -12 وقيمة الدلالة )0.000( 
وهي أقل من )0.05( لذلك سوف Gadi‏ الى جدول LSD‏ كي نتعرف على الفروق بين ا مجموعات 


وقد كانت الفروق بين المجموعة الاولى والثالثة والمجموعة الثانية والثالثة. 
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ANOVA 
AR OOOO 
Squares df Mean Square F “1101. 


Between Groups 2 26.476 12.000 
Within Groups 18 2.208 
Total 20 






Post Hoc 


Multiple Comparisons 


ኣዶልክጾ00001 


95% Confidence Interval 


ሀ i) „ean 
YARO YARO | Difference il- 
ggg በዐ0 J Std. Error Sig Lower Bound | Upper Bound 
85714 ,7938፻ -.8109 2.5252 
2 ,79338፻ 2.0462 5.3824 











295 : ; 

3 .000 ; ፡ 
z 
3 2.85714 T9397 .002 1.1891 4.5252 
2 2.05714 T9397 .002 -4.5252 -1.1591 


* The mean difference is significant atthe 0.05 level. 
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الفصل السابع 


(Correlation) الارتباط‎ 


(Pearson) ዕቆሠጩ፤ معامل الارتباط‎ Vo] 
(Spearman) ثانياً: معامل ارتباط الرتب:‎ 
(Partial Correlations) الارتباط الجزني‎ WE 
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الفصل السابع 
الإرتباط (Correlation)‏ 


أولاً: معامل الارتباط :(Pearson)ġgwyo‏ 


ان الهدف من دراسة الارتباط (Correlation)‏ هو الكشف عن قوة أو Leys‏ العلاقة بين 
متغيرين أو أكثر وتتراوح درجة العلاقة بين أي متغيرين والتي يعبر عنها باصطلاح معامل الارتباط 
بين )14( فكلما كانت درجة الارتباط قريبة من (1) فأن ذلك يعني ان الارتباط قوياً بين المتغيرين 
وكلما قلت درجة الارتباط كلما ضعفت العلاقة بين المتغيرين. 

يستخدم لقياس قوة العلاقة بين قيم متغيرين كالعلاقة بين القدرة الانفجارية لعضلات 
الرجلين وانجاز الوثب الطويل أو العلاقة بين القياسات الجسمية والتهديف بكرة السلة. 

ويمكن استخراج معامل الارتباط بنظام(5855) من خلال bus‏ خطوات: 

سؤال: جد العلاقة بين الرضا الحركي والانجاز لدی عدائي (100م). 
درجات الرضا الحري(130 8 129. 136 140 146 134 132). درجات الانجاز 


(12.15 ۰11.40 11.35 ۰11.20 ۰11.12 11:10 10.55 .10.40) 


Vol‏ نقوم بإدخال البيانات بعد فتح البرنامج كما في الشكل ادناه. 


Intitled1 - SPSS Data Editor ار‎ ጤጮ 11 
ቋኤ=8ክዘ ممه‎ . 


File Edit View Data Transform Analyze Graphs 


= ۳ خر‎ CK ©° BSE A WA 
9 | 
ኣ/ል800001 2 yar 











መሕ 


1 130.00 10.40 
2 | 128.00 10.55 
3 | 129.00 11.10 
4 | 136.00 11.12 
5 | 140.00 11.20 
8 | 146.00 11.35 
7 | 134.00 11.40 
8 | 132.00 12.15 
3 | 
10 | 
11 | 
12 | 


ثانياً: نضغط على 425 (Analyze)‏ ونختار .(Bivariate)‏ 








































- SPSS Data Editor 
Fie Edit View Data Transform Graphs Utilities Add-ons Window Help 
መሪ ጩ B E © ሙቃ ia ጨ Reports ኑ 
20: | Descriptive Statistics ኑ 
ኣ/ል800001 VAROG Tepes ረ 
1 130.00 Compare Means ኑ 
2 128.00 4 General Linear Model ኑ 
5 129.00 4 Generalized Linear Models ቅ 
4 136.00 4 Mixed Models 2 
5 140.00 1 
6 146.00 | Esran ት 
7 134.00 1 መ“ › 
8 13200 4. Neural Networks 2 
9 Classify 2 
10 Data Reduction 2 
=ሠ ፡ 
12 Nonparametric Tests 2 
13 Time Series 2 
14 Survival 2 
15 Missing Value Analysis... 
16 Multiple Response 2 
17 Complex Samples ኑ 
18 Quality Contral ኑ 
19 [f] Roc curve... 
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WE‏ من خلال الضغط على السهم بعد تضليل (Variable) yakl‏ نقوم بنقل المتغيرين الى كما 
في الشاشة أدناه: 


Edit View Data Transform Analyze Graphs Utilities Add-ons Window Help‏ عاط 





























































































































cna ፳ oP? BEF A AA ERS ۵ 
25: | 
1 130.00 10.40 | لك‎ Bivariate Correlations 
2 128.00 10.55 የ ና 
3 12900 11.10 
4 136.00 11.12 || 6 ፳ፎ= 
5 140.00 11.20 
8 146.00 11.35 [>] 
7 13400 11.40 
8 132.00 1215 
6 
10 
T ነ. Correlation Coefficients 
12 v] Pearson Kendall's tau-b Spearman 
13 r Test of Significance 
14 © Iwo-taied | | One-tailed 
15 
16 ۷[ Flag significant correlations 
نش‎ [SK ][ تال م‎ ][ መ= ][ ሠ |] 
19 





BB Untitled [DataSet0] - SPSS Data Editor 2 


File Edt View Data Transform Analyze Graphs Utilities Add-ons Window Help 


SHA ፳ oP :هات‎ A AA ERA BOS 




























































































25: | 
ነ/ል800001 | ላ/ል800002 | == ፦ 
1 130.00 1040 | Œ Bivariate Conetations ፣? ንንንንን ት ዯተቲጊ1 
2 128.00 10.55 را‎ 
3 12900 11.10 #۶ ۵۱ 
4 12500 11.12 
5 140.00 11.20 
8 146.00 11.35 
7 13400 11.40 
8 132.00 12.15 
9 
10 
T r Correlation Coefficients 
12 |¥| Pearson Kendall's tau-b Spearman 
اه‎ | 
13 || 7 Test of Significance 
14 © Iwo-ailed O One-tailed 
15 
16 [¥] Flag significant correlations 
17 
سم‎ Lx Jl Bene ال‎ reset [| መወ [| نم‎ 
19 





بالنظر إلى صندوق الحوار أعلاه نجد أن هناك ثلاثة حوارات أساسية: 
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أولاً: معاملات الارتباط Correlation Coefficients‏ 
Pearsons Kendalls tau-b Spearman‏ 
Cue‏ يستخدم معامل الارتباط Pearson‏ لقياس 555 واتجاه العلاقة بين متغيرين كميين 
بينما يستخدم معامل Pearsons Kendalls tau-b‏ لقياس قوة الارتباط بين متغيرين من المستوى 


الترتيبي حيث تكون المسافات بين كل ترتيب واخر غير متساوية. 


ثانياً: اختبار المعنوية: Test of Significace‏ 
٠ Tow -tailed‏ 
One tailed‏ ۰ 
e‏ مكنك الاختيار بين ان يكون الاختبار ذا طرفين أو طرف واحد 
* وضع علامة نجمة واحدة (*) على معاملات الارتباط ذات الدلالة الاحصائية أقل من )0.05( 
وعلامة نجمتان(**) على معاملات الارتباط ذات الدلالة الاحصائية أقل من (0.01). 


Options وفي أسفل الصندوق هناك زر‎ WE 
اذا ضغطت عليه تظهر امامك الخيارات التالية:‎ 
٠ Mean and standard deviations 
عرض المتوسطات الحسابية والانحرافات ال معيارية للمتغيرات.‎ * 
٠ Cross - product deviation and covariances 
عرض مجموع مربعات انحرافات أزواج المتغيرات وکذلك عرض التباين ا لمشترك.‎ ٠ 


٠ Missing valves 


رابعاً: للتعامل مع القيم المفقودة 
۰ قم بتاشير as pb!‏ الصغير امام Pearson‏ لاستخراج معامل ارتباط -Pearson‏ 


خامساً: اختر الاختبار ذو الطرفين Tow -tailed‏ 


وقم بالتأشير على اطربع الصغير أمام Flag significant correlations‏ 
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سادساً: اضغط 01 فتظهر المخرجات الاتية: 


Correlations 


[DatasetO] 


Correlations 


ከ ከ 51፡1 “800001 vannoo 


VAROOOO Pearson Correlation 
Sig. (2-tailed) 
À 


YARO Pearson Correlation 
Sig. (2-tailed) 
^ 





من خلال النظر الى النتيجة اعلاه يظهر لنا Vol‏ قيمة معامل الارتباط )0.322( وهي معامل 
ارتباط ضعيفة بين المتغيرين والذي يؤكد هذا ان قيمة المعنوية هي(0.436) وهي أكبر من (0.05) 
وهذا يدل على عدم وجود ارتباط معنوي. 
ثانبا: معامل ارتباط الرتب: Spearman‏ 

قد یضطر الى التعامل مع ترتیب البيانات بدلاً من التعامل مع قیمها 85( هذه 
الحالة aig‏ استخدام معامل ارتباط (سبیرمان) الذي یعتمد على اساس اعطاء کل مفردة في 
کل متغير ترتیباً معيناً ولیس قیماً محددة ISLS‏ قمنا بترتیب مفردات التغبر2 وکذلك 
مفردات اطتغیر Y‏ ووجدنا ان ترتيب هذه اطفردات 3 كلا المتغيرين متوافقة ومنسجمة فان 
ذلك يعني ان هناك ارتباطاً بين المتغيرين» ويمكن قياس معامل الارتباط بين مفردات اي 


متغيرين بترتيب كل من هذه المفردات في المتغير ثم حساب الفرق بين رتبتي كل مفردة 
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وتربيع هذه الفروق ولكي نتمكن من استخراج معامل ارتباط (Spearman)!‏ نستخدم 
المعادلة التالية: 
R=1- 62 D?‏ 
N(N?-1)‏ 
=D‏ الفرق بين رتبتي كل مفردة. 
.2 
x6‏ مج ی 
መ)‏ 1- 
ن(ن” -1) 
مج ف" _ مجموع مربع الفروق 
ن- العينة 
يتميز معامل سبيرمان بسهولة طريقة حسابه الا انه يعطي قيمة تقريبية اقل دقة من 
معامل ارتباط بيرسون حيث يعتمد على ترتيب القيم وبدون اعتبار تساوي المسافات بين كل ترتيب 























واخر. 
مثال: واردت ايجاد العلاقة بين اطوال السباحين ونتائج تقييم الحكام لهم اثناء اداء حركات 
الغطس في البطولة وكانت نتائجهم كالاني: 
جدول(26) 
السباحين اطولهم نتيجة التقييم 
1 195 السادس 
2 190 الخامس 
3 188 الثالث 
4 185 الرابع 
5 180 الثاني 
6 178 الاول 

















المطلوب: هل هناك علاقة ارتباط بين نتيجة التقييم واطوال السباحين في البطولة؟. 
1- نقوم بإدخال البيانات الواردة في JEL‏ أعلاه كارقام ترتيبات في متغيرين (x) Result.‏ 
Length (y)‏ كما في الشاشة الاتية: 
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*Untitled1 [DataSet0] - IBM SPSS Statistics D: 


File Edit View Data Transform Analyze Direct Marketing Graphs Utilities Add-ons Window Help 


595 دع به‎ BEF A 8፡8: 
































6.00 1.00 
5.00 2.00 
3.00 3.00 
4.00 4.00 
2.00 5.00 
1.00 6.00 
































2- اتبع نفس الخطوات التي اتبعتها لاجراء معامل ارتباط بيرسون فيما عدا نقل التغیرین(ه) 
ey)‏ تحت المربع الكبير Variables‏ وكذلك التأشير على المربع الصغير أمام Spearman‏ 
لاستخراج معامل ارتباط Spearman‏ 

3- بعد الضغط على Ok‏ تظهر الخرجات الاتية. 

=> Correlations 


[DataeSeto] 


Correlations 


ርር ው 222222 ee ae 1 


x Pearson Correlation 1 
Sig. (2-tailed) 
N 6 





ሃ Pearson Correlation - 9437 1 
Sig. (2-tailed) .005 
N 6 


“™ Correlation is significant atthe 0.01 level )2- 
tailed). 


139 


يتبين من الخرجات أعلاه أنه هناك علاقة معنوية عكسية عند مستوى دلالة 0.01 حيث 
بلغ مستوى الدلالة 0.005 وظهرت نجمتان(**) فوق Joles dad‏ الارتباط والتي بلغت 0.943 
وهي علاقة ارتباط قوية. 


Partial Correlations 33>)! ثالثاً: الارتباط‎ 


ان العلاقة بين المتغيرين قد تكون علاقة غير حقيقية وذلك بسبب متغير ثالث خارجي يؤثر 
في كل منهما وفي نفس الوقت لايؤثر احدهما في الاخر مثلاً قد يكون هناك علاقة بين القوة 
الانفجارية و دقة التهديف الا انها ليست علاقة حقيقية قد يكون هناك متغير (Extraneous).‏ 
ثالث مثل طول القدم يؤثر في كلا المتغيرين ويسمى التغیر الفرضي ويستخدم هذا النوع من 
الارتباط لاختبار قوة واتجاه العلاقة الخطية بين متغيرين بعد تثبيت أثر المتغير الاخر الثالث قد 
يتسبب وجوده في نتائج غير دقيقة. 
مثال: قام باحث بإجراء بحث وافترض وجود علاقة بين القوة الانفجارية ودقة التهديف لدى 
لاعبي كرة القدم ولاحظ وجود متغير اخر قد يكون له تأثير على هذه العلاقة متغير طول 
القدم وكانت البيانات كالاق: 
القوة الانفجارية (180 178 175 185 188 186 178 ۰177 182: 186( X1‏ 
الدقة(6 5 4 7 9 8 5 4 7 10208 


طول القدم(30. 5 26 24 25 23 27 28 29 X3(26‏ 


الخطوت نقوم بفتح البرنامج مثل ماتعلمنا في الامثلة السابقة. 
أولاً: نقوم بإدخال البیانات بعد فتح البرنامج كما هو ظاهرفي الشاشة ادناه. 
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ዳው ماه‎ SO E E E 


File Edit wie Data Transform Analyze Graphs Utilities Add-ons Window Help 


23: x1 | 





نم 





1 
E 
EE 
E كك‎ 
۳۳ 
0 
REE 
E 
نك كه‎ 
ET 
6758 

il 

1 


بح 
ذن | A‏ 


ثانیاً: نضغط على (Correlate) jksd (Analyze)‏ ثم نختار منها (Partial)‏ 
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cus وخا ده اوناع‎ - or as ware Luu 
سح‎ ae eS E E ሬ ዱፓ ራኑሱኑዑጅጵጃ o 
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ثالثاً: نقوم بنقل المتغيرين الى مربع الحواري (۷1۵۳16)بواسطة السهم. 
واطتغیر الثالث الذي لانرغب في ادخاله الى المربع الحواري (Controlling for)‏ 
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تفسير الجدول المخرجات: 


نلاحظ درجة الارتباط بين القوة الانفجارية للرجلين ودقة التهديف تساوي )0.980(‹ عند 
مستوى. دلالة(0.000): ودرجات الحرية(7). 


التعليق على النتائج: 
بعد استبعاد أثر طول القدم من العلاقة بين القوة الانفجارية للرجلين ودقة التهديف جاءت 
نتيجة الاختبار كالاق: 


5- ها ان درجة الارتباط جاءت موجبة وتساوي(0.980) اذن نستطيع القول ان هناك ارتباط 
طردي قوي بين المتغيرين. 

6- وها ان dad‏ الدلالة تساوي(0.000) وهي قيمة أقل من (0.05) اذن نرفض الفرض العدمي 
الذي يقول لايوجد أرتباط بين القوة الانفجارية للرجلين ودقة التهديف. 
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الفصل الثامن 


مفهوم التقويم والقياس والاختبار في المجال الرياضي 
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الفصل الثامن 


أولاً: التقويم: áa‏ يعني تقدير قيمة الشيء أي وزنه. 

التقويم: تقدير قيمة الأشياء أو الأشخاص أو الموضوعات وهتد هذا المفهوم إلى التعديل أو 
التحسين أوالتطوير. 

والتقويم: هو الحكم على الأشياء او الافراد لإظهار المحاسن والعيوب واثبات صدق الفروض 
التي على أساسها تنظيم العمل البحثي وتطويره . 


- 
= D 


مخطط )1( أنواع التقويم 
أ- التقويم الموضوعي: يعني الوصول إلى إحكام موضوعية على قيمة الأشياء أو الأشخاص أو 
ا موضوعات في عملية التقويم ويتطلب استخدام العاییر أو المستويات أو الحکات لتقدير 
القيمة. 
ب- التقويم الذاتي: يعني (التقويم المتمركز حول الذات). 
ويعني إصدار إحكام على معايير ذاتية مثل المنفعة أو المكانة الاجتماعية... 
اما عن مفهوم التقويم في التربية الرياضية. فهو العملية التي يجريها ال مدرس او 
الدرب. کل حسب مجال عمله بقصد معرفة مدى الاستفادة من الدرس او البرنامج 


التدريبي ومدی تأثيره في تغيير سلوك التلامیذ او اللاعبین» مع اکسابهم تقدم او تأخر 
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مستوى اللاعب. وماهي Gla!‏ المؤدية لذلك او يتم خلالها (عملية التقويم) التأثير العلمي 
الصحيح لمواطن الضعف لتجاوزها او تعزيز مواطن القوة فيها. 
ولتوضيح مايعنيه التقويم في الميدان التربوي - الرياضي» وعلى صعيد التدريب.. قد يتطلب 
عمل ال مدرس او مدرب ان يتخذ قرارات عديدة في مجال عمله التشعب. ومن القرارات اممرسمة 
التي يتخذها هو مايتعلق بالاجابة عن الاسئلة الاتية: 
- اي من اللاعبين يستحق الثواب والاخطاء؟ 
- مانوع التدريب الذي يعطيه المدرب للاعبيه؟ 
- ماهي الطرائق والوسائل التي يعتمدها في كل مرحلة من مراحل التدريب؟ 
- من هم اللاعبون الذين يحتاجون جرعات تدريبية اضافية؟ 
الواجب هنا ان المدرب يحاول جمع البيانات عما ورد من تساؤل لغرض تكوين احكام 
تمكنه من اتخاذ قرارات بشأنهاء كما ان نوعية القرارات التي يتخذها تعتمد على الدقة والفائدة 
واكتمال البيانات الي جمعها.ولهذا فان اتباع الطريقة العلمية المنتظمة في جمع البيانات يعد امراً 
مهماً.. وان هذه العملية (جمع البيانات) عادة ماتعرف (للتقويم). 
وان "البيانات" هي حقائق حول متغيرات (اشخاص, مواد « عمليات» برامج) يحصل عليها 
المدرس او Gyr bl‏ باستخدام ادوات او اجراءات معينة (اختبان قياس» استفتاء مقابلة 
ملاحظة....الخ) لغرض تكوين الاحكام واتخاذ القرارات. 
اما (الاحكام) فهي: "تغيير البيانات لتحديد الظروف الحالية او التوقيع للاداء المستقبلي. 


واخيراً (القرارات): "هي قرار مبدأ عمل واحد او اجراء واحد من مجموع اجراءات او بدائل 


ومن التعاريف اعلاه يمكن الخروج بتعريف التقويم بأنه: (وهو وزن الشئ واعطاءه قيمته 


والحكم عليه). 
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أهداف التقويم التربوي: 

ان عملية التقويم التربوي Gigi‏ الى مساعدة المدرس على معرفة مدى doled‏ في اداء 
مهمته. وكذلك مدى استفادة التلاميذ من الدرس, بالاضافة الى التحقق من ملانمة وتنفيذ برنامج 
التربية الرياضية با مدرسة, كما يمتد الى اثر البرنامج على تخیر السلوك واكتساب مهارات حركية 
عديدق اما عملية التقويم بالنسبة للمدرب فهي تساعده في التعرف على حالة اللاعب ومدى 
تقدمه او عدمه. بالاضافة الى اسباب ذلك مما يساعد على التوجيه في عملية التدريب.ويمكن حصر 


هذه الاهداف كما يأق: 


أهداف عامة: 
1- معرفة تحقيق الهدف أو الأهداف الرسومة. 
2- الكشف عن فاعلية الجهاز الإداري أو التربوي لختلف الأقسام والدوائر والبرامج. 
3- التأكد من صحة القرارات والآراء التي اتخذت في إثناء زحمة العمل 
4- الاطمئنان إلى إن الجهات المسئولة أو الموسسات تقدم الخبرات اللازمة للتلاميذ أم لا 
5- الحصول على معلومات وإحصائيات dole‏ مدى الانجازات والأوضاع الراهنة لرفع التقارير 
من يهمهم الأمر. 
الأهداف خاصة: 
1- وضع درجات للتلاميذ ثم تقييم هذه الدرجات أي الحكم على مدى كفايتها لنجاح الطالبة 
أو رسوبهم بموجبها. 
2- إرسال تقارير للأسرة عن تقدم التلميذ 


3- تشخيص تعلم التلميذ أي اكتشاف ما يعرضه من مشكلات وعقبات. 
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4- معرفة قدرة التلميذ على التعلم عن طريق اختبارات الذكاء والقدرات والقابليات. 
5- اختبار التلاميذ أو توزيعهم على مختلف أنواع الدراسات والمعاهد الناسبة لقابليتهم. 


- أهداف التقويم في المجال الرياضي: 


1. يعد التقويم اساساً لوضع التخطيط السليم في الستقبل. 

2 يعد التقويم مؤشراً لتحديد Gio‏ ملائمة وحدات التدريب مع امكانات اللاعبين. 

3. يعد مرشداً للمدرب لتعديل وتطوير الخطة التدريبية. 

4. يساعد اللمدرب في التعرف على المستوى الحقيقي للاعبين ومدى مناسبتها التدريب 
لامكانياتهم وقدراتهم. 

5. يساعد المدرب في التعرف على نقاط الضعف لدى اللاعبين والصعوبات التي تواجه العملية 
التدريبية. 

6. يساعد التقويم على التنظيم السليم للعمل الاداري؟. 

7. التعرف على كفاءة البرنامج المستخدم وهل يحقق الغرض ام لا. 

8. يحفز الطلبة على الاستذكار والتحصيل العلمي والاندفاع نحو طلب التعليم واكتساب 
المعارف والخبرات . 

9 يعمل الطلبة على معرفة مدى تقدمهم في التحصيل الدراسي ومعرفة جوانب الخطأ او 
الضعف في تعلمهم واسباب ذلك والمشكلات المرتبطة ፈን‏ 

0. يساعد ال مدرس على معرفة استجابة الطلبة لاسلوبه وطريقة تدريسه وا معلومات والخبرات 
التي قدمها للطلبة والمهارات والقيم التي حاول غرسها لدى الطلبة. 

1. تساعد الادارات التربوية في الحكم على مدى فاعلية الوحدات التدريسية وتنظيمها.فضلاً 
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- أنواع التقويم: 
يمكن تصنيف التقويم إلى أربعة أنواع من حيث وقت أجراءه وهي كما في المخطط 


أنواع التقويم من حيث وقت اجراءه 





التقويم الختامي أو wl‏ 


مخطط(2) أنواع التقويم من حيث وقت اجراءه 


أولاً: التقويم القباي: 

يهدف التقويم القبلي إلى تحديد مستوى المتعلم تمهيداً للحكم على صلاحيته في مجال من 
ا مجالات» فإذا أردنا مثلاً أن نحدد ما إذا كان من الممكن قبول المتعلم في نوع معين من الدراسات 
كان علينا أن نقوم بعملية تقويم قبلي باستخدام اختبارات القدرات أو الاستعدادات بالاضافة إلى 
المقابلات الشخصية وبيانات عن تاريخ المتعلم الدراسي وفي ضوء هذه البيانات يمكننا أن نصدر 
حكماً هدی صلاحيته للدراسة التي تقدم Lyd)‏ أو عند أستلام مدرب لفريق وقبل وضع خطة 
تدريبية يجب التعرف على مستوى اللاعبين البدنية والمهارية والنفسية من خلال أختبارات يؤديها 
اللاعبون وعلى هذا الاساس سيكون للمدرب تصور ورؤية واضحة عن الفريق لذا ال منهج التدريبي 
الذي سيعده سيكون على ضوء ال مستوى الحقيقي للاعبين. 
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فالتقويم القبلي يحدد للمعلم أو للمدرب مدى توافر متطلبات دالراسة أو التدريب لدى 
المتعلمين أو اللاعبين» وبذلك يمكن للمعلم أن يكيف أنشطة التدريس أو التدريب بحيث يأخذ في 
اعتباره مدى استعداد المتعلم للدراسة. 


ثانياً: التقويم التكويني(المستمر): 
وهو الذي يطلق عليه أحياناً التقويم المستمرء ويعرف بأنه العملية التقوهية التي يقوم بها 
المعلم أو المدرب أثناء عملية التعلم أو التدريب» وهو يبدأ مع بداية التعلم ويواكبه أثناء سير 
الحصة الدراسية او الوحدة التدريبية. 
ومن الأساليب والطرق التي يستخدمها المعلم أو الدرب فيه ما يلي: 
)1( المناقشة الصفية للطالب. 
(2) ملاحظة أداء الطالب أو اللاعب. 
(3) الواجبات البيتية ومتابعتها للطالب وكيفية تطبيق المهارات من قبل اللاعب. 
(4) النصائح والإرشادات. 
(5) حصص التقوية وبعض تمرينات تطويرية. 
إن أبرز الوظائف التي يحققها هذا النوع من التقويم هي: 
)1( توجيه تعلم التلاميذ او اللاعب في الاتجاه المرغوب فيه. 
)2( تحديد جوانب القوة والضعف لدى التلاميذ واللاعب» لعلاج جوانب الضعف وتلافيهء 
وتعزيز جوانب القوة. 
)3( تعريف المتعلم بنتائج تعلمه» وإعطاؤه فكرة واضحة عن أدائه. 
(4) إثارة دافعية المتعلم للتعلم والاستمرار فيه. 
)5( تجاوز حدود المعرفة إلى الفهم. لتسهيل انتقال أثر التعلم. 
)6( تحليل موضوعات Ay tb!‏ وتوضيح العلاقات LEW!‏ بینها. 
)7( وضع برنامج ede‏ العلاجي. وتحديد منطلقات حصص التقوية. 
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)8( حفز المعلم على التخطيط للتدریس, وتحديد أهداف الدرس بصيغ سلوكية أو على شكل 
نتاجات تعلمية يراد تحقيقها. 

كما أن تنظيم سرعة تعلم اللاعب أكفء استخداماً للتقويم البنائي فحينما تكون المادة 

التعليمية في الوحدة التعليمية ما متتابعة فمن المهم أن يتمكن اللاعبين من الوحدة الأولى والثانية 

مثلاً قبل الثالثة والرابعة وهکذا.... ويبدو ذلك في الوحدات التدريبية مدى تحسن مستوى 


اللاعبين.. 


ثالثاً: التقويم التشخيصي 

Gag,‏ التقويم التشخيصي إلى اكتشاف نواحي القوة والضعف في تحصيل المتعلم, أو اللاعب 
المتدرب ويرتبط ارتباطاً وثيقاً بالتقويم البنائي من ناحية وبالتقويم الختامي من ناحية أخرى حيث 
أن التقويم البنائي يفيدنا في تتبع النمو عن طريق الحصول على تغذية راجعة من نتائج التقويم 
والقيام بعمليات تصحيحية وفقاً لهاء وهو بذلك يطلع المعلم والمتعلم على الدرجة التي أمكن بها 
تحقيق مخرجات التعلم الخاصة بالوحدات المتتابعة للمقرر. 


رابعاً: التقويم الختامي أو النهاني 

ويقصد به العملية التقويمية التي يجري القيام بها في نهاية البرنامج التعليميء أو التدريبي 
يكون المفحوص قد أتم متطلباته في الوقت المحدد لإتمامهاء والتقويم النهائي هو الذي يحدد درجة 
تحقيق المتعلمين للمخرجات الرئيسية لتعلم مقرر ما ومن الأمثلة عليه في مدارسنا ومؤسساتنا 
التعليمية الامتحانات التي تتناول مختلف المواد الدراسية في نهاية كل فصل دراسي وامتحان 
الثانوية العامة والامتحان العام لكليات المجتمع. 

والتقويم الختامي يتم في ضوء محددات معينة أبرزها تحديد موعد إجرائه» وتعيين القائمين 
به والمشاركين في المراقبة ومراعاة سرية الأسئلةء ووضع الاجابات النموذجية لها ومراعاة الدقة في 


التصحيح. 
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Li‏ في التدريب قد تكون المباريات التي يشارك فيها بالبطولات هي التقويم الختامي للاعبين 
اللالعاب الفرقية ومستواه في المنافسة التي يشارك فيها اللاعب في البطولات الفردية مثل الساحة 
والميدان والسباحة واطبارزة... فأن تقوهه Gul‏ نتائجه في هذه البطولة. 

ኤሪን‏ يلي آبرز الأغراض التي يحققها هذا النوع من التقويم 

)1( رصد علامات الطلبة أو اللاعبين في سجلات خاصة من قبل المعلم أو ال مدرب. 
)2( إصدار أحكام تتعلق بالطالب کالاکمال والنجاح والرسوب أو اللاعب. 
)3( توزيع الطلبة على البرامج المختلفة أو التخصصات المختلفة أو الكليات الختلفة, واللاعبين 

بحسب قابلياتهم البدنية واطهارية يوزعون الى مراكز اللعب. 

)4( الحكم على مدى فعالية جهود المعلمين وطرق التدريس أو المدربين وبرامج التدريب. 
)5( الحكم على مدى AE‏ المناهج التعليمية أو التدريبية. 


- خطوات التقويم: 
التقويم عملية علمية وهامة ولي تكون مفيدة ومجدية في تحسين المنهج لابد وأن تسیر 
555( خطوات منطقية وعلمية دقيقة وهي: 
1.تحديد الهدف الأساسي من عملية التقويم: تبدأ عملية التقويم أساساً معرفة أهداف العملية 
التدريبية وتحديدها إلي غايات سلوكية لأنها مرجع القياس وبالقرب والبعد من تحقيقها 
يكون الحكم علي نجاح أو فشل العملية التدريبية» يترجم الهدف الي أغراض إجرائية يمكن 
قياسها. 
2.تحديد الواقف التي يتم فيها جمع واستقطاب المعلومات المتصلة بهذا الهدف: بتحديد 
الأغراض سلوكيا واختبار المواقف التي تتيح للرياضي فرصة التعبير عن هذا السلوك الذي 
تتضمنه هذه الأغراض ويجب عند اختبار الموقف مراعاة إلا تتيح فرصة لإظهار السلوك 
فحسب بل تشجيع إظهاره. 
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3. تحديد نوع السلوك المراد الاستدلال منه على المعلومات. 

4. تحديد كمية المعلومات ال مراد جمعها عن هذا السلوك. 

5. إعداد الأدوات اللازمة لجمع البيانات أو المعلومات مثل الاختبارات» الاستبيانات أو بطاقات 
املاحظة تختلف طريقة استخدام وسائل التقويم باختلاف الأغراض المقررة من الواقف 
المحددة وتحليل البيانات وتصنيفها واستخلاص ما تدل عليه النتائج ويستعان في هذه 
الخطوة بالأساليب الإحصائية والوسائل التكنولوجية المختلفة وكذلك الخطة الزمنية لكل 

6.جمع البيانات اللازمة وتسجيلها بعد ترتيب معين للأولويات. 

7.تفسير هذه البيانات. وتحديد الأولويات التي يصدر على أساسها الحكم أو القرار. 

8.إصدار الحكم أو القرار- عن الواقع المقدم- بقصد تثبيته أو تعديله أو تطويره أو تغيره 
فالتقويم ليس مجرد عملية قياس فقط بل يتضمن أيضا تحليل هذه البيانات و تشخيص 
نواحي الضعف و اكتشاف طرق العلاج و متابعة التنفيذ حتى يمكن معرفة مدي جدوى 
المعلومات التقوهية في التحسين و العلاج في تطوير السلوك ال مطلوب وهذا التوالي في الإعادة 
يؤكد الصلة الدائرية للتقويم. 


- الأدوات ووسائل التقويم المستخدمة في المجال الرياضي: 
1( الاستفتاء - questionnaireglau!‏ (عقائد - اتجاهات - ميول). 
2 المقابلة - الاستبار interview‏ (محرمات اجتماعية). 
3( الملاحظة observation‏ (سلوك فعلي). 
4) القياس والاختبار. 
5) مقاييس التقويم المدرجة. 
6) مقاييس العلاقات الاجتماعية. 
7) دراسة الحالة. 
8 المقاييس ال مورفولوجية. 


155 


9( تحليل الوثائق. 

0) التقارير. 

1) الأجهزة الالكترونية. 

ثانياً- القياس: تقدير الأشياء وا مستويات تقديرا كميا وفق إطار معين من المقاييس المدرجة. 

القياس: هي تلك الإجراءات المقننة والموضوعية والتي تكون نتائجها قابلة للمعالجة الإحصائية 

هناك مقولة لثورندايك تقول JS)‏ ما dogs‏ يوجد بمقدار وکل مقدار يمكن قياسه). كل شيء 

في هذا الكون هکننا قياسه أما بشكل مباشر أو غير مباشروهي القولة التي تقول (قس ما يمكن 
قياسه وحول مالا يمكن قياسه إلى مقیاس)» أذن المقاييس هي وسائل يمكن عن طريقه نستدل على 
الخاصية التي نريد قياسهاء لذا يقسم العلماء القياس الى أنواع وهي كما في المخطط أدناه: 


أنواع القياس 
። Ne‏ 


القياس ا مباشر القياس الغير مباشر 


مخطط (3) أنواع القياس 
1- القياس المباشر: ويقصدبها تلك القياسات التي تحدد فيها الكمية المقاسة مقارنتها مباشرة 
بوحدة قياس كقياس الطول اللاعب مثلا باستخدام وحدات ow)‏ م. الدرجة) وقياس السعة 
الحيوية باستخدام جهاز الاسبيروميتر أو الاعتماد على أجهزة قياس موضوعية. 
2- القياس الغير مباشر: مثلا قياس التحصيل أو الاتجاهات أو الميول أو الدافعية أو الشخصية أو 


خبرة معينة أو قياس الذكاء أو تصرفهم الخططي... 
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ويتأثر القياس ببعض العوامل وهي: 

1- الشيء المراد أو السمة المراد قياسها. 

2- أهداف القياس. 

3- نوع القياس ووحدة القياس اطستخدمة. 

4- طرق القياس ومدى تدريب الشخص الذي يقوم بجمع الملاحظات. 

5- عوامل أخرى متعلقة بطبيعة الظاهرة المقاسة ببعض السمات هکن التحكم فيها مثل 
الطول» الوزن» حيث بعض السمات الآخرة يصعب التحكم في قياسها. مثل العمليات 
العقلية. 
وهناك من يتسائل ISU‏ القياس في التربية الرياضية» أو ماهو الهدف منه؟ فيكون الجواب 

هو بلعرفة ألاق: 

1- الفروق بين الأفراد: مقارنة الفرد بغيره من اقرأنه وذلك بهدف تحديد مركزه النسبي في 
مجموعته مثلاً المقارنة في القدرات البدنيةء أو المهارات الاساسية... 

2- الفروق في GIS‏ الفرد: يهتم هذا النوع بمقارنة النواحي المختلفة في ذاته لمعرفة نواحي القوة 
والضعف معنى مقارنة قدراته المختلفة مع بعضهاء هنا نحتاج أن نعرف مستوى اللاعب أو 
الطالب مثلاً نختبرقدراته البدنية ومن خلاله نستدل على نواحي القوة والضعف قد يكون 
اللاعب هتلك سرعة وقوة انفجارية ألا انه في التحمل الهوائي لديه ضعف أو نختبر مهاراته 
بكرة الصالات فنرى أن اللاعب ممتاز بالمناولة ولكن لديه ضعف بالتهديف .. . 

3- الفروق بين الالعاب: كل لعبة تختلف عن الاخرة من حيث القدرات البدنية والمهارية 
والقوانين. 

4- الفروق بين الجماعات: تختلف الجماعات في خصائصها ومميزاتها الختلفة لذلك فالقياس 
مهم للتفريق بين الجماعات المختلفة. 
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أخطاء القياس في التربية الرياضية: 

- أخطاء في إعداد أو صناعة أدوات القياس مثال (صناعة diya)‏ أو خطا في التفسير أو الفهم 

- أخطاء الاستهلاك في الأجهزة أو في الأدوات بكثرة الاستعمال. 

- أخطاء عدم الفهم (لفريق العمل أو العينة). 

- أخطاء عدم الالتزام بالتسلسل الموضوع لوحدات أداة التقويم مثال عند تطبيق بطارية اختبار 
اللياقة البدنية هناك تسلسل منطقي للاختبارات تم وضعه بأعتماد أراء الخبراء وا مختصين 
مثل(أولا- اختبار 555 القبضة WG‏ -اختبار السرعة الانتقالية LIG‏ -المطاولة رابعا- القوة 
الانفجارية .فلا يلتزم بهذا التسلسل ويقدم المطاولة على السرعة). 

- أخطاء عدم الالتزام بظروف توحيد الاختبار (مثل- درجة الحرارق الوقتء الملعب» 
التجهيزات...الخ). 

- أخطاء الفروق الفردية مثال ذلك (التوقيت في الساحة والميدان خمسة أشخاص يوقتون 
لرياضي كل واحد يعطي وقت led‏ لمستواه). 

- أخطاء التقدير الذاتي: تحدث في الأداء المميز مثل الغطس, الصارعة. الجمناستك..الخ. ميول 
واتجاهات للحكم نتيجة تأثير الهالة. 

- أخطاء عدم الالتزام بتعليمات وشروط الاختبار وخاصة الثانوية منها مثل إعطاء ثلاث 
محاولات ويختار المحاولة الأفضل ولكن الختبر نتيجة ظرف معين يختصر على محاولة 
واحدة فقط. 


الغلطات 
تحدث نتيجة اخطاء العينة: 


خطاء التحیز- خطاء الصدفة 
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ثالثاً: الاختبار 
هو مجموعة من الاسئلة او ا لمشكلات او التمرينات تعطى للفرد بهدف التعرف على 


معارفه او قدراته او استعداداته اوكفاءته. 


الاختبار یستلزم توفر عنصرین اساسیین هما: 
أ- التقنين 2:5 5 ا معايير. تقنين طربقة اجراء الاختبار. 
ب- الموضوعية وتعني خلو الاختبار من الغموض والتأويل. 


الصفات العاملة للاختبار الجيد: 
لاشك ان عملية ترشيح الاختبارات المناسبة والجيدة لقياس ظاهرة ما يتطلب USS Le gi‏ 
وحكيماً بغية انتقاء الافضل والاصلح...فعليه ولي نقوم ببناء وتركيب بطارية اختبار ما ان نستوعب 
ونفهم عناصر مهمة في كل من الاختبارات المرشحة للانتقاء (الاختبار) من خلال الاجابة عن 
التساؤلات الاتية: 
- هل يقيس الاختبار الغرض الموضوع من اجله؟ 
- هل يمكن تنفيذ الاختبار بدقة؟ 


- هل يمكن ان تفسر نتائج الاختبارات في ضوء اداء اخر مقارن؟ 


- أنواع الاختبارات: 
لقد قسم العلماء الاحتبارات الى عدة أنواع: 


glg‏ الاختبارات 


ዕ2ቃ|‏ موضوعية اختبارات ذاتبة 





مخطط )4( آنواع الاختبارات 
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]- اختبارات موضوعية: 
وهي الاختبارات التي تعتمد على المعايير والمستويات والمحكمات اي تعتمد على اسس 
موضوعية في اصدار الاحكام. 


ب- اختبارات ذاتية: 


وهي التي تعنمد على التقدیر الذاتي في تقویم الاداءء اي GE‏ من GIS‏ الشخص نفسه من 
خلال املاحظة. 


اختبارات الاداء. اختبارات الورقة والقلم 





مخطط )5( آنواع الاختبارات 
والبعض يقسم الاختبارات الی: 
- اختبارات الاداء. 
- اختبارات الورقة والقلم. 


- اختبارات الأداء البدنی: 
اختبارات آداء اللاعب تقسم إلى املجموعات التالية: 
1. اختبارات التحمل الهوا- آقصی استهلاك للأوكسجين. 
2 اختبارات التحمل اللاهواني. 
3. اختبارات التوافق والرشاقة. 
4. اختبارات التوازن. 
5. اختبارات مکونات الجسم. 
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6. اختبارات توقع زمن المسابقة. 

7. اختبارات اللياقة العامة. 

8. اختبارات المرونة. 

9. اختبارات نفسية للاعب. 

0. اختبارات رد الفعل. 

1 . اختبارات القوة (للعضلات الرکزیة- البطن والظهر). 
2. اختبارات القوة املطاطية (المميزة بالسرعة). 
3. اختبارات القوة العامة. 

4. اختبارات السرعة والقدرة. 

5. اختبارات تحديد الوهبة. 

6. اختبارات الناشئين. 


كل مجموعة من هذه القياسات لها اختبارات محددة لكل نوع مثل: 


اختبارات التحمل الهوائي أمثلتها ألاتي: 
1. اختبار جري 2.4 كم. 
2. اختبار استراند للجري على جهاز السير المتحرك (التريدميل). 
3. اختبار كوبر لقياس الحد الأقصى لاستهلاك الأوكسجين. 
4. اختبار كونكوني. 
5. اختبار جامعة كوين. 
6. الحد الأقصى لاستهلاك الأوكسجين الناتج من جري 1 ميل. 
7. الحد الأقصى لاستهلاك الأوكسجين الناتج عن اطنافسة. 


اختبارات التحمل اللاهوانی: 
1. اختبار کونینجهام و فولکتر. 
2. اختبار التحمل اللاهوائي الناتج عن السرعة (RAST TEST)‏ 
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اختبارات التوافق والرشاقة: 
1. اختبار التوافق رقم (505). 
2. اختبار الأقدام السريعة. 
3. اختبار جامعة اللينوي للتوافق والرشاقة. 
4. اختبار 40م شتل رن. 


5. اختبار زیغ زاغ. 


اختبارات التوازن: 
1 اختبار ستورك للتوازن. 


اختبارات مکونات الجسم: 
2. اختبار فهرس حجم الجسم .(BMI)‏ 
3. اختبار تحديد نوع الألياف العضلية المكونة للجسم. 


اختبارات توقع زمن المسابقة: 
1. اختبار توقع زمن مسابقة 400م. 
2. اختبار توقع زمن مسابقة 1500م. 
3. اختبار توقع زمن مسابقة 5کم. 
4. اختبار كوزمن (800م- 1500م). 


اختبارات اللياقة العامة: 


1. اختبار الكرة الطبية الخاص بلاعبي رمي الرمح. 
2 اختبار مكلوي للياقة البدنية. 
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3. اختبار كوادراثون المستخدم من قبل الرماة. 


اختبارات الروت 
SELE E EEA‏ 
2. اختبار قياس مرونة الظهر والعضلة الرباعية. 
3. اختبار قياس المرونة الثابتة للكعب. 
4. اختبار قياس dig yb)‏ الثابتة للكتفين. 
5. اختبار قياس اطرونة الثابتة للوسط والرقبة. 


اختبارات نفسية اللاعب: 
1. اختبار النفسية طسافة السباق (SCAT)‏ 
2. اختبار النفسية (TEOSQ)‏ 


اختبارات رد الفعل: 
1 اختبار رمي الطاطة oJ‏ الفعل. 


اختبارات القوة المركزية (العضلات الوسطی): 
1. اختبار القوة لعضلات المعدة والظهر. 


اختبارات القوة المطاطية: 
1. اختبار القفز phe‏ قفزات- مناسب للواثبين. 
2. اختبار القفز المنفرد. 
3. اختبار القفز الثايت الطولي. 
4. اختبار القفز الخاص بعداني السرعة. 
5. اختبار القفز العمودي. 
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اختبارات القوة العامة: 

1. اختبار القوة لعضلة العدة. 

2 اختبار القوة لعضلة الباي سيبس. 

3. اختبار القوة لعضلة الصدر (الضغط). 

4. اختبار السكوات بدون وزن (عضلات الرجلين). 

5. اختبار السكوات على الجدار. 

6. اختبار القوة لعضة الظهر. 
اختبارات السرعة والقدرة: 

1. اختبار 10 خطوات. 

2 اختبار تسارع 30م. 

3 اختبار السرعة 35م. 

4 اختبار السرعة 40 yl‏ 

5. اختبار ds pull‏ طسافة 60م. 

6. اختبار تحمل السرعة ممسافة 150م. 

7. اختبار تحمل السرعة طسافة 250 

8. اختبار تحمل خاص مسافة 300م. 

9. اختبار 400م 

0. اختبار 30م طائر. 

1. اختبار (اللاكتيك ضد السرعة) (LAS)‏ للاعبي 400م. 
اختبارات تحديد الموهبة: 

1. اختبار قياس الموهبة لدى الذكور والإناث بناءاً علة مقدرتهم البدنية. 
اختبارات اللاعبين صغار السن (الناشتين): 

1. اختبار اتحاد النرويج (لجميع الأعمار). 
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الفصل التاسع 


- المعاملات العلمية لأدوات القياس. 
- الخصائص السيكومترية للاختبار. 
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الفصل التاسع 
- أنواع الصدق: ينقسم الصدق الى عدة أنواع كما في Quo‏ في المخطط الأتي: 


)ة 





مخطط )6( أنواع الصدق 


اولاً: صدق الاختبار: 

هو ان يقيس الاختبار ما وضع من أجله دون أي شك في صحة US‏ فالاختبار الذي وضع 
لقياس القوة القصوى مثلاً يجب ان يقيس هذه الصفة فعلاً دون Lape‏ والاختبار الذي يقيس 
de pul‏ الانتقالية يجب ان يعبر عن مقدارها عند الشخص المفحوص وكذلك فان الاختبار الذي أعد 
لقياس الذكاء يجب ان يقيس هذه السمة فعلاً. 
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أ- الصدق الظاهري (السطحي): 

يطلق على الاختبار انه صادق صدقاً ظاهرياً اذا كان يبدو بصورة لاتقبل اللبس انه يقيس 
الصفة المراد قياسها لدى الافراد الذين يطلعون علیه, Soles‏ ما يدل الصدق الظاهري على المظهر 
العام للاختبار. علماً بانه يبدو واضحاً في تعليماته سهلاً في تطبيقه. فالصدق الظاهري هثل الشكل 
العام للاختبار. 

ويتم الحكم على هذا النوع من الصدق من خلال عرضه على ذوي الخبرة والاختصاص وان 
موافقتهم عليه يحقق صدق الاختبار ظاهرياً علماً بانه اضعف انواع الصدق. 


ب- صدق المحتوى Gre)‏ مضمون) (الصدق النطقي). 

ويعني مدى جودة تمثيل محتوى الاختبار مجموعة من اطواقف او السمات او المهارات او 
العناصر dick!‏ للصفة المراد قياسهاء فاذا اردنا التعرف على قياس القوة عند الرياضيين Loles‏ 
العام فان الاختبار يجب ان يحوي اوجه القوة المختلفة (القصوى/ الانفجارية/مطاولة القوة/القوة 
المميزة بالسرعة وهنا Gl‏ دور الوزن النسبي ممكونات الظاهرة المراد قياسها ولهذا فانه من افضل 
انواع الصدق وبخاصة في قياس التحصيل ال معرفي او الاكاديمي, وهنا يجب ان نحدد جدول 
المواصفات الذي نستطيع اعداده اما من تحليل محتوى المصادر او من خلال رأي السادة ذوي 
الخبرة والاختصاص ويكون تحديد الاهمية النسبية من خلال اهمية السمة او الوقت paras!‏ 


ث- الصدق المرتبط محك: 

يعد الاختبار Bolo‏ اذا افرز نتائج مشابهه في قياس الظاهرة لنتائج اختبار اخر موثوق 
بصدقه في قياس هذه الظاهرة عند تطبيقه على عينة 45 ويسمى الاختبار الذي تم مقارنة نتائج 
الاختبار الجديد به (المحك) وهو ميزان موثوق بصدقه وعلمیته. وينقسم الصدق المرتبط محك الى 


نوعين هما: 


168 


أ- الصدق التلازمي ب- الصدق التنبؤي 

أ- الصدق التلازمي: العلاقة بين الاختبار الجديد ومحك موضوعي يطبق على نفس العينة في 
الوقت نفسه واحسن مثال لذلك عندما نريد تحديد صدق اختبار وثب لعضلات الرجلين 
فاننا نتحقق من ذلك عن طريق معامل الارتباط بينه وبين القفز العمودي او القفز العريض 
من الثبات. 

ب- الصدق التنبؤي: يعتمد الصدق التنبؤي على مسلمة محددة وهي ان السلوك او الظاهرة 
المقاسة يفترض ان لها CLS‏ نسبي في المواقف المستقبلية فالناشئ الذي يمتلك انجاز جيد في 
اختبار القوة الانفجارية للذراع الرامية يفترض ان يتفوق على اقرانه في رمي الرمح مستقبلاً 
ومن خلال ذلك يتضح لنا ان الصدق التنبؤي مشابه للصدق التلازمي ويختلف عنه بان 
اجراء الاختبار(المحك) بعد فترة زمنية وليس في الوقت نفسه الصدق التلازمي, الصدق 
التلازمي يحاول قياس صلاحية درجات الاختبار في استخدامها بدلاً من درجات المحك مثل 
استخدام مقياس لتقدير الخصائص الشخصية للمعلم بدلاً من إجراء المقبلات الشخصية 
التي تستغرق وقتاً طويلاً. أما الصدق التنبؤي فيحاول معرفة صلاحية درجات الاحتبار في 
التنبؤ بدرجات الافراد في المستقبل. 


الفرق بين الصدق التلازمي والصدق التنبؤي: 

استخدام المحك الخارجي أساسي للطريقتين لمعرفة درجة الارتباط بين درجات الاختبار 
ابلحك. إلا أن الفرق ينحصر في الفاصل الزمني ففي حالة الصدق التلازمي يتم الحصول على الاختبار 
والمحك في نفس الوقت تقريباً معنى ان الفاصل الزمني قصير بخلاف الصدق التنبؤي فيتم الحصول 
على درجات الاختبار أولاً وبعد فاصل زمني لايقل عن ستة شهور يتم الحصول على درجات 
المح ك(صلاح مراد وأمين سلیمان» 2005 353). 
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خصائص مقياس Clock!‏ الجيد: 
-Í‏ ان يكون مقياس المحك ثابتاً 
ب- أن يكون مقياس المحك عملياً يسهل استخدامه. 
ج- أن يكون مقياس المحك متعلقاً ووثيق الصلة بالموضوع أو السلوك اطراد قياسه. 


ج- صدق التمييز: 

لكي نطمئن على ان الاختبار WK Golo‏ يجب ان نتأكد بان له القدرة على التمييز بين 
الافراد الجيدين وغير الجيدين في الظاهرة المقاسة, فاختبار قياس مهارة التهديف بكرة القدم مثلاً 
يجب ان هيز بين اداء لاعبي المنتخب الوطني وبين لا عبي منتخب الكلية» وهناك طريقة اخرى 
للتمييز وهي تقسيم العينة الى متميزين وغير متميزين بعد ترتيب الدرجات تنازلياً ويكون 
التقسيم وفق اسس معينة فاذا كان العدد اكثر من 100 شخص فنقسم المحموعة الى 9027 العليا 
و9627 الدنيا اما اذا كان العدد اقل من 100 فاننا نقسم المجموعة الى مجموعتين بالتساوي ومن ثم 
نقوم با معالجات الاحصائية باستخراج الفرق بين المجموعتين فاذا كان معنوياً دل ذلك على مقدرة 
الاختبار على التمييزبين المجموعتين أي انه يمتلك صدق التمييز. 


د- الصدق العاملي: 

يعتبر الصدق العاملي اسلوب احصائي متقدم يعتمد على التحليل العاملي في اثبات صدق 
الاختبار الجديد وذلك بادخال اختبارات اخرى صادقة معه تقيس نفس الظاهرة ويتم التاكد من 
الصدق الخاص بالاختبار الجديد من خلال مصفوفة معاملات الارتباط او من خلال العوامل 
المستخلصة؛ وهو من ادق انواع الصدق. 


خطوات الصدق العاماي: 
1- تحدید المكونات الاساسية للصفة. 
2 إختياز CEN Amal E Bl OE‏ عن تبان 
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3-ادخال الاختبارات الجديدة ا مطلوب حساب صدقها 
4- حساب ثبات وموضوعية الاختبارات 
5- تطبيق الاختبارات على العينة 
6-التطبيق الاحصائي للتحليل العاملي 
فأذا تشبع الاختبار المطلوب حساب صدقه بالصفة(العامل)الذي نفترض انه يقيسها كان 
هذا الاختبار Wolo‏ 


ه- صدق التكوين الفرضي: 
ويعرف المدى الذي ممكن به تفسير الاداء على الاختبار في ضوء بعض التكوينات الفرضية 
اطعینة. 
ولتحدید صدق التکوین الفرضي..یتطلب اتباع الخطوات الاتية: 
1- تحدید التکوینات الفرضية التي تحدد الاداء في الاختبار(الظاهرة). 
2 اشتقاق الفروض طبقاً للأداء في الاختبارمن النظرية التي يستند علیها هذا التکوین. 


2 التحقق من الفروض. 
اسالیب صدق التکوین الفرضي 


1- الاجراءات التجريبية: 

مثال تم تطبیق اختبار القلق على الریاضیین في موقفين مختلفین قبل مباراة حساسة 
وهامة وقبل مباراة مع فریق ضعیف» تحسب الفروق بين نتائج التطبیقین على افتراض ان 
نتائج الاختبار في موقف النافسة الحساسة تزید عن النتائج في HLA‏ مع فریق ضعیفه 
ممکن ان نطلق مصطلح التکوینات على الهارات او القدرات او السمات التي نفترض انها 
تشکل اختباراً واحداً يقيس ظاهرة معينة او خاصية مميزة فاننا نفترض ان هناك بعض 
التكوينات (قدرات او مهارات او سمات)سوف تقیس الخاصية او الظاهرة ASS‏ فعلی 
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سبيل المثال قد يرى ان التكوينات الفرضية للقدرة المهارية في كرة القدم فتشمل(استلام الكرة ثم 
الدحرجة والتهديف). في كرة (لسلة) مهارات المحاورة والتصويب والتمرير. 
مثال: اذا اردنا ان نفحص احد الاختبارات الجديدة التي اعدت لقياس الذكاء فأنه هکن من 
خلال دراستنا ومعرفتنا عن الذكاء وضع التنبؤات الاتية: 
1- الدرجات الخام على الاختبار سوف تزيد بزيادة العمر الزمني (اكدت الدراسات البحوث 
العلمية ان الذكاء يزداد مع زيادة العمر حتى سن 16 سنة تقريباً). 
2- درجات الاختبار سوف تتنبأ بالنجاح في التحصيل المدرسي. 
3- درجات الاختبار سوف ترتبط ايجابياً مع التقديرات التي يضعها معلم الفصل لذكاء التلاميذ. 
4- درجات الاختبار سوف تميز بين مجموعات التلاميذ المتفوقين وغير المتفوقين دراسياً في 
امدارس. 
5- درجات الاختبار سوف لاتتاثر بدرجة جوهرية بالتدريس الذي يحدث في اطدرسة. 
6- يتم اختبار كل تنبؤ من التنبؤات السابقة واحداً بعد الاخر فاذا جاءت نتائج جميع التنبؤات 
مقبولة تبين ان الاختبار الجديد اختباراً مقبولاً لقياس الذكاء. 
7- التناسق الداخلي في الاختبار ككل عندما تشتمل الصفة المطلوب قياسها على اختبارات 
فرعية فأن ال مفروض ان يكون هناك ارتباط بين الدرجة الكلية الناتجة عن الاختبارات 
الفرعية وبين هذه الدرجات الفرعية على اساس افتراض ان الدرجات الفرعية مؤشر جيد 


للدرجة الكلية. 


طرق ايجاد معامل الصدق: 
- باستخدام معامل الارتباط للدلالة على صدق الاختبار.(بيرسون). 


- طريقة استطلاع ely!‏ المحكمين الاهمية النسبيةء أو مربع كاي أو النسبة المئوية. 
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- مقارنة الاطراف: باستخدام هذه الطريقة نتعرف على مدى قدرة الاختبار على التمييز بين 
المستويات المختلفة 

- مقارنة الاطراف في الاختبار وا محك الخارجي: في هذه الطريقة يتم مقارنة الثلث الاعلى في 
درجات الاختبار بالثلث الاعلى في درجات المحك الخارجيء والثلث الادنى في درجات الاختبار 
والثلث الادنى في درجات المحك بإستخدام قانون(ت) الاحصاني ففي حالة عدم ظهور فروق 
معنوية في المتوسطين بين الثلث الاعلى لدرجات الاختبار والدرجات الثلث الاعلى للمحك 
ففي هذه الحالة يمكن القول ان الاختبار Gobo‏ وف هذه الحالة يمبغي توافر تكافؤ المحك 

الخارجي مع الاختبار من حيث البناء. 

- مقارنة الاطراف في الاختبار: درجات الثلث الاعلى بدرجات الثلث الادنى وذلك بإستخدام 
الدلالة الاحصائية للفرق بين المتوسطين فاذا توافرت دلالة احصائية واضحة للفرق بين 

متوسط الثلث الاعلى ومتوسط الثلث الادنى ممكننا ان نقول ان الاختبار صادق. 

- العوامل التي تؤثر في الصدق: يتأثر صدق الاختبار بالعديد من العوامل منها : المحك الذي 
يستخدم لحساب صدق الاختبار السن والجنس والنضجء وخبرة المتعلم للافراد الذين يجب 
عليهم الصدق. ويجب علينا ان نضع من الاعتبار مثل هذه العوامل عند حساب صدق اي 

اختبار من الاختبارات. وبينما Gb‏ توفير لبعض العوامل التي تؤثر من الصدق. 

1. الجنس: ان الاختبار الصادق في قياس سمة او صفة او قدرة خاصة بالبنين لايجب ان 
نفترض انه صادق في قياس السمة او الصفة او القدرة بالنسبة للثبات. وينطبق هذا 
بشكل خاص بالنسبة للاختبارات الحركية لان الفروق المتعلقة بالظواهر الحركية تعد 
فروق كبيرة بين البنين والبنات. 

2. العمر: ان الاختبار الصادق في قياس سمة او صفة او قدرة خاصة بتلاميذ 
ا مرحلة الابتدائية لاتكون Bolo‏ في قياس السمة نفسه او الصفة او القدرة 
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بالنسبة لتلاميذ المرحلة المتوسطة او الثانوية نظراً لاختلاف السن ومستوى النضج. 

3. اللحك: عند القيام بحساب صدق اختبار ما نفترض انه يقيس اطهارة الكلية في لعبة من 
الالعاب فمن الضروري ان يكون الحك المستخدم لحساب صدق هذا الاختبار يقيس 
Usd‏ جميع جوانب هذه dual!‏ والا فان صدق الاختبار سوف Sly‏ نتيجة اخطاء 
راجعة للمحك ذاته. 

4. طول الاختبار: ان عدد عبارات الاختبار تؤثر في صدقه وكلما زاد عدد العبارات ارتفع 
معامل الصدق وذلك لان اي ظاهرة نفسية او سلوكية مثل القلق تتألف من مكونات 
اساسية وهذه بدورها تتألف من خصائص وصفات كثييرة. 

5. ثبات الاختبار: يؤثر ثبات المقياس في صدقه فانخفاض معامل GLY!‏ قد يكون دليلاً على 
وجود عيب في الاختبار فيقدم بذلك مؤثراً على انخفاض صدقه. 

ان معامل الثبات العالي لايكون Lélo‏ دليلاً على صدق الاختبار ان يكون الثبات عالياً 


والصدق واطتاً في الوقت نفسه. 


ثانياً: ثبات الاختبار Reliability‏ 

يقصد بثبات الاختبار مدی الدقة أو الاتقان أو الاتساق الذي يقيس به الاختبار الظاهرة 
التي وضع من آجلها. والثبات يعزى الى اتساق القیاس. 

يعرف GLY!‏ بانه (درجة ثبات ما يقيسه الاختبار) وهو ان يعطي الاختبار نفس النتائج اذا 
ما اعید تطبیقه على نفس الافراد وتحت نفس الظروف» أي ثبات درجات املفحوصین على الاختبار 
اذا ما تکرر قیاسه اکثر من مرة شريطة الا تتدخل عوامل (النمو أو التدریب مثلاً) تغير من حالة 


المفحوص في الشی الذي يقيسه الاختبار أو يؤثر فیه. 
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أما معامل ثبات الاختبار فيعني (معامل الارتباط بين درجات اختبار يطبق مرتين على نفس 
العينة بينهما فترة زمنية محددة او معامل الارتباط بين نصفي الاختبار). 


معنى الثبات 
1- يعزى الثبات الى نتائج التي نحصل عليها من الاختبار وليس الى الاختبار نفسه. ويختلف 
الثبات تبعاً لنوع العينة التي يطبق عليها الاختبار وتبعاً لطبيعة الموقف المستخدم فيه فمن 
الامور الاكثر دقة أن نشير الى ثبات درجات الاختبار أو ثبات القياس بدلاً من ثبات الاختبار. 
2- إن تقدير GLY!‏ يشير 115[ إلى نوع معين من الاتساق ودرجات الاختبار ليست صادقة 
بصورة عامة ولكنها تكون ثابتة طبقاً لفترات مختلفة من الزمن وطبقاً لعينات مختلفة من 
الاسئلة زطبقاً لمجموعات مختلفة من ال مفحوصين. 
3- الثبات ضروري للاختبار ولكنه ليس بديلاً عن الصدق. 
الثبات على العكس من الصدق يتسم بالصيغة الاحصائية نظراً لان التحليل المنطقي لاي 
اختبار لايعطي أي دليل علمي عن الثبات. 


من أهم العوامل التي تؤثر على معامل استقرار الاختبار: 
1- اختلاف اتساق الأداء بواسطة الأفراد الذين يقومون بأداء الاختبار. 
2- حدوث تغير في أدوات أو وسائل القياس ذاتها. 
3- تغير المحكمين الذين يقومون بحساب درجات الاختبار. 
4- القلق أو التعب الذي قد يصاحب الاداء. 
5- الإصابات المختلفة. 
6- وقوع اعطال أو أخطاء في الادوات المستخدمة في القياس مثل الساعات وأشرطة القياس أو 
تغير في أوزان الادوات مثل الكرات الطبية او الكرات الاخرى. 
7- تغير الشروط أو التعليمات الخاصة بحساب وتسجيل الدرجات. 
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Las -1‏ التطبيق للاختبار في فترة متباعدة من التطبيق ሀ5‏ اذ يحتمل أن يؤثر النضج أو 
المارسة او غير من العوامل. 
آنواع الثبات: يوجد نوعان عامان من الثبات كما gue‏ في المخطط الأن: 





مخطط )7( أنواع الثبات 


1- الثبات النسبي: يمكن التحقق من هذا الثبات باستخدام بعض أنواع معاملات الارتباط اذ 
يعبر عن الدرجة التي يحافظ الفرد بها على مركزه داخل املجموعة مثال: أداء عدة محاولات 
خلال اليوم او في يوم الى اخر او من مستوى الى اخر ويوجد ثلاث أنواع من الثبات النسبي 
تستخدم دانماً في مجال التربية الرياضية وعلوم التدريب. 

أ- ثبات التكوين الداخلي: وهي الدرجة التي يثبت عندها الاداء الافراد من محاولة الى 
اخرى في نفس اليوم 

ب- ثبات الثابت: وهي الدرجة التي يثبت اداء الافراد عليها من يوم الى اخر 

ج- الثبات المقدر: هو الموضوعية وهي الدرجة التي تسجل اداء الافراد ويحصلوا على نفس 
الدرجة عندما يقوم بالقياس اثنين أو اكثر من المحكمين 

ثانياً- الثبات المطلق: هذا النوع الاخر من الثبات يتم تقديره باستخدام مقياس التغير الذي 
يوضح مدى عدم التغير في قيمة درجات الافراد. 
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- طرق حساب الثبات: 
- اولاً: طريقة الاختبار وإعادة الاختبار 


يعتبر اسلوب قياس الثبات عن طريق الاختبار- اعادة الاختبار أكثر الطرق صلاحية وشيوعاً 
واستخداماً في ايجاد معامل الثبات لاختبارات الاداء في التربية الرياضية, وتعتمد الفكرة على اعادة 
تطبيق الاختبار على نفس الافراد وتحت نفس الظروف مرة اخرى بعد فترة زمنية» وان معامل 
gy BLAM‏ الاذاءق الاختبارین یعبر عن معامل ثبات الاختبا, واکثر ما پهمنا ی هذا النوع من 
الثبات هو الفترة الزمنية الفاصلة بين التطبيقين والتي يجب ان لا یتخللها نمو في القدرات التي لها 
علاقة بالظاهرة اللقاسةء وتشير الصادر بان فترة )3( BG‏ ايام كافية لاعادة التطبیق في الاختبارات 
البدنية والهارية لضمان عدم التطورمن جراء التدریب. اما الاختبارات التي لها علاقة SAY‏ 
المفحوص طفردات الاختبار (في اختبارات الورقة والقلم) فیجب ان تکون اطول من ذلك لضمان 
نسیان ال مفحوص لفقرات المقياس او الاختبار وقد تصل هذه الفترة الى شهر او عدة شهور Aes‏ ان 


یقدر هذه الحالة بدقة متناهیة. 
ثانياً: طريقة التجزئة النصفية 

يعتبر اسلوب التجزئة النصفية من اكثر طرق الثبات استخداماً في اختبارات الورقة والقلم 
وهي تصلح لاختبارات الاداء الحري 3 التربية البدنية والرياضية كمثال اختبارات جونسون لقياس 
الدقة 3 كرة السلة بالتصویب على Srl‏ حيث تحتسب لكل محاولة درجة ویقوم الفرد 
بالتصويب (10) مرات متتالية وكذلك سرعة الاستجابة الحركية لنيلسون بالجري 3 اتجاه الاشارة 
وحساب الزمن اذ يؤدي الفرد (12) محاولة. وهي طريقة تخص الارقام الثنائية الثابتة. وتتلخص 


اجراءات هذه الطريقة بتقسيم الاختبار الى قسمين (نصفين) يراعى فيها تساوى الوحدات والقيم 
الاحصائية (الوسط الحسابي/الانحراف المعياري) وهذا يستدعي تجانس نصفي الاختبار. 
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والاسلوب المتبع في التقسيم هو تقسيم اجابات ا مفحوصين على فقرات الاختبار الى قسمين 
كأن تكون الاجابات على الفقرات الفردية والاجابات على الفقرات الزوجية او الاجابات على النصف 
الاول والاجابات على النصف الثاني اوالاجابات على الربعين الاول والثالث والاجابات على الربعين 
الثاني والرابع, ومن ثم حساب معامل الارتباط بينهما. 


- طرق ايجاده 

أ- تقسيم نتائج الاختبار الى درجتان الفردية والزوجية 

ب- استخدام ارتباط برسون 

ج- معادلة النتيجة Holes‏ سبرمان- براون 
)= ن )1/ 1+(ن-1)ر1 
)= معامل الثبات بعد التصحیح 
ن- ous‏ الاجزاء التي تم تجزئة الاختبار أو عدد مرات إطالة الاختبار 
)1= معامل الثبات الذي حصلنا علیه. 


ثالث طريقة الصور المتكافئة: 


وفیها يتم اعداد صيغتين متكافئتين للاختبار ومعنی التكافؤ هو التكافؤ الاحصاني وتساوي 
ous‏ الاسئلة وتماثل صیاغتها في صورتين SLAB‏ عن تساوي الصعوبةء وللتعرف على الثبات بهذه 
الطريقة يتم حساب معامل الارتباط لاستجابات املفحوصین على صورت الاختبار والذي يطلق عليه 
تسمية معامل التکافق. 


رابعاً: طريقة کودر- ریتشاردسون: 


تقوم طريقة کودر-ریتشاردسون على تقسیم الاختبار الواحد اکثر من مرة 35( کل مرة 
بطريقة مختلفة اذ ینقسم الاختبار الى إنصاف من الازواج امتعددة وعند اجراء معامل 
الارتباط على کل من نصفي الاختبار نحصل على تقدير مختلف للثبات باختلاف اساس 
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التنصيف للاختبار حيث يتغير مكان بعض العبارات بين كل نصف واخر في الاختبار مما يؤثر على 
OL‏ الاتساق الداخلي لكل الاختبار كما يمكن ان يتم تجزئة الاختبار الى عدد كبير من الاجزاء 
حيث يتكون كل جزء من محور واحد فقط او بعد واحد من ابعاد الاختبار وذلك في اختبارات 
احادية البعد التي تقيس سمة او قدرة واحدة وكل ابعاد الاختبار تقيس فقط السمة او القدرة 
القاسة لذلك لابد من وجود تجانس داخلي بين المحاور وهذه الطريقة تصلح لتقدير LS‏ كل بعد 
من الابعاد الفرعية على حدة مثال ذلك مقياس كيننون للاتجاهات نحو النشاط البدني حيث 
يشتمل على ستة ابعاد وقد وضع الاختبارات ونذكر منها الاتي: كودر- ريتشاردسون عدداً من 
المعادلات لحساب الاتساق الداخلي بين كل أبعاد وعبارات 

1- معادلة كودر - ريتشاردسون (20) واختصارها(ك -س20) 

2- معادلة كودر - ريتشاردسون 21(ك ) 21( 

3- معادلة تيكر 

4- معادلة درسيل (كودر- ريتشاردسون). 

5- معادلة كرونباخ. معامل الفا. 

6- معادلة فلانجان. 


- العوامل التي تؤثر على الثبات 
يتأثر الثبات بعدد من العوامل من أهمها مايلي: 


أ- خصائص عينة الافراد: ومن أمثلة هذه الخصائص مايلي. 
1- بعض التغيرات النفسية التي ترتبط بالافراد مثل الذكاء والتوتر والقلق والدافعية. 
2- خبرة التعلم والممارسة. 
3- الحالة الصحية العامة للافراد وكذلك تقارير الحالة الصحية. 
4- درجة تعود الافراد على الاختبار. 
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العوامل التي تؤثر على الثبات (خصائص الاختبار) 
1- طول الاختبار وعدد المحاولات . 
2- درجة صعوبة الاختبار. 
3- قدرة الاختبار على التمييز. 
4- طبيعة الأداء (الاختبارات الفردية أو الزوجية). 
5- درجة تجانس محاولات الاختبار إذ إن هناك بعض الاختبارات التي ينتج من تكرارها عدم 
تجانس الاختبار كنتيجة للتعب أو التعلم 


- العوامل التي تؤثر على الثبات (خصائص عملية الاختبار) 
1- التعلم والممارسة والتدريب على الاداء. 
2- تنظيم البيئة الخارجية التي يتم فيها تنفيذ الاختبار. 
3- تنظيم الفريق الذي يقوم بالاداء. 
4- الاحماء قبل تطبيق الاختبار. 
5- 55153 الفرص عند تطبيق الاختبار. 
6- الاجراءات المستخدمة في عملية الاختبار أو القياس مثل(عدد الدرجات وطبيعتهاء تسجيل 
الاخطای عدد المحاولات). 


العوامل التي تؤثر على الثبات (خصائص القائمين على تطبيق الاختبار) 
1- كفاءة القائمين بالاختبار أو القياس. 
2- ثقتهم واقتناعهم بأهمية الاختبار والدافعية للتعاون. 
3- التركيز عند تطبيق الاختبار. 
4- التعود على استخدام أدوات الاختبار أو القياس. 
5- عدم التحيز. 
6- مناسبة اعداد القائمين على تنفيذ لطبيعة الاختبار. 
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ومن الامور المهمة في الموضوعية وضوح الاختبارات من حيث التعليمات والشروط والصياغة 
والاجراءات» وكلما زادت شروط التقويم كلما ارتفع معامل الموضوعية حيث ان زيادة الشروط يتيح 
Luu‏ موحدة للتقويم مما يؤدي الى تقليل الذاتية في التقویم. ويشير العلماء الى ان ايجاد معامل 
ا موضوعية عن طريق ايجاد معامل الارتباط بين تسجيل محكمين للاختبار يعتبر اجراءاً سليماً في 
التربية البدنية والرياضية ويطلق اسم ثبات التخمين على هذا النوع من الموضوعية. 


ثالثاً: الموضوعية. 
وتعني اعطاء نفس الدرجة الخاصة بقياس الظاهرة عند اختلاف المحكمين أي ان الاختبار لا 
يتاثر بتغيير الحكام وتعرف بانها (درجة الاتساق بين درجات افراد مختلفين عند قياس نفس 
الاختبار ويعبر عنها بمعامل الارتباط بين هذه الدرجات). 
موضوعية القياس في التربية الرياضية يمكن أن تتحقق عن طريق توافر الشروط الهامة 
التالية: 
1- وضع تعليمات دقيقة وواضحة بالنسبة لاجراءات القياس المختلفة. 
2- تبسيط وتسهيل هذه الاجراءات بحيث هكن تطبيقها عملياً. 
3- استخدام الادوات والاجهزة الميكانيكية في القياس كلما أمكن ذلك لانها لاتتأثر بالتقدير 
الذاتي للمحكمين. 
4- الاقلال من استخدام الدرجات الناتجة من العمليات الحسابية المعقدة والطويلة وانما يفضل 
استخدام الدرجات الناتجة عن الاداء مباشرة. 
5- يجب اختبار محكمين أذكياء ومدربين تدريباً جيداً. 
6- يجب ان يكون اتجاهات المختبرين نحو برنامج القياس إيجابية وأن يكون هناك مايدفعهم 
للاشتراك في هذا البرنامج لان هذا يكفل الحصول على اقصى اداء ممكن. 
7- يجب الاطلاع المستمر على كل جديد بالنسبة لاسلوب القياس وطرق ضبط المتغيرات 
المختلفة وطرق تقنين الاختبارات وأساليب التحليل الإحصائي المناسبة. 
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الفصل العاشر 


تكنلوجيا القياس 
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الفصل العاشر 


- تكنلوجيا عين الصقر: 

تتألف تقنية "عين الصقر" من شبكة من كاميرات الفيديو عالية السرعة تقوم بتتبع مسار 
ومكان الكرة في أي لحظة. ويعود الفضل في هذه التقنية إلى البروفسور بول هوكينز الحاصل على 
درجة الدكتوراه في SUI‏ الصنعي والذي كان أحد لاعبي لعبة الکریکیت» الأمر الذي دفعه إلى 
التفكير بوجود حاجة ماسة لتحديد مكان الكرة بشكل أكثر دقة. بحسب تعبير البروفسور بول فهذه 
التقنية هي عبارة عن نظام معالجة صور يسمح ببناء صورة ثلاثية الأبعاد لمكان تواجد الكرة. 
وبإضافة عامل الزمن يتشكل لدينا ما يمكن التعبير dis‏ بالتقنية رباعية الأبعادء في مقاربة تشبه إلى 
ሓው‏ كبير نظام تحديد المواقع العالمي GPS‏ عند تحديد مكان سيارة على طريق ماء ولكن Bay‏ أعلى 
بكثير تصل لعدة ميليمترات. ويضيف البروفسور أنه هجرد الحصول على مسار الكرة فإن النظام 
يستطيع استقراء مكان تواجدها في أي dhad‏ سواء كانت داخل الخط أو خارجه .يتم حساب هذا 
السار بتعقيد يصل إلى مليار معادلة للمسار الواحد ليتحول بعدها إلى رسم افتراضي باستخدام 
برنامج خاص كما في ألعاب الفيديو. 

إن تقنية عين الصقر ሶ‏ تكن الأولى من نوعها بل سبقتها عدة تقنيات في مجال الألعاب 
الرياضية كنظام "خط الأشعة تحت الحمراء" وتقنية "بندقية الرادار" من1821 المستوحاة من رادار 
السرعة ال مستخدم من قبل الشرطة المرور. 


الوصول إلى كرة القدم: 

بالانتقال إلى كرة القدم فإن المطالبة بوجود حل لمشكلة احتساب هدف من عدمه قد 
استمرت لعقود بداية من النهائي التاريخي لكأس العام في عام 1966 والذي أعطيت فيه انجلترا 
هدف غير صحيح على حساب آمانیا (وصولاً إلى العام 2011( حيث تضاعفت الدعوات مطالبة 
الاتحاد الدولي بتطبيق هذه التقنية. 
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تحفظ الاتحاد الدولي بدايةً Slade‏ الاعتماد على الجانب البشري في اللعبة والمحافظة على 
طبيعتها. إلا أن ازدياد الضغوط والضمانات التي قدمتها الشركة بدقة تصل إلى 100 96 أدت إلى 
سماح الفيفا بتجريب هذه التقنية بشكل يترافق مع تقنية أخرى دعيت "تقنية خط المرمى". تم 
تجريب هذه التقنية على مدى سنتين لتدخل الدوري الانكليزي بشكل رسمي في العام2014 ومن 
ثم كأس العام التي أقيمت في البرازيل في العام ذاته. 

وكتعريف بالتقنية ا مرافقة "خط ا مرمى" فهي تتكون من دارة إلكترونية غير ناقلة موضوعة 
داخل الكرة بين طبقة الجلد الخارجية والكرة من الداخل. يتم تطبيق حقل كهرومغناطيسي على 
خط المرمى تقاس Bd‏ من خلال جهاز كمبيوتر موضوع في مكان آخر. عند اجتياز الكرة الدارة 
الالكترونية خط المرمى تزداد شدة الحقل بشكل ملحوظ ليقوم الكمبيوتر بعدها بإرسال إشارة 
راديوية إلى ساعة الحكم لتنبهه إلى أن الكرة اجتازت خط المرمى. ونظراً لقلة تكاليف هذه التقنية 
مقارنة بتقنية "عين الصقر" فقد تم اعتمادها في البطولات الصغيرة. 

وهكذا نرى أن عامل الخطأ في احتساب الهدف أصبح قريباً جداً من الصفر بعد التطور 
الكبير في العلم والتكنولوجي القياس. 


- جهاز القفز الحر Free Jump‏ 

يوفر هذا الجهاز معلومات قيمة مباشرة بعد كل تمرين قفزء للمتغيرات آلتية: 
ارتفاع القفزء وزمن القفز, والقوة العضلية في عضالت الورك الخلفية. يعمل بدون اتصال 
سلكي» سهل الحمل ويربط على الخصر ويأخذ قياس ميل الجذع. يسجل برنامج السوفت 
وير (software)‏ البيانات وعرضها على شكل مخططات بيانية متغيرات القفزء لرياضي 
sols‏ أو لعدد من الرياضيين» للمقارنة بين الرياضي نفسه أو بين الرياضيينء الستخراج 
الفرو قات الفردية للشخص أو للفريق .يشحن مرة واحدة ليستمر بالعمل طدة 24 
ساعة إلجراء 1440 اختبار قفز» جهاز دقيق موثوق به. سهل الحمل والستخدام. 
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وتنفذ القفزات على اي سطح او ساحة .يتكون الجهاز من حزام مطاطي يربط حول ያወ)‏ 
ويوضع في جيب الحزام جهاز يسجل المتغيرات. يسحب بعدها وترسل المعلومات إلى الحاسوب 
المحمولء ويمكن تحميل برنامج خاص به الستام إلشارة مباشرة وعرضها على البتوب» لتظهر 
البيانات والخظطات» ومن خالل البرنامج هكن تقييم االنجاز الحري وإغطاء التغذية الراجعة 
مباشرة او تعدیل البرامج التدريبية. 


enhance youn 





Free Jump جهاز القفز الحر‎ 
:(Physio Flow Enduro) جهاز‎ - 


يعد من أنظمة القياس غير التوسعية (Noninvasive)‏ المبتكرة boso‏ 
للمراقبة القلبية والذي یزود اطستخدم معلومات حول متغيرات حركة الدم 
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(Homodynamic)‏ وباستعمال تقنية تحليل مقاومة الصدر الحيوية للتيار الكهربائي 
(Thoracic Electrical Bioimpedance - TEB)‏ 

وبدقة عالية هکن للجهاز أن يقيم حالة حركة الدم ووظيفة البطين وذلك عن طريق 
حساب أكثر من )15( متغيراً فضلاً عن إشارة التخطيط الكهرباثي للقلب (ECG)‏ ويعمل بتقنية 
إرسال واستقبال الاشارة (Bluetooth)‏ عن بعد ومسافة )40( متر. 





- جهاز زفير بايو هارنيس Zephyr BioHarness‏ 
1. مراقبة ضربات القلب ,فترات قمم القلب ,كهربائية القلب 
2. مراقبة معدل وعمق التنفس 
3. تسجيل درجة حرارة الجلد واتجاه تحليله 
4. مراقبة الانحدار بالدرجات عن الخط الأفقي 
5. من خلال وحدات السرعة هكن تحليل الطاقة املصروفة 
6. فحص التسارع يسمح بدراسة الحمل التغير في الاضطرابات 
7. مصنوع من مواد dow yo‏ وتسمح بالتوصيل وهي جافة 
. يسمح بالتحليل بين الرياضيين ,النشاط ,الوقت والحالة 
.عرض البيانات على شكل شريط صوري بزمنها الحقيقي مع تحليل الاتجاهات 


œ‏ ا 
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تستقبل البيانات على بعد إلى الابتوب ومسافة 100 متر ,مما يجعله مفيد للمدربين طراقبة 


Data Logging © Live Data Transmission © 
ነ © ۱ یچ‎ 
WEAR 8 
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5 USB RADIO 
BIOHARNESS RECEIVER 


الرياضي عن بعد 


Graphic Display © 








- جهاز (Fitmate pro)‏ 
يعد جهاز الفيتميت من احدث الأجهزة المحمولة المتنقلة في مجال قياس كفاية اللياقة 
البدنية وهو منتج مقدم من شركة (Cosmed)‏ الايطالية من إنتاج عام )2008( وان برمجته 

معتمدة على آخر التوصيات الخاصة بكلية الطب الرياضي الأمريكية (ACSM)‏ 
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(Fitmate pro) الحصول على التغبرات التالية من استعمال الجهاز‎ (ነዱ 
(RMR) معدل التمثيل الغذائي في أثناء الراحة‎ 
(BC) التكوين الجسمي‎ 
.(Personalized weight management program) البرامج الشخصية للتحكم بالوزن‎ 
(Daily nutritional needs) الاحتياج اليومي من الغذاء‎ 
(VO2 Max) الحد الأقصى لاستهلاك الأوكسجين في أثناء الراحة والجهد‎ 
(Muscular fitness) اللياقة العضلية‎ 
(Flexibility assessment) تقويم المرونة‎ 
.(Fitness goals definition) تحديد أهداف اللياقة‎ 
(Energy Expenditure during exercise) الطاقة الصروفة في أثناء الجهد البدني‎ 


أعداد وصفة تمارين الجهد البدني (Exercise prescription)‏ 
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- حقيبة متغيرات قياس اليد 
HAND EVALUATION KIT HAND EVALUATION KIT HAND‏ 
EVALUATION‏ 
1. قياس 555 القبضة 
2. قياس قوة ضغط الأصابع 
3. قياس ميل ومدى حركة الأصبع 





- جهاز قياس حامض اللبنيك في الدم المباشر (Lactate Pro)‏ 
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من احدث Gola‏ أجهزة قياس تركيز حامض اللبنيك في الدم المحمولة المتنقلة, منتج من قبل 
شركة اركراي اليابانية ويحتاج إلى قطرة دم شعري توضع على الكت الخاص بالجهاز بعد تصفيره 
ليعطي تركيز حامض اللبنيك في اقل من دقيقة واحدة ويعمل ببطارية جافة. 


- جهاز قياس ذروة انسياب الهواء (Peak Flow)‏ 
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جهاز حديث اليكتروني مبرمج يربط مع الحاسوب الشخصي لقياس ذروة انسياب الهواء 
وحجم الزفير القسري في الثانية الأولى للأطفال والبالغين يعمل ببطارية جافة وهو من الأجهزة 
المحمولة المتنقلة الخفيفة الوزن Jae‏ 


حقيبة القياسات الانثروبومترية (الزوايا) 
PROFESSIONAL 6 PIECE GONIOMETER Model J00200‏ 


مكونات هذه الحقيبة 
1. مسطرة قياس 180 درجة الطول 8 انج. 
2. مسطرة قياس 360 درجة الطول 14 انج. 
3. مسطرة روبنسن بوكت مع قياس أطوال الأصابع. 
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جهاز فزيو PhysioFlowgė‏ 

يعمل بإشارة البلوثوث ,لقیاس متغيرات القلب في الملاعب وإثناء الراحة. 
يقيس هذا الجهاز المتغيرات الآتية: 

1. حجم ضربة القلب. 

2. حجم الناتج القلبي. 

3. درجة الانقباضية للقلب. 

4. نسبة امتلاء القلب في الانبساط. 

5. عمل القلب الأيسر. 

6. زمن امتلاء الأذين. 


الاختبارات 
1. للاختبارات الفسيولوجية والطب الرياضي. 
2. أقصى تدريب للرياضي. 
3. اختبارات الوعاء القلبي في الملاعب والمختبر. 
4. نسبة وزمن امتلاء البطين بالدم. 
5. لطب القلب. 
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جهاز سبايروميتر 111 SpiroLab‏ صناعة أمريكية: 


الفوائد والخصائص 


ذاكرة للاحتفاظ ب 6000 اختبار للتنفس 


. يعمل بالبلوتوث او الكيبل 
3. 


تتوفر dzo‏ أقنعة موقتة ودانميه 


. شاشة عرض بالألوان عالية النقاوة 


طابعة داخلية 


. لوحة بالأرقام والاحرف keyboard‏ 
Gh.‏ مع الجهاز برنامج سوفت وير مع حقيبة لحمل الجهاز 
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2 
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5 





جهاز اختبار التوازن(دینافوت) 
DYNAFOOT@® - Wireless baropodometric embedded soles‏ 
جهاز الدینا فوت مختصر بدقة وحل سهل لقياس ضغط القدم مها يسمح بتحلیل 
ديناميكية ضغط التماس تحت القدم. نقاط الحمل ,«وزمن كل طور في إثناء المشي بحرية تامة. 
يتميز ب تقنية dle‏ قوق سهل الاستخدام وحرية في الحركة ويعد الحل الوحید لقیاس الضخط 
تحت القدم وتحلیل المشي» تحلیل المشي محدود في الختبر وهذا الجهاز پسمح للفاحصین 
وا مفحوصين استیعاب الاسلوب الکمي لتقیم وظيفة الحركة الانتقالية بسهولة. من خلال تسجیل 
الضغط والایقاع من قدم ال مفحوص. 
تحتوي الحقيبة علی: 
1- اربع ازواج دبان (الفرش داخل- القدم) مان احجام من 36 الى 43. 
2- جهاز ارسال واحد. 
3- سوفت وير (تحليلي). 
4- شاحنة + دلیل الاستخدام ተ‏ بلوئوث 
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-Weight 

50grs each insole (housing included الوزن‎ 50 ዕይ 
-Thickness 

1 él, 5mm 


-Pressure Sensor technology 


-Pressure sensors 





ذا تقنية عالية الوضوح Resistive High Resolution‏ 


1 


-Number of sensors 


متحسس5 8 في كل دبان per insole58‏ 


-Sensor size 
ملم 9 * 9 حجم المتحسس‎ x9 mm9 
-Surface 


cm‏ 20,81 2 مساحة السطح 


-Measure range 


g per sensor2000‏ غم2000 قابلية قياس کل متحسس غم 


-Running Temperature 


°C to +60°CO‏ درجة60صفر إلى يعمل بدرجة حرارة من 


- جهاز قياس الوظائف الرئوية (الأحجام والسعات) (SPIROMETER)‏ 
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جهاز اليكتروني حديث أمريي الصنع يعمل على قياس الأحجام والسعات الرئوية كلها ASI)‏ 
من 22 متغير) مع إمكانية طبعها بشكل تقرير ويعمل ببطارية جافة وهو من الأجهزة الحديثة 
المحمولة المتنقلة خفيفة الوزن. 
- جهاز التخطيط الکهرباني للعضلة عن بعد (EMG Bluetooth)‏ 


Inclination 





من احدث الأجهزة في مجال التخطيط الکهرباتي للعضلة كندي ال منشأ. يعطي 
متغيرات خاصة بكهربائية العمل العضلي من خلال طول الموجة العضلية وسعتها والتي 
ي مؤشرا هاما في تقدير القوة المنجزة من قبل العضلات الرئيسية العاملة ويعمل 
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بتقنية إرسال واستقبال الإشارة (Bluetooth)‏ عن بعد ولمسافة تصل إلى )30( ore‏ يعمل على 
عضلتان اثنان (زوجي الأقطاب) مبرمج مع الحاسوب الشخصي بواسطة برنامج خاص وهو من 
الأجهزة ال محمولة المتنقلة ويعمل بطارية جافة bab‏ )8( ساعات. 


- جهاز ماسح القدم (Foot Scan)‏ 





dais‏ ماسح القدم الرقمية (footscan®)‏ هي لوحة الكترونية لقياس ديناميكية القوة 
السلطة من قبل القدم على الأرض وتحتوي على متحسسات رقمية GIS‏ ترددات عالية gly‏ عددها 
)4096( متحسس في مساحة )0.5( متر مربع» وتقيس المنصة المتغيرات الآتية: 
٠‏ كمية القوة المسلطة من الجسم على الأرض وتساوي نيوتن مقسومة على السنتيميتر المربع. 
* ديناميكية حركة القدم على الأرض. 
* قياس كمية الترددات خلال زمن تلامس سطح القدم للمنصة (الأرض) وذلك من خلال. 
* ا لمتحسسات الرقمية ذات التردد العالي. 
* الجهاز يعمل ببطارية جافة ومبرمج على الحاسوب الشخصي من خلال برنامج خاص للتحليل 
مع إمكانية طبع التقارير. 
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- ساعة تدريب السباحة (Swim Watch)‏ 


SWIM-WATCH.co.uk LAPS 


STROKES 
DISTANCE 
TIME 
SPEED 


CALORIES 





ساعة رقمية تستخدم في تدريبات السباحة, تقوم بحساب مجموعة مهمة جدا من 

المتغيرات الرئيسية التي تعطي دلائل مهمة للسباح والمدرب على ሓው‏ سواء 51 تقوم بحساب: 

o‏ ال مسافة المقطوعة. 

* عدد أطوال حوض السباحة المنجزة. 

ous ٠‏ ضربات الذراع. 

۰ الزمن. 

o‏ السرعة. 

«عدد السعرات الحرارية ال مستهلكة. 

٠‏ كفاية التدريب. 
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- جهاز عداد الخطوات (PEDOMETET)‏ 





جهاز يستخدم لحساب عدد الخطوات خلال أشكال متنوعة من التدريب أو اللعب» أو 
قياس النشاط البدني إذ هکن استخدامه في أثناء أي لعبة رياضية دون أن يسبب أي مضايقة 
للشخص الذي يرتديه بسبب صغر حجمه وخفة وزنه. حيث يقوم بحساب عدد الخطوات المنجزة 
وزمن التدريب والسافة Mas‏ عن السعرات الحرارية املصروفة مع ذاكرة رقمية لمدة عشرة أيام. 


- كاميرا التحليل الحري ذات السرعة العالية (Sports Cam)‏ 


| SportsCam 


The World's First Portabte High-Speed Camera Designed Far Sports 





| Shorten The 





<ሮ 


See what you've been missing 


aS‏ > 5517م 
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* الكاميرا من شركة (FASTIC IMAGING)‏ موديل 5050005. 

* أعلى سرعة تصوير للكاميرا هو 500 صورة ف الثانية (FPS)‏ واقل سرعة للكاميرا هو 50 صورة 
في الثانية (FPS)‏ 

-FPS (500 /250 /125 /60 /50) أمكانية التصوير بخمسة سرع هي‎ ٠ 

. أعلى دقة إظهار (Resolution)‏ هي (480x640)‏ واقل دقة إظهار هي .(220x320)‏ تحتوي 
الكاميرا على شاشة عرض (LCD)‏ بعرض 14سم وبطول 10سم 


- جهاز قياس المسافات والزمن (Time it)‏ 





جهاز يستخدم لغرض قياس الارتفاع العمودي للقفز ويمكن أن يقيس ارتفاع الفقزة 
الواحدة أو عدد من القفزات المتتالية فضلاً عن خصائص مهمة أخرى مثل قياس الزمن المستغرق 
من لحظة مغادرة البساط إلى مسافة يتم تحديدها وحسب الاختبار من خلال متحسسات تعمل 
بتقنية الأشعة تحت الحمراء زيادة على استخدام تقنية الاتصال عن بعد عبر موجات (Bluetooth)‏ 


ويمكن من خلال استخدام هذا الجهاز الاستغناء عن اختبارات القفز العمودي. 


202 


- منظومة القياسات البدنية 





منظومة تتألف من ثلاث أجهزة هي: 


1- الميزان الطبي (كيميوحيوي) والساعة الإلكترونية وعداد الخطوات 
ويمكن من خلال هذه المنظومة استخراج المتغيرات البدنية والتركيبية الآتية: 
* وزن الجسم. 
» النسبة )3551 للعضلات. 
« النسبة المئوية للدهون. 
* النسية ابلعوية للماء 
٠‏ النسبة المئوية للعظام. 
« النبض خلال الجهد. 
٠‏ السعرات الحرارية المستهلكة. 
٠‏ نسبة الشحوم المحروقة. 
٠‏ عدد الخطوات والسافة المقطوعة. 
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- جهاز قياس الضغط 
جهاز خفيف الوزن لقياس الضغط الدموي وعدد النبضات» هكن استخدامه في أثناء الجهد 


البدني 


x 





وهي من أجود أنواع الأجهزة المستعملة في قياس طية الشحوم على مستوى العام إذ تتميز 
بدقة قياسها وموضوعيتها في القياس 
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- أجهزة قباس المسافة والزمن (الرادار الثابت والمتحرك) 





وهي من الأجهزة الاليكترونية الحديثة التي تعمل على قياس المسافة والسرعة وبدقة عالية 
جداً وأدى وجودها إلى التخفيف من صعوبة إجراء البحوث التطبيقية في مجال علوم الحركة 
والتقليل من التكاليف المادية إذ لا يحتاج العمل بها إلى استعمال الكاميرات ذات السرع الفائقة 
وهي من مناشن عالمية معترف بها وأثبتت جدارة في دقة نتائجها على المستوى العالي. 


- جهاز قياس الطول 
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وهما من الأجهزة الحديثة لقياس الطول والوزن ويتميز بخفة وزنه 4355 قراءاته وهکن 
استعمالهما في البحوث الميدانية دون الحاجة إلى وجود العينة Lolo‏ الختبر لقياس أطوالهم 
وأوزانهم ويمكن تركيبه وتجميعه بسهولة. 


- جهاز قياس زمن الاستجابة الحركية 





وهو جهاز حديث يستعمل في قياس زمن الاستجابة وتركيز الانتباه وتوزيع الانتباه وهو 
جهاز اليكتروني يحوي على عداد للوقت ومصابيح تنير كل على حدا ويقوم ا مختبر بالضغط عليها 
بشكل متتابع لقياس ما ذكر في أعلاهء وهو جهاز حديث مقنن وموضوعي في القياس. 


- صندوق قياس المرونة 
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وهو صندوق ble‏ ومقنن لقياس مرونة الجذع ويتميز بالموضوعية العالية ومن الأجهزة 


المعتمدة عالمياً في قياس المرونة ويتميز بخفة وزنه وإمكانية نقلة وتفكيكه وتركيبه بسهولة. 


- جهاز قياس النبض ونسبة تشبع الهيموكلوبين بالأوكسجين (Oxemeter)‏ 





وهو جهاز يستعمل لقياس نسبة تشبع الدم (الهيموكلوبين) بالأوكسجين ويحوي على 
برنامج خاص ينصب على جهاز الحاسوب لإعطاء النتائج بشكل مباشر وتعد نتائجه عالية في الدقة 


وموضوعية وهو من الأجهزة التي تستعمل في قياس الجهد البدني وتقييم الحالة الصحية للرياضيين 
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- جهاز قياس القوة العضلية داينموميتر القبضة والرجلين والظهر (Dynmometet)‏ 
ከ ብ‏ 





وهما جهازين احدهما لقياس القوة القصوى لقبضة اليد والأخر لقياس القوة القصوى 
للرجلين والظهر وهما من الأجهزة المقننة عامياً وذات فائدة كبيرة في تقييم نتائج البحوث التي 
تتعلق في تطوير القوى القصوى للرياضيين أو لبرامج النشاط البدني من أجل الصحة. 


- جهاز الدراجة الثابتة (cat eye)‏ 


وهو من الأجهزة الستعملة في قياس الجهد البدني ويتميز بدقة نتائجه والحمل الستعمل 
ويحوي على شاشة اليكترونية تعطي نتائج عن معدل ضربات القلب بشكل آني ومعدل صرف 
السعرات الحرارية Wad‏ عن شدة المقاومة الستعملة والسافة القطوعة والزمنء ويعد من الأجهزة 
العالمية ا معول عليها في قياس الجهد البدني. 
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3. النجار» نبيل جمعة gle‏ الإحصاء في التربية والعلوم الإنسانية مع تطبيقات برمجية 
db 5‏ دار الحامد للنشر والتوزیع. الاردن 2009. 


ሬሀ‏ اطراجع الاجنبية: 


1. Advanced PE for Edexcel, ፻. Galligan et 81., ISBN 0 435 50643 9 


2. Baumgartner A.and Anderews J: Measurment for Evaluation in physical 


Education Howghton miffin company Boston,1975. 


3. Essentials of Exercise Physiology, W.D. McArdle et al., ISBN 0 683 30507 7 


211 


4. Examining Physical Education, K. Bizley, ISBN 0 435 50660 9 

5. Mehrens W.A.and Lehman JJ: Measurement and evaluation in education 
and ecaluation in education and psychology N.Y,1984. 

6. Stam M.LL and Safrit MJ: Comparison of Signifeant tests for repeated 
measure Anova design Research Q.46,1975. 

7. Physical Education and Sport Studies, D. Roscoe et al., ISBN 1 901424 20 0 

8. The World of Sport Examined, P. Beashel et 81., ISBN 0 17 438719 9 

9. Sport and PE, K Wesson et al., ISBN 0 340 683821 


10. PE for you, J. Honeybourne, ISBN 0 7487 3277 2 
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2.http: //faculty.ksu.edu.sa/hazzaa/DocLib‏ 
3.http: //www.iraqacad.org/Lib/Husain1A.htm‏ 
4.http: //www.iraqacad.org/Lib/Eman1.htm‏ 
5.http: //forum.iraqacad.org/viewtopic.php?f=40&t=2217‏ 
6.http: //www.saspea.com/vb/t675.html‏ 
http: //syr-res.com/?230a‏ .7 
8.http: //syr-res.com/?230b‏ 


9.http: //syr-res.com/?230c 
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